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Propos sur l'assurance automobile 

L'assurance automobile coûte cher. Existence d'une méthode 
de tarification. Le coût de l'assurance est-il justifié ? 

pnr 

GÈRARD PARIZE/\U 

Un peu partout, on entend des protestations contre le 
prix de l'assurance automobile. Certains affirment tout bonne
ment: confions au gouvernement le soin d'administrer l'assu
rance automobile et tout ira bien. Il existe en ce moment 
dans la province <le Québec, comme ailleurs probablement, 
une bien curieuse manière de raisonner. Si une chose coûte 
cher, on n'essaye pas de savoir si le coût est excessif, rai
sonnable ou explicable, on conclut tout simplement que seul 
l'État peut arranger ceb; ce qui est à la fois simpliste, inexact 
sous certains aspects et juste sous d'autres. 

Pe'.lt-être pourrai:-on commencer par se c!:.:mander pour
quoi l'assurance automobile coûte cher dans la province de 
Québec, comme ailleurs en Amérique. 
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ASSURANCES 

La première raison, à notre avis, tient à l'automobile 
même. Plus elle est grosse, compliquée, plus le prix de la 
réparation et du remplacement est élevé. Et d'autant plus 
que, poussés par la hausse des salaires, des pièces et des frais 
généraux, les garagistes augmentent leurs prix périodique
ment: certains agissant d'ailleurs avec une mauvaise foi dont 
l'assuré doit payer les frais. Quand un garagiste pose la 
question: êtes-vous assuré et avec quelle franchise ? il n · y a 

134 parfois de franc dans cette question que la question elle-même. 
Certains, en effet, ajoutent au prix coûtant de la répa
ration celui de la franchise afin que l'assuré ne perde rien; 
ce qui paraît normal à certains assurés. Ceux-ci ne com
prennent pas qu'ainsi ils contribuent à surcharger la note au 
dépens de tous, car l'objet de l'assurance est de répartir les 
sinistres entre le plus grand nombre de gens possible. Plus 
la note individuelle est forte, plus le coût à la collectivité 
assurée est élevé. L'assureur se défend le mieux qu'il peut. 
en demandant des prix ailleurs ou en faisant vérifier les dom
mages par un expert. On arrive ainsi à d'étonnantes sou
missions comme on le constatera dans les quatre cas suivants 
choisis au hasard, au cours de septembre 1963. Il s'agit de 
dommages causés à l'automobile: 

1 ..................... . 

2 ... ......... ... ... ... .... .. 

3 ...... ...... ... .............. . 

4 ................. ... ... ... .. . 

Premier prix 
du garage 

$1333.95 

$ 660.46 

$ 220.63 

$ 470.89 

Expertise 
de r assureur 

$741.91 

$356.80 

$113.44 

$194.63 

Prix accepté 
par le garage 

$741.91 

$356.80 

$113.44 

$194.63 

Ainsi, dans ces quatre cas qui ne sont pas des exemples 
isolés, les quatre garages ont consenti à réduire leur prix 
initial et à faire la réparation pour la somme fixée par l'exp2rt 
de l'assureur après vérification. 

En mettant de côté toute mauvaise foi. la différence s' ex
plique souvent par le fait qu'on remplace ou non les pièces. 1 

------rou qu'on se dit: demandons davantage pour avoir moins. 
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La tendance chez les garagistes n'est pas de réparer, mais de 
remplacer. De son côté, et on ne peut le blâmer, le proprié-
taire de la voiture endommagée ne veut pas toujours accepter 
la réparation. Si deux garagistes ont une opinion différente. 
l'assuré donnera presque toujours raison à celui qui veut mettre 
une nouvelle pièce: ce qui est une habitude générale en 
Amérique. Qu'on ne croie pas que si le gouvernement admi-
nistre l'assurance automobile cela changera grand-chose à

l'esprit des gens, bien au contraire; à moins que d'office les 135 
préposés de l'Etat décident ce qui doit être fait sans recours 
possible. comme on le fait dans d'autres domaines. Ce qui 
serait peut-être un régime moins apprécié par l'assuré et, à

la longue, plus coûteux à cause des interventions que les 
jeux de la politique n'ont jamais empêchées. 

La situation est la même pour les sinistres incendie et vol. 
Ces garanties ne représentent pas la partie la plus coûteuse 
de la prime, il est vrai, malgré l'augmentation des vols depuis 
un an ou deux: vols qui ont donné lieu à un commerce de 
pièces assez étendu, les voitures étant démantelées ou dis
paraissant pour reparaître ailleurs. 

Même, en mettant de côté cette source croissante d'abus 
sporadiquement réprimés, on doit admettre qu'à une augmen
tation du prix des voitures et de la réparation - dont la 
hausse des salaires est en grande partie responsable - doit 
correspondre une hausse des primes. 

La garantie des dommages aux tiers fait intervenir 
d'autres facteurs, comme: 

a) la propension de l'accidenté à réclamer à propos de
tout et à propos de rien: 

b) la hausse du coût de la vie et de la rémunération
individuelle; 

c) les frais d'hospitalisation, de maladie et d'accident:
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d) l'augmentation des frais de règlement et des indem
nités accordées par les tribunaux; 

e) certaines dispositions de la loi comme:

i) celles gui empêchent l'assureur d · invoquer la
nullité en cas de violation des conditions du
contrat par l'assuré;

ii) la responsabilité de l'automobiliste envers les
personnes transportées;

iii) la présomption de responsabilité de l'automobi
liste à l'égard des piétons;

iv) la création d'un fonds d'indemnisation des vic
times d'accidents d'automobiles, dont les frais
sont entièrement à la charge des assureurs.

Certains de ces facteurs sont le fait de l'assuré lui-même, 
d'autres proviennent de mesures sociales ou d'un nouveau 
standard de vie. Ils entraînent tous Line manière différente 
de raisonner et des obligations nouvelles qui alourdissent le 
coût des sinistres. 

Voyons d'abord l'élément humain. Du fait que l"homme 
gagne davantage. il a des b�soins nouveaux qu'il cherche à

séltisfaire quel qu'en soit le coût. S'il subit un accident dont 
un tiers est responsable. il ne se contentera pas de rester 
che: lui afin de réduire les frnis au r.iini:71�:m; il ira à l'hôpital 
si le médecin le demande comme la loi de l'hospitalisation le 
lui permet. Il se serait peut-être contei1té d'une chambre à

deux lits s'il en réglait les frais; mais com::ne "c'est l'assurance 
qui paye", il demandera une chambre à un lit: ce qui est son 
droit. Par l'application des règles de la maison, tout sera 
en conséquence: fr2is divers, suppléments, note du médecin 
qui ne voudra pas se contenter du barème des accidents du 
travail - quelle que soit la condition financière du patient. 
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Cela se paie, qu'on ne l'oublie pas, surtout, qu'en se répan
dant. l'usage devient un état d'esprit plus qu'un fait isolé. 

D'un autre côté, la moyenne des salaires ayant augmen
té, l'indemnité à la suite de l'immobilisation augmentera aussi 
nécessairement. On ne se contentera pas d'un petite somme 
comme autrefois. Des esprits ingénieux se chargent d'allonger 
la réclamation en invoquant des préjudices divers. 1 Même 
si des demandes de $100 ,000 sont souvent réglées pour $5,000 137 
ou moins, le total augmente rapidement. Ainsi. le coût du 
sinistre moyen dans la province de Québec est passé de $354 

en 1958 à $401 en 1961 pour les voitures de promenade et 
de $291 en 1958 à $335 en 1962 pour les voitures commer
ciales.! Qu'on ne dise pas: il ne s'agit que d'une bien petite 
somme! C'est la hausse qui compte parce qu'elle indique 
la tendance. Pendant la même période ( 1958-1961 ) en effet, 
le nombre des voitures de promenade assurées est passé de 
380,000 à 651,000. Quant au nombre des sinistres pour 
cette seule catégorie de voitures, il a augmenté de 58,777 à 
86,596.3 

Si le réclamant à tous les droits, il faut se hâter de régler 
au mieux parce que si la cause va devant un jury, l'indemnité 
pourra passer du simple au triple suivant l'adresse de l'avocat, 
la sentimentalité moyenne des jurés et les faits de la cause. 

1 De p!us le nombre d'accidents mortels continue d'augmenter. Ainsi. durant 
les trois premiers mois de 1963, il y a eu 165 décès contre 135 en 1962. "R.A.C. News 
Let ter" du 22 octobre I 963. 

2 Automobile Experience by province and by type of automobile - 1963. Dom
mages corporels et matériels aux tiers. 

3 Idem. En 1962. le nombre était de 96.750. Il s'agit en l'espèce des dommages 
aux tiers qui sont les plus coûteux. 

Il est vrai qu'en 1961 de nouvelles lois ont été votées. Le nombre des auto
mobiles ayant augmenté, celui des accidents devait nécessairement être plus élevé, 
puisque la statistique tient compte des voitures assurées. 

Pendant le premier trimestre de 1963, le nombre des bkssés est passé de 4 .500 
en 1962 à 5,748. "R.A.C. News Letter" 22-10-63. 
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Quand on étudie la situation, on constate donc une 
augmentation substantielle du coût de la réparation, des frais 
individuels qui résultent de l'accident ainsi qu'une hausse 
appréciable des frais de règlement. L'assureur doit, en effet, 
faire faire une enquête après l'accident. Il ne peut accepter 
la simple déclaration de l'assuré qui est très mauvais juge 
dans sa propre cause. S'il ne va pas au fond des choses il 
s'expose à des surprises coûteuses. On dit que le temps 
arrange bien des choses. Si cela est vrai dans beaucoup de 
querelles, cela l'est rarement dans le cas des accidents d'auto
mobile. Souvent, en effet, le temps les envenime, avec l'apti
tude de l'accidenté à modifier les faits à son avantage, à les 
interpréter avec toute l'indulgence dont il est capable. Et 
c'est ainsi qu'il vaut mieux questionner témoins et acteurs du 
sinistre le plus tôt possible. Le travail est généralement fait 
par un tiers indépendant, qui fait rapport à l'assureur moyen
nant des honoraires qui vont croissant avec la difficulté de 
voir les témoins et de réunir les faits. Si l'affaire est simple, 
les frais seront relativement peu élevés. Mais si elle est 
complexe, la note s'arrondit avec les entrevues, les photos, les 
relevés, les déclarations et l'étendue du rapport. Toutes choses 
qui s'avéreront précieuses pour l'assureur, lequel jugera avec 
son bon sens et sa connaissance du métier et, plus tard, pour 
l'avocat à qui le dossier sera remis. Celui-ci, en effet, se fera 
une opinion avec les données qui lui sont présentées. Même 
s'il connaît son métier, ses avis seront d'autant plus justes 
que le dossier préparé par l'expert sera bien fait. Mais cela 
également coûte de plus en plus cher. 

Ont aussi augmenté sensiblement, les frais d'avocat et 
de justice, ainsi que les indemnités accordées par les tribu
naux. Avec la hausse du coût de la vie, l'augmentation de la 
rémunération individuelle, les juges attribuent des sommes de 
plus en plus élevées, même si on n'a pas encore atteint au 
Canada les indemnités qui sont courantes aux Etats-Unis. 
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Restent les dispositions spéciales de la loi. Depuis 1961,

l'assureur ne peut invoquer la nullité de la police à l'égard 
des tiers après un accident, même si l'assuré a violé des con
ditions essentielles comme l'usage qu'il était censé faire de 
l'auto ou le fait qu'il était ivre au moment de l'accident. 
Cette disposition paraît très raisonnable si l'on veut pro
téger la victime contre la faute de l'automobiliste; mais elle 
implique un coût supplémentaire assez important puisque, en 
1962, une seule société a dû verser de cette manière dans 139 

la province de Québec quelque $72,000 de plus qu'elle n'aurait 
dû. 1 Le législateur a voulu rendre intangible à l'égard de la 
victime un engagement de l'assureur; quitte pour celui-ci à 
revenir contre l'assuré. Mais dans combien de cas le recours 
n'est-il pas illusoire? Il aurait été si simple de laisser au 
Fonds d'indemnisation des victimes d · accidents d'automobiles 
le soin de régler le cas en répartissant le coût - réduit 
d'ailleurs selon les dispositions de la loi - entre tous les 
assureurs. 

On a créé ce Fonds d'indemnisation des victimes d'acci
dents d'automobiles en 1961. Nous avons tenu à en féliciter 
le gouvernement au moment où il l'a constitué. Mais pour
quoi n'a-t-on pas suivi le conseil de certains? Pourquoi 
n'a-t-on pas procédé, comme dans !'Ontario par exemple, où 
chacun paie une petite somme au moment de l'émission du 
permis de conducteur ? En demandant de $1 à $10 par 
exemple, selon que l'on est assuré ou non, on aurait créé un 
fonds substantiel à peu de frais individuels et on aurait rap
proché le moment où les tarifs d'assurance automobile auraient 
pu être diminués. Comme pour l'assurance hospitalisation, on 
a cru bien faire en n'exigeant rien du contribuable. Mais 
cela aussi se paie car au lieu de verser seulement le déficit 

1 De plus, devant l'impossibilité d'invoquer la nullité du contrat dans certain., 
cas graves comme l'ivresse, l'assureur perd un argument de compromis appréciable. 
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du Fonds, les assureurs doivent faire face à tous les frais. 
En exigeant dix dollars des non-assurés, on les aurait incités 
à se faire garantir ou tout au moins on leur aurait demandé 
une somme plus élevée qu'aux autres. De plus, en fixant 
l'indemnité à $10,0001$20,000 pour les dommages corporels 
et à $5,000 pour les dommages matériels, on a augmenté 
d'autant les charges des assureurs. Ajoutons que, depuis 
octobre 1963, le maximum a été porté à $35,000. 1 

La responsabilité de l'automobiliste envers les personnes 
transportées à titre gratuit est reconnue. Elle découle d'un 
grand principe de droit qui veut que chacun soit comp
table de ses actes. Si la règle de la faute partagée existe, 
celle-ci doit être évidente, alors que dans les provinces de 
droit commun, l'automobiliste n'est pas responsable envers 
les personnes transportées sauf le cas de négligence criminelle. 
Ainsi, l'assureur évite des indemnités d'autant plus lourdes 
qu'elles entraînent parfois une connivence entre les intéressés, 
que les provinces de droit commun à tort ou à raison ne 
veulent pas accepter. Cela est avantageux pour l'automobi
liste et l'assureur, mais cela peut être fort coûteux pour la 
victime de l'accident. Dans notre province, les indemnités que 
la reconnaissance du principe de responsabilité entraîne con
tribuent à augmenter les frais et les primes, coml7l.e aussi la 
présomption de faute de l'automobiliste envers le piéton. 

Si l'assurance coûte cher, il y a à cela plusieurs raisons 
que nous avons énumérées précédemment. Nous voudrions 
mnintenant nous demander comment on procède pour dét�r
miner la prime, comment on cherche à traiter diHéremment 
les automobilistes prudents, adroits ou chanceux et les autres, 
c'est-à-dire les imprudents, les maladroits et les malchanceux; 

1 Ainsi en 1962, le Fonds a coûté $255,495 en indemnités et en frais d'admi
nistration. Durant les premiers six mois de 1963, il a débours� ou mis en réserve 
$957.310. 
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comment on tarife le risque suivant la marque, l'usage, la 
région. Nous terminerons, en indiquant les différences de 
tarif qui existent entre les provinces. Pour les fins de notre 
exposé, nous emprunterons au "Livre Vert" 1 des statistiques 
basées sur des faits réunis dans trois provinces: Québec, 
Ontario et Alberta. Comme on le verra, ces chiffres sont, au 
premier abord, assez étonnants. 

Notons d'abord que les chiffres servant de base sont 
recueillis auprès de tous les assureurs. Ils sont ensuite classi
fiés et interprétés par un organisme central dont les frais sont 
payés par la communauté des assureurs: chacun contribuant 
pour une part proportionnelle aux dépenses de l'entreprise 
connue sous le nom de Canadian Underwriters' Association 
Statistical Agency. 

Tous les assureurs faisant affaires dans neuf des dix 
provinces du Canada communiquent leurs statistiques chaque 
année à cet organisme, qui les ordonne et les publie dans un 
document connu sous le nom de "Automobile Experience" ou 
"Livre Vert". Seule la province de Saskatchewan tient ses 
chiffres à part. Ainsi. vers l'automne de chaque année, après 
avoir pris connaissance des tableaux arrêtés à la fin de juin, 
en regard de leurs résultats cl' ensemble, les assureurs décident 
ce qu'ils feront l'année suivante, à partir du 1er janvier géné
ralement. Le recueil de la Statistical Agency analyse les 
résultats de chaque province et de chacune des régions qui la 
constituent. Ainsi dans le Québec, il y a: 

i) Montréal et la région, Québec et la région;

ii) Hull et la région;

iii) Sherbrooke et Lennox ville;

iv) Trois-Rivières, Grand'Mère, Shawinigan Falls et la
région;

I De la Canadian Undcrwritcrs' Association Statistical Àgcncy. 

141 



142 

ASSURANCES 

v) Le Nord et le Nord-est de Québec;

vi) Le reste de la province, y compris la Gaspésie.

Dans chacune de ces divisions territoriales, sont étudiés 
les résultats des voitures privées ( citadins et ruraux séparé
ment), des voitures commerciales et ceux des taxis, autobus, 
ambulances, voitures diverses. Pour chacun de ces groupes 
sont indiquées les données statistiques classées sous les prin
cipales rubriques: dommages aux tiers, à l'auto par collision 
ou capotage, incendie, vol. etc. Ainsi, les assureurs peuvent
ils avoir les chiffres nécessaires pour établir des comparaisons 
entre les régions, les postes et les usages: voitures privées, 
commerciales, taxis, etc. et les types de voitures entre eux. 

Si nous donnons ces détails, c'est pour montrer que les 
tarifs ne sont pas fixés au hasard des jours, de l'humeur et 
des hommes. Ils sont déterminés généralement par la Canadian 
Underwriters' Association, après consultation avec l'Inde
pendent Insurance Conference. Le tarif de la C. U.A. étant 
adopté, les autres groupements ou assureurs individuels 
(Lloyd's, etc.) s'alignent sur lui en gardant une différence 
plus ou moins grande suivant les années, la concurrence, les 
résultats plus ou moins défavorables. On ne peut donc dire 
que les tarifs sont fixés arbitrairement. Ils le sont suivant 
une méthode statistique connue, qu'on peut critiquer comme 
toutes les constructions humaines, mais qui existe. Même si 
elle retarde parfois sur les événements et même si elle n'est 
pas d'une exactitude absolue, elle indique assez bien les 
tendances et les moyens d'y pourvoir. 

Ainsi en 1963, effrayés par leurs résultats et les indices 
que leur fournissait le "Green Book", tous les assureurs cana
diens augmentèrent leurs tarifs, sauf dans le Québec où des 
considérations de prudence politique retardèrent d'un an la 

'\ 
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hausse que semblaient exiger les résultats anticipés, malgré les 
profits réalisés en 1960 et en 1961. 

Poussés par la nécessité, les assureurs du Québec de
manderont, semble-t-il, une augmentation à leur tour, en 1964,

car si les résultats de 1962 n'ont pas été bons ceux de 1963

s'annoncent mauvais. 

Dans l'ensemble, quelles directives suit-on pour essayer 
de rattraper le coût croissant des sinistres ? On essaie, en 
somme, d'amener les tarifs à un niveau tel qu'ils permettent: 

a) d'éviter le déficit technique. Pour cela, les sinistres
et les frais de règlements ne doivent pas dépasser en règle 
générale de 63 à 68 pour cent des primes acquises, suivant 
les frais et l'importance des affaires de chacun. 

b) de réaliser si possible un léger profit technique afin
d'augmenter les réserves ou, tout au moins, de ne pas les 
diminuer. Celles-ci sont essentielles à la survie d'une société, 
en effet; 

c) de ne pas avoir à combler le déficit technique par le
rendement du portefeuille; ce qui est à la fois souhaitable et 
discutable. 

Le véritable problème est donc de maintenir les tarifs 
à un niveau permettant de faire face aux sinistres et aux frais 
d'administration, tout en tenant compte qu'il faut traiter 
chaque assuré suivant le risque qu'il présente. On ne peut 
pas plus exiger une prime unique pour toutes les voitures sans 
distinction, qu'une prime uniforme pour tous les assurés sans 
tenir compte de leur dossier. C'est à ce moment-là que le 
problème de tarification devient plus difficile d'application. 
On le résout tant bien que mal en déterminant certaines 
règles dont voici un exemple: 
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Pour un assuré ayant eu

Aucun Aucu n Aucun Un accident 
Prime- 1 acc,dc nt accidc-nt accidrnt d;ms les 

depuis 1 a·, 12 mois depuis 3 ;i:-?s depuis 2 ,us 
antérieurs 

PROMENADE 

Dommag es corporels 
et matériels

. 
collision. 

assurance combinée . .. $ 145. 00 $166. 00 $185.00 $217.00 

APFA!R.ES 

Dommages corporels 

et matériels
. 

collision, 
assurance combinée . ..  $2 14. 00 $245.00 $274.00 $323.00 

Comme on le voit
, 

la différence est considérable selon 

que l'assuré présente un dossier vierge ou un dossier 

chargé d'un seu
l 

sinistre dans l'année précédente. C'est ainsi
que l'assureur s'efforce de traiter mieux un assuré prudent
n'ayan t pas eu de sinistre que celui qu

i 
en a eu soit régulière

ment
, 

soit un dans les derniers douze mois
.

La différence de prime est également sensible selon 
l' usage .

2 Ainsi, suivan
t 

les chiffres qui précèdent:
Prime 

Promenade ... ... .. .  ... . . .  . .. ... .. .  ... ... ... . ..  .. .  $217 .00 

Affaires . .. . .  . .  . . .  . . .  . . .  .. ... .. .  . . .  .. .  .. .. .  .. .  ... 323.00 

Voiture d'a griculteu r . .. ... .. . .. . .... .. ... ... . ..  ... 150. 00 3 

' V
oiture Chevrolc t Biscayn

e 
1963. Garantie

: 
dommages corporc-ls et mat�rkls, 

collision ($100). garantie combinée. 
� Po u r une voiture Chevrolct Bisc;i ync . 

a Une difffrence de $173 entre le• deux catégories de voitures wmble injustifiée 
puls qu· elle p

r
ovient des sections A e t C (colli sio n

) 
clans la province d e Québec. 
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on 

des accident.
� 

( domma ge s cor por els et matériels ) es t de 150 par mille 
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Et suivant la marque de la voiture: 1 

Collision� 
( franchise de $!CO) 

Chevrolet Sedan Biscayne 1963 ... $56.00 
Oldsmobile Sedan 88 1963 ... ... 76.00 
Cadillac ( 62) Coupé 1963 ... ... ... 95.00 

Combinée 

$16.00 
22.00 
27.00 

Les assureurs font, ainsi. un réel effort pour rendre 
justice au risque que présente l'assuré suivant la marque, 
l'usage, l'endroit et le dossier. 

Restent deux questions que nous aimerions traiter en 
terminant. Comment le tarif du Québec se compare-t-il à 
celui d'autres provinces du Canada? Peut-on justifier le 
tarif de Québec ? 

La réponse à la prem1ere question est plus facile qu a 
la seconde. Voici, en effet, quelques chiffres tirés du "Livre 
Vert" qui font voir toute l'ampleur du problème: 

Prime moyenne 3 Québec 

Pour la garantie de res
ponsabilité civile résul-
tant de dommages cor-
porels et matériels...... ... $81.46 

Ontario Alberta 

$46.75 $35.79 

Neuf 
provinces 

$53.45 

La différence est énorme. Dans Québec, on paie 2.27 
fois de plus qu'en Alberta et 1.74 fois de plus que dans 
!'Ontario. C'est inadmissible, dira-t-on ! Comment peut-on 
imaginer que des gens vivant dans un même pays et condui
sant les mêmes voitures puissent payer des primes aussi diffé
rentes pour un même risque ? 

L'objection est sérieuse. Avant de l'examiner de plus 
près, il faut étudier d'autres chiffres qui nous permettront de 

l Pour les dommages aux tiers. la prime est la même pour un même usage, une 
même région et un même dossier. 

2 Aucun accident depuis trois ans. Usage de promenade. 
3 Basée sur le tarif de la C.U.A.S.A. - 1962, en divisant les primes acquises par 

le nombre d'automobiles assurées. 
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mieux voir le problème. Peut�être y trouvera�t�on également 
des éléments de justification 2

• 

I - D'abord le nombre des voitures assurées dans les 
neuf provinces puis dans les trois qui font l'objet de l'exemple: 

Neuf provinces 

2,890.561 

Québec 

639,018 

Ontario 

1,291,105 

Alberta 

237,076 

146 II - Le nombre d'accidents dans chaque province en 
1958 et 1962; ce qui montrera une rapide croissance pour 
les cas de responsabilité civile ( dommages corporels et 
matériels): 2 

provinces 

1958 ... ... ... 231,249 

1962 ... ... ... 296,921 

Québec 

58,777 

96,750 

Ontario 

107,797 

124,630 

Alberta 

15,155 

17,194 

III - Puis, le coût moyen des accidents pour les voitures 
privées à l'exclusion des voitures d'agriculteurs: a 

Neuf provinces Québec Ontario Alberta 

1958 ... ... ... ... ... ... ...... $312. $354. $285. $300. 

1962 ... ... ... ... ... ... ... ... $377. $387. $375. $342. 

IV - Puis enfin, le coût total des accidents en 1962 et 
le rapport aux primes acquises: 

l Dans ces quatre exemples. il s'agit de dommages corporels et matériels dans Je
cas des voitures privées, à l'exclusion des voitures d'agriculteurs. Si nous avons 
choisi ce poste, c'est qu'il est l'élément principal de la prime. 

2 Agriculteurs exclus. 

3 Voici quelques explications données par l'actuaire du "Green Book" au sujet du 
co0t moyen des sinistres. "Les chiffres sous cette rubrique représentent le montant 
payé en moyenne pour chaque sinistre. Un coût moyen des sinistres élevé dans un 
territoire faisant un bon volume d'affaires serait lïndice d'une prépondérance de 
sinistres importants. tandis qu'un taux plutôt bas indiquerait qu'en moyenne les 
sinistres payés sont relativement petits. Lorsque le coflt moyen des sinistres varie 
beaucoup d'une année à l'autre. cela est J'indice de quelques sinistres excessifs et 
l'attention doit alors se porter sur la moyenne de l'ensemble des années plutôt 
que d'une année particulière. A cc sujet. nous attirons l'attention sur le fait que 
tous les sinistres comportant Blessures corporelles et Dommages matériels au-delà 
des limites standards sont compris dans le relevé. 
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Neuf 
provinces Québec Ontario Alberta 

a) Coût des
accidents

b) Montant
des primes

$111,939,000. $37,442,000. $46,736,000. $5,880,000. 

$153,508,000. $52,055,000. $60,351,000. $8.484,000. 

Pourcentage
de a) à b) 72.9o/o 71.9% 

Il ressort de ces quatre tableaux: 1 

77.6% 69.3% 

a) que dans Québec il n'y avait en 1962 que 22 pour cent
des voitures assurées au Canada, tandis que l'Ontario en 
avait 45 pour cent. 

b) que des trois provinces, Québec a le coût moyen des
accidents le plus élevé: plus haut encore que la moyenne des 
neuf provinces. 

c) qu'en 1962 avec 22 pour cent des voitures assurées,
la province de Québec a eu 32 pour cent des accidents. Cela 
s'ajoute au coût moyen le plus élevé par accident: 

$387 contre $342 en Alberta. 

d) que de 1958 à 1962, le nombre des accidents, dans
le cas des voitures assurées, a augmenté de 64 pour cent dans 
Québec et de 15 pour cent dans !'Ontario. Il est vrai qu'en 
1961, on a adopté dans la province de Québec des lois qui, 
comme dans l'Ontario, ont fait augmenter le nombre des 
autos assurées; donc du nombre des accidents recueillis par 
la statistique. 

e) qu'avec une prime moyenne de $81.46 contre $35.79
en Alberta, la province de Québec, selon les chiffres du 
"Livre Vert", a un rapport sinistres-primes pour la section A2

,

qui est même plus élevé que celui de !'Alberta, c'est-à-dire 

1 Destinés tout au plus à donner une tendance. 
2 Dommages corporels et matériels. 
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respectivement 71.9 % (Québec) et 69 .3 % (Alberta). Et cela 
bien qu'on y paie 2.27 fois la prime moyenne de l' Alberta. 1 

Malgré cela, les assureurs ne parviennent ni à mettre les deux 
bouts ensemble, puisqu'il ne leur faudrait guère dépasser 63 
pour cent des primes; ni à améliorer le rapport des sinistres 
aux primes. 

Les statistiques du "Livre Vert" sont inexactes, pensera-

148 t-on. Si cela est vrai, il faudrait le démontrer. Or, comme 
nous le noterons plus loin, ce serait au service des Assurances 
à le faire. Jusqu'à preuve du contraire, il nous faut bien les 
utiliser. 

Devant ces chiffres, faut-il conclure que les tarifs de 
Québec ne sont pas assez élevés et qu'ils doivent être aug
mentés? Voici d'autres chiffres qui ont trait aux résultats 
de 1961 et de 1962 pour l'ensemble de l'assurance automobile 
dans la province cette fois: 

1961 

Primes acquises ... ... ... ... ... ... ... $106,430,000 

Sinistres réglés ou en voie de règlement 65,151,000. 

Rapport en % ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 61.2 

1962 

$118,430,000. 

80,831,000. 

68.25 

t Ajoutons à ce qui précède que la fréquence des sinistres a été comme suit 
dans les deux provinces depuis 1958, dans les cas de voitures assurées : 

1958 
1959 
1960 ... 
1961 
1962 

Québec 

15.5 
13. 
12.7 
13.3 
15.1 

Alberta 

7.2 
6.9 
6.6 
7.6 
7.3 

La différence se maintient à peu près régulièrement depuis 1958. Elle s'applique 
particulièrement par le fait que !"Alberta est une province au sol peu accidenté. 
pour la plaine tout au moins où se trouve la plus grande partie de la population. De 
colonisation relativement récente, les routes y sont assez larges et droites parce qu'elles 
n'ont pas eu à remplir à l'origine la même fonction de lien entre les habitations que 
dans !"Est du pays. Elles relient les villes et les villages entre eux. Les villes ne 
sont pas très grandes. Calgary avait 181.000 âmes et Edmonton 226.000 en 1956. 
Les rues y sont larges, en damiers. Et comme le sol est plat. on n'y a pas les 
mêmes difficultés de circulation, en hiver, que dans les rues de Québec et de 
Montréal aux pentes nombreuses. accentuées et très glissantes. 
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Si on admet que, pour ne pas avoir de déficit technique, 
il ne faut guère dépasser 63 pour cent. la conclusion s'impose, 

à moins: 

a) que les réserves pour sinistres en cours de règlement
soient trop élevées. Cinq ou dix pour cent suffisent à justifier 
une essentielle marge de sécurité. Au-delà de cela. il ne 
faudrait pas invoquer de mauvais résultats, car il y aurait une 
excessive prudence qui fausserait les résultats d'ensemble; 1 149

b) que les assureurs ne versent des commissions dé
passant 15 pour cent. Avant d'accepter une augmentation de 
tarif, il serait bon croyons-nous, que le surintendant des 
Assurances impose d'uniformiser la commission de l'intermé
diaire. Il empêcherait ainsi une concurrence dangereuse et 
coûteuse. 

c) à moins, enfin, que la part des dépenses attribuées
à Québec ne soit trop élevée. 

Au début de cet article, nous avons noté que, devant le 
coût de l'assurance automobile. certains concluaient sans hési
tation que seule l'étatisation de l'assurance automobile per
mettrait d'en diminuer le coût. Nous ne le pensons pas. 
L'étatisation en soit n'est pas une panacée. 

1 La constitution des réserves pour sinistres en cours de règlement est une des 
difficultés techniques de r assurance automobile. Autant il est facile de savoir à 
combien s'élèveront les dommages dus à J'incendie et au vol, autant il est aléatoire 
de fixer Je montant qu'atteindront les indemnités dans le cas de la responsabilité 
civile. Le cas sera-t-il réglé de gré à gré et, si oui, que seront les exigences raison
nables de l'accidenté? Un écart de plusieurs milliers de dollars est possible. Et si 
la cause est référée au tribunal que décideront le juge ou le jury ? A combien 
fixeront-lis Je préjudice subi 7 L'écart peut être considérable. Aussi y a-t-il là 
J"aléa principal de la réserve. On peut accepter une certaine différence au total. 
mals il ne faut pas que l'assureur cherche dans la réserve une occasion de payer 
moins d'impôt sur le revenu: ce qui est inacceptable au double point de vue du 
gouvernement que l'on prive d'un revenu et de rassuré à qui J"on fait payer une 
prime trop élevée en invoquant des mauvais résultats techniques . 
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Le gouvernement est dans son rôle normal quand il sur
veille, contrôle, intervient pour redresser certaines choses 
inadmissibles ou pour empêcher et réprimer les abus. Qu'il 
enquête pour se rendre compte par ses propres moyens si 
les tarifs sont trop ou pas assez élevés ! Qu'il impose aux 
assureurs un tarif qu'il jugera acceptable, qu'il mette à la 
disposition des assureurs les moyens de maintenir leurs frais 
au minimum, qu'il refuse par le truchement du surintendant 

150 des Assurances une augmentation des tarifs s'il juge que les 
assureurs doivent d'abord mettre de l'ordre dans leur maison, 
nous sommes d'accord. Nous ne comprenons pas d'ailleurs 
pourquoi il exerce un contrôle sur l'administration même des 
sociétés, alors qu'il les laisse libre d'agir comme elles l'en
tendent pour la détermination des tarifs: source même de 
leur bon ou mauvais état financier. Nous savons quel conflit 
existe entre l'Etat fédéral et les provinces; mais il semble que 
le surintendant des Assurances fédéral se soit effacé jusqu'ici 
devant l'autorité de ses collègues provinciaux dans ce domaine 
particulier. Avant de parler d'étatisation, il faudrait peut
être suggérer que l'on mette le surintendant provincial en 
mesure de se rendre compte par ses services: 

a) si les chiffres dont on dispose sont exacts;

b) si on doit imposer aux assureurs des normes diffé
rentes de tarification.

Il nous semble qu'à cela devrait se limiter l'intervention 
de l'Etat. S'il met la main sur l'assurance automobile dans la 
province de Québec, il ne supprimera pas le coût croissant 
des automobiles et de leur réparation, les exigences croissantes 
des accidentés, les interventions et les surenchères électorales, 
l'augmentation des frais de règlement, des notes d'avocat et 
des indemnités accordées par les tribunaux: toutes choses qui 
correspondent à notre conception actuelle de la liberté et qui 
en sont le prix. 
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ASSURANCES 

Si l'on veut que l'assurance soit obligatoire, la chose est 
très facile à réaliser, mais il faudra quand même compléter 
la mesure par des organismes comme le Fonds d'indemnisa-
tion des victimes d'accidents d'automobiles, qui protègent 
l'accidenté contre les non assurés. Tant que l'émission des 
permis de circulation relèvera des provinces, il ne sera pas 
possible, en effet, d'avoir un régime assez uniforme pour que 
tous les accidentés soient indemnisés. C'est ce que l'Etat de 
New-York par exemple, a çiû faire et c'est que nous devrions 151

faire nous-même si nous décidions d'avoir l'assurance obli
gatoire. 

Quel que soit le régime d'assurance, si nous voulons que 
les mesures actuelles donnent leur plein rendement, il ne fau
drait pas comme à dessein accumuler les mesures qui alour
dissent le coût de l'assurance. Nous en avons indiqué quelques
unes précédemment. Nous ne reviendrons pas sur le sujet. 
Rappelons aussi qu'il faudrait faire appliquer les lois dans 
toute leur rigueur. On dispose de lois, de mesures et de 
règlements qui, ailleurs, donnent des résultats. Comment se 
fait-il qu'elles n'apportent pas ici les mêmes fruits ? Serait-ce 
qu'on les applique avec trop de mollesse, qu'on laisse encore 
intervenir des influences locales qu'on ne devrait pas accepter? 
Et pourquoi n'a-t-on pas encore généralisé l'examen périodi
que des voitures qui circulent dans les grandes routes? Il y a de 
lourds camions qui dévalent le long des rues et vont frapper 
des automobiles arrêtées au bas de la côte. Il y a des gens 
qui sont blessés ou tués sur les trottoirs ou même sur leur 
terrain par des automobiles dont on perd soudain le contrôle. 
Il y a des gens qui causent des accidents terribles par leur 
simple négligence ou leur maladresse; mais surtout parce que 
leur voiture n'est pas au point. Il y a encore des magistrats 
qui sont trop indulgents et des chefs de police qui n'ont pas 
envers les gens de la région les mêmes exigences qu' envers 
les gens de l'extérieur. C'est cela qu'on devrait demander de 
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corriger, car c'est cela et tout ce que nous avons indiqué 
précédemment 1 qui explique pourquoi le coût de l'assurance 
automobile est si élevé. 

On dit parfois aussi: c'est l'intermédiaire qui coûte cher 
en assurance automobile. Voyez, par exemple, les résultats 
obtenus par les sociétés qui traitent directement avec l'assuré: 
les direct writers. Il est vrai que certaines de ces sociétés 

152 
ont, certaines années, des résultats intéressants et que leurs 
affaires augmentent rapidement. Mais qu'on ne se fasse pas 
d'illusion. elles n'acceptent que les meilleurs risques et. sauf 
exception, elles se débarrassent des autres avec une facilité 
qu'il faut avoir constatée pour y croire. C'est une excellente 
manière de gagner de l'argent, mais ce n'est pas une concep
tion de l'assurance qui est acceptable. Si elle se généralisait, 
elle permettrait à l'assureur de s'en tirer mieux, mais elle ne 
satisferait pas l'assuré qui a droit à un traitement équitable 
s'il est prêt à collaborer, même si la guigne, sa maladresse ou 
une certaine imprudence l'exposent à des accidents répétés. 
Ne trouve-t-on pas la même tendance chez les autres assu
reurs. dira-t-on ? Oui, mais dans une certaine mesure seule
ment. Et c'est là que le courtier ou l'agent interviennent, 
comme aussi dans le règlement de certains sinistres, dans la 
discussion du tarif applicable, dans le financement occasionnel 
de la prime. Tout cela justifie l'existence de l'intermédiaire; 
mais nous sommes tout à fait d'accord qu'on devrait faire 
une différence entre le simple apporteur d'affaires et celui qui 
étudie les besoins de son client, les satisfait, fait adapter la 
police à ses besoins, intervient dans les règlements difficiles; 
bref justifie sa rémunération. 

Nous sommes tout à fait d'accord également qu'avant 
d'accorder une augmentation de tarif. le surintendant des 

1 Ailleurs. on va encore plus loin. En Colombie britannique et en Saskat
chewan. par exemple, aucune voiture ne peut être vendue sans ceinture de sécurité. 
Financial Post. 22 octobre 1963. 
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ASSURANCES 

Assurances devrait voir à ce que les commissions de l'inter� 
médiaire ne servent pas d'instrument de concurrence et 
qu'on l'uniformise en créant des groupes dont la rémunération 
varie suivant les services rendus. Nous savons combien 
l'application serait difficile, mais il vaudrait la peine qu'on en 
étudie les modalités et que, si on adopte une règle, on 
l'applique. 

En terminant, répétons ce que nous avons déjà dit: le 
gouvernement peut contrôler davantage l'assurance automo� 
bile; il peut compléter les mesures de sécurité déjà prises et 
il doit obtenir la collaboration des milieux intéressés pour 
l'application des règles qu'il a adoptées. C'est à cette candi� 
tion qu'on empêchera le coût de l'assurance de devenir de 
plus en plus élevé. 

Mais les autorités provinciales n'ont sans doute pas 
actuellement les services administratifs voulus pour entrer 
dans le champ même de l'assurance automobile. Elles n'igno
rent pas également que si elles s'en emparaient, elles attein
draient bon nombre d'entreprises québecoises dans leurs 
œuvres vives. Quelle logique y aurait-il à les démolir quand 
on cherche au contraire à consolider !'Entreprise sous toutes 
ses formes dans la province? Quelle qu'elle soit: gouverne
mentale, privée ou mixte, celle-ci a droit d'être aidée, pro
tégée, développée. Mais elle doit aussi être assez solidement 
contrôlée dans ce domaine des assurances qui a une telle 
importance au point de vue social en particulier. 

Nous admettons en terminant, pour fins de discussion, 
que la hausse des tarifs d'assurance automobile n'est pas 
l'unique solution aux problèmes actuels de l'assurance auto
mobile. Pour qu'elle ne soit pas nécessaire, il faut que les 
résultats soient meilleurs, que les accidents soient moins nom
breux. Sans quoi par le jeu ordinaire de l'opération d'assu-

153 
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rance, le tarif ne peut qu'augmenter. Et qu'on ne s'imagine 
pas que l'État empêchera quoique ce soit en étatisant. S'il 
ne corrige pas la situation dans ses causes essentielles,1 s'il 
n'organise pas mieux le contrôle, s'il n'empêche pas les abus, 
son administration ne fera qu'empirer les choses. Or, il peut 
contribuer à assainir la situation sans se mettre sur les bras 
une autre énorme affaire, dont les problèmes s'ajouteraient à 
tous ceux que lui pose la loi de l'assurance�hospitalisation. 

154 excellente en soi, mais qui implique des conséquences finan� 
cières et administratives assez lourdes. 

1 C'est-à-dire, en particulier, la fréquence des sinistres. Rappelons à cc sujet les 
chiffres de Québec et, cette fois, ceux de l'ensemble des neuf provinces. Ils ont trait 
à l'assurance de responsabilité civile pour les voitures privées ( à l'exception des culti
vateurs): 

Année Québec Neuf provinces 

1958 15.5 9.9 

1959 13.0 9.3 

1960 12.7 9.0 

1961 13.3 9.6 
1962 ... ... 15.1 10.3 

Là nous paraît être la cause principale d'une situation déplorable, qui est à la 
source même des primes élevées que l'on doit payer pour l'assurance-automobile 
dans notre province. Pour la corriger, il faudrait surtout qu'on applique les lois 
existantes avec toute la rigueur nécessaire. Tant qu'on laissera dans l'esprit des 
gens l'impression que tout finira par s· arranger, on contribuera à maintenir la 
situation actuelle. 
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Faits d'actualité 
par 

JEAN DALPE 

1- Pay as you go - ou l'art de payer comptant

Les gouvernements engagent en ce moment une lutte très
âpre autour des rentes viagères, comme nous l'avons noté 
dans notre dernière chronique. La première, la province 
d'Ontario a fait passer une loi obligeant les entreprises à

créer une caisse de retraite à partir du 1er janvier 1965 et 
forçant chaque individu à participer à une caisse centrale là 
où le fonds collectif n'existe pas. La loi n'a pas tranché la 
modalité à suivre. Elle s'est contentée d'établir le principe, 
en laissant à chacun le loisir de faire face à ses exigences. 

De son côté, le gouvernement de la province de Québec 
a annoncé qu'il ferait passer à une prochaine session une loi 
confirmant que, dans les bornes de la province, une caisse de 
retraite serait organisée par l'État provincial. Cette caisse 
centraliserait les cotisations des intéressés. L'intention serait 
de créer une rente uniforme dont chacun jouirait à l'âge 
prévu et dont le coût établi par les actuaires de l'Btat, serait 
perçu par une caisse centrale: 

a) qui ferait fructifier les sommes ainsi touchées;
b) qui dissocierait le paiement de l'annuité et le poste

occupé par le futur rentier puisque la rente ne serait plus 
attachée au poste que le titulaire occupait au moment de la 
souscription du contrat. Il y a là une chose extrêmement 
importante pour l'intéressé et que, malheureusement pour elles, 
les sociétés privées n'ont pas réalisée pendant qu'il en était 
encore temps. 

155 
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Québec créera peut-être deux rentes: l'une fixe et 
l'autre variable; cette dernière suivant la marche de la Bourse, 
ou de l'indice du coût de la vie, afin de tenir compte de 
l'inflation. Ainsi, le première serait complétée par la seconde. 
Les conseillers du gouvernement provincial se rendent très 
bien compte, en effet, qu'une rente fixe a tous les inconvé
nients de la monnaie dont le pouvoir d'achat va décroissant 
avec la marche croissante de l'inflation. En s'embarquant 

156 dans cette affaire. l'État provincial invoque avec raison les 
droits que lui accorde l'article 94-a de la Constitution, que 
voici: 

"Il est déclaré par les présentes que le parlement du Canada peut 
légiférer sur les pensions de vieillesse au Canada, mais aucune 
loi édictée par le parlement du Canada à l'égard des pensions 
de vieillesse, ne doit atteindre l'application de quelques lois pré
sentes ou futures d'une législature provinciale relativement aux 
pensions de vieillesse". 

Le gouvernement provincial veut mettre le contribuable 
à l'abri pour ses vieux jours. En créant une caisse d'État, il 
lie dans une certaine mesure sa situation financière à l'avenir 
de la caisse à cause de l'importance des sommes en jeu. Qu'on 
imagine l'état des finances provinciales si on se trouvait 
jamais devant un mouvement d'inflation extrêmement grave. 
II est vrai que les rentrées augmenteraient avec l'inflation. la 
participation de l'intéressé croissant avec la hausse générale 
des salaires, puisque la contribution de l'employé et de l' em
ployeur serait exprimée en pourcentage, semble-t-il. et non 
en une prime fixe. En cas d'inflation galopante, on peut 
imaginer à la fois l'inanité de la rente et les pressions indivi
duelles auxquelles l'État serait exposé par le fonctionnement 
même du régime démocratique. 

Tout en réglant équitablement certains aspects du pro
blème, la province de Québec veut également mettre la main 
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sur les sommes considérables que la Caisse accumulera, pour 
les utiliser aux fins du trésor provincial et aussi. croyons-nous. 
pour faire des placements en actions ordinaires - comme le 
font à l'heure actuelle les assureurs eux-mêmes, en appliquant 
le maximum de 15 pour cent que permet la loi fédérale des 
assurances. Par un calcul rapide, on peut imaginer l'influence 
considérable que le gouvernement acquerrait de cette manière 
dans certaines grandes entreprises. Même en observant le 
maximum actuel de 15 pour cent au total et de trente pour 157

cent de la capitalisation individuelle 1
, on voit quel rôle l'Etat 

pourrait jouer dans telle ou telle entreprise ou dans tel groupe. 
S'il procède, comme le font certaines grandes société déten-
trices, on peut imaginer l'Etat provincial devenant grand 
actionnaire dans la province de Québec, collaborant avec 
l'initiative privée, lui dictant au besoin ses directives - surtout 
s'il n'observe pas le maximum de 30 pour cent qu'impose 
actuellement le contrôle fédéral des assurances par crainte 
du contrôle individuel et pour suivre le vieux dicton paysan 
qu'il ne faut pas mettre tous ses œufs dans un même panier. 

Par les perspectives qu'elle ouvre sur l'emploi possible 
de ses fonds, la Caisse de retraite provinciale est donc 
extrêmement intéressante à étudier. Elle permet d'anticiper: 

a) la création d'une rente équitable, faisant face aux
besoins immédiats ou lointains du retraité et fonctionnant en 
grande partie grâce aux cotisations des employés et des 
patrons; ce qui est sain en principe; 

b) la formation d'une caisse dont les fonds serviront
partiellement à alimenter les besoins financiers provinciaux, 
de plus en plus grands au fur et à mesure que la Province 
augmente ses charges sociales et son emprise sur l'économie. 
Pourvu qu'on l'utilise avec prudence, pourvu aussi que 
l'équipe dirigeante soit à la hauteur, la Caisse rendra des 

1 Suivant les prescriptions de la loi fédérale des assurances. 
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services en permettant de garder pour les besoins provinciaux 
des fonds que, jusqu'ici, les assureurs ne se sont pas suffi
samment efforcés d'employer sur place. En les utilisant dans 
la seule province de Québec, on liera, il est vrai, le sort de 
la Caisse à la prospérité de la Province; mais dans l'état 
actuel des esprits, il ne semble pas qu'on puisse agir autre
ment. On ne peut qu'exprimer le vœu qu'on soit extrêmement 
prudent si on ne veut pas se trouver à un moment donné 

158 devant une situation d'autant plus difficile que les capitaux 
en jeu seront considérables et que les exigences électorales 
seront grandes. D'autres Fonds, comme celui de l'assurance 
chômage, ont montré ce qui peut se produire quand les besoins 
de l'assuré, les aléas de la situation financière et les abus 
commis par le public se conjuguent pour enrayer soudainement 
et de façon brutale le fonctionnement normal d'un puissant 
organisme; 

c) la constitution d'une masse de manœuvre de cent à
trois cents millions de dollars, suivant les époques, pour l'achat 
d'actions ordinaires de sociétés privées. Même s'il accepte 
de se limiter à un pourcentage de la capitalisation, on peut ima
giner l'influence dont jouirait l'Etat dans le secteur privé soit 
par ses représentants élus au Conseil, soit indirectement. 
Ainsi, sans avoir recours à une nationalisation coûteuse et 
qui soulèverait l'opinion, le gouvernement parviendrait à

jouer un rôle considérable, qui pourrait être à la fois très 
heureux et dangereux suivant l'esprit qui le guiderait. Si le 
gouvernement consentait à appliquer pour le choix de ses 
représentants et pour ses directives générales les mêmes règles 
qui permettent aux entreprises privées de naître et de se 
développer, tout irait bien. Le fera�t�il ? C'est là à notre 
avis l'écueil principal d'un mouvement qui, au point de vue 
du Canada français, est extrêmement intéressant. Mais pour� 
quoi le secteur capitaliste anglophone pousse�t-il par son 
incompréhension presque totale les gens les mieux intentionnés 
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à raisonner ainsi? Quand donc comprendra-t-il qu'il faut 
commencer à ouvrir portes et fenêtres dans un édifice trop 
bien clos, afin que l'air y circule. Certains le font, mais c'est 
le tout petit nombre. Or, des créations comme celle de la 
Caisse de retraite ne sont que le début d'une série de mesures 
qu'une équipe nouvelle, jeune, bien préparée imagine avec 
d'autant plus d'ardeur qu'elle sent l'opposition plus forte. Il 
faudrait qu'on comprenne, enfin, que le jeu des vieilles forces 
n'est plus suffisant pour tout régler. 159 

De son côté, le gouvernement fédéral a imaginé autre 
chose. Et c'est par là que nous revenons à notre titre __, 
pay as you go __, titre emprunté à l'épicerie où l'on paye 
pour ce que l'on prend: vieille et simple idée de l'achat au 
comptant qui. dans l'espèce, permettrait à chacun de toucher 
immédiatement la rente qu'il lui faut, non pas celle que ses 
cotisations lui ont valu parce qu'il les a payées en 15 ou 20 
ans. mais celle que fixe la loi comme étant celle dont il a 
besoin. Il y a là une mesure qui tient de l'assistance et non de 
l'assurance: assistance dont le coût va aller croissant au fur 
et à mesure que les années passant, le nombre des rentiers 
et les charges croîtront. Ainsi, la sécurité sociale qui, aux 
Etats-Unis, coûtait 2 pour cent il y a 26 ans, revient main
tenant à 7¼ pour cent. Elle serait bientôt de 9¼ pour cent 
dit-on. 

Le gouvernement fédéral cherche donc un avantage 
immédiat. De son côté, le gouvernement de !'Ontario dit: 
arrangez-vous comme vous voudrez, mais voici un minimum 
auquel vous devrez faire face. Quant au gouvernement de la 
province de Québec, il dira bientôt: ce domaine est à moi, voilà 
ce que j'exige. Voilà la Caisse que j'imagine. Je l'emploierai 
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pour les fins de la province et de l'État. Quant à l'initiative 
privée, nous dit-on, elle gardera ses positions acquises si le 
contribuable le désire. On lui permettra aussi de travailler, 
au-dessus du minimum prévu. La position ne sera pas facile. 
Elle exigera les qualités ordinaires de l'initiative individuelle 
à base de ténacité et d'intelligence. Une fois de plus, il faudra 
que l'initiative privée s'adapte. Mais peut-être y réussi
ra-t-elle, comme elle l'a fait pour l'assuran::e hospitalisation. 

160 Comme on le sait, elle a gardé ses affaires devant la hausse 
rapide du coût de l'hospitalisation, qui a suivi les positions 
hâtives prises par une administration qui est allée au plus 
pressé et qui a dû, en vitesse, prendre des attitudes et des 
décisions aux conséquences aussi coûteuses qu'inattendues. 

Il - Les projets de rentes viagères d'Ontario, de Québec 
et d'Ottawa : étude comparative 

Les "Canadian Pension Plan Guide Reports" ont 
publié récemment une analyse des trois projets de rentes 
viagères, mis de l'avant par les trois gouvernements. Nous la 
reproduisons ici en attirant l'attention du lecteur sur le fait 
qu'elle a paru sous la forme d'un tableau dans l'excellent 
"Pension Plan Guide" édité par C. C. H. Canadian Limited de 
Toronto. Nous avons pensé qu'il aimerait en prendre con
naissance afin de clarifier par une lecture même rapide des 
données multiples, un peu contradictoires et difficiles à relier 
ensemble. Comme une grosse bataille s'est engagée entre 
les gouvernements d'abord, puis entre certains d'entre eux 
et l'initiative privée, il est intéressant d'avoir sous les yeux au 
moins les éléments de la discussion. Comme le note l'auteur 
du tableau, dans le cas de Québec on a dû procéder par dé
duction puisque le gouvernement n'a pas encore communiqué 
son projet de loi au public. Il s'est contenté d'établir ses 
droits constitutionnels, de poser en principe que l'on consti-
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tuerait une Caisse de retraite groupant les cotisations et les 
utilisant pour les besoins de l'Etat, pour assurer au contri
buable une rente universelle transportable d'un emploi à un 
autre, tout en laissant aux sociétés privées la possibilité de 
traiter au-dessus de la rente prévue individuellement et de 
conserver les fonds existants. 

Même si le tableau comparatif n'a qu'une valeur de con
jectures pour Québec, il est intéressant, croyons-nous, pour 
donner du sujet une vue d'ensemble même très simplifiée. 161 

COMPARATIVE T ABLE OF 

CANADA PENSION PLAN, QUEBEC PLAN and 

ON T ARJO PENSION BENEFITS ACT 

( As at October 9, 1963.) 

[Note: Sorne of the Information listed hcre 1s deduced from the conditions under 
which Qucbec is bcing pcrmitted to .. con tract ouf' of the Canada Pension Plan.] 1 

CANADA QUEBEC ONTARIO 

1. Applicability and Coverage 

Universally applicable to 
employers. Compulsory cov
erage for ail employees ( ex
cept self-employed and cate
gories from which it may be 
difficult to collect contribu
tions, but these may join on 
voluntary basis). 

Universally applicable Applicable to emp)oyers with
and available. 15 or more employees. Com

pulsory coverage for ail em
ployees after age 30 who
work for such an employer.

2. Maximum Bene.fit Aimed At, Excludlng $75 Old Age Pension

$100 (30% of $4,000 aver- '"Comparable" bcnefits $80 (based on maximum of 
age wage). to Canada Pension first $400 monthly wage). 

Plan. 

3. Starting Date and Y ear When Maximum Bene.lits First Payable

Contributions begin Oct. 1, 
1961. Pension benefits bcgin 
Jan. 1. 1966. Maximum bene
fit of $100 monthly payable 
1976. 

Slmi lar  to C a n a d a  Jan. 1, 1965. By 1976 only 
Pension Plan. $22 payable. Maximum bene

fit of $80 payable in the year 
2005. 

4. Required W age and Service to Qualify for Maximum Benefit 

$4,000 annual average wage S i m i l ar to Cana da $4,800 annual wage, 40 years 
- 10 years service. Pension Plan. service. 

1 Depuis, le gouvernement fédéral a décidé d"attendre un peu pour mettre son 
projet à exécution. 
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5. Total Cost to Employers and Employees (equal sharing permitted) 

2% Maximum of payroll 
(first $4,000 each employee) 
in first 10 years; increasing 
ta 3% in 1980, 6% in 2050. 

Sub s t a n t i a l l y  more 
than Canada Pension 
Plan in initial stages 
because of pre-fund
ing. 

1½% ta 2% of payroll (first 
$4,800 each employee). 

6. EUgibility Age for Contributions

18 years. 18 years. 30 years. 

7. Age for Receiviug Benefits

Normal, 70 years. Reduced Si mi lar  ta C a n a d a  
benefits i f  commenced aftcr . Pension Plan. 

Norm.il 70 years. Reduced 
bcncfits if commenccd after 
60 years. 65 years. 

CANADA 

Surviving spouse gets 60% 
of combined wage rclated 
pensions before death, or 
own wage relatcd pension if 
greater. 

Canada-wide. 

"Pay as you go" - no large 
fund accumulating. 

No savings. 

QUEBEC ONTARIO 

8. Widows and Widowers 

Si mil.ir to C a n a d a  Death bencfits prior t o  retl-
Pension Plan. remcnt only. 

9, Portability 

Canada-wide. Ontario only. 

10. Method of Funding

A d v a n c e funding 
through g o v e r n m e n t  
agency. 

1 1. Economie Effects 

Tre m e n d o u s  forccd 
savings available for 
Qu e b c c  devclopmcnt 
through g o v e r n m e n t  
agencics. 

12. Administration

Advance funding through in
surance companies, private 
trusts or Canadian Govern
ment Annuities. 

Tremendous forced savings 
available for development or 
investmcnt through privatc 
entreprise. 

D c pa r t m e n t  of N a ti o nal Not known. 
Health and W elfarc - con-

Pension Commission, Inspec
tion, annual returns etc. Cen
tral Pension Agency to faci

litate portability. 
tributions collected by Na-
tional Revenue on monthly 
b.isis. 

Ill - De la traduction au Canada français 

Pour ne pas prêter à rire, la traduction doit être faite 
dans l'esprit de la langue. Très souvent, elle doit s'adapter 
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à l'idée, plutôt que rechercher des mots rappelant ceux qu'on 
emploie dans l'autre langue. Elle doit aussi tenir compte de 
l'usage. Autrement, on se trouve devant une transposition 
littérale frisant le ridicule. Monsieur Léon Lorrain aimait 
citer comme exemple de cette règle élémentaire la phrase fa
milière par laquelle les Américains se déclarent enchantés 
de faire votre connaissance: "J am tickled to death to meet 
you" qui, traduite littéralement, devient: "Je suis chatouillé 
à mort de vous rencontrer". 163 

C'est à cela que je pensais en lisant dans le rapport du 
surintendant des Assurances fédéral les changements appor
tés au nom de certaines sociétés d'assurance-vie au Canada en 
1962. Voici un extrait du rapport à ce sujet: 

Changes of N ame : 

The following changes of name were recorded during 1962: 

Canadian: 

The French name of the Sun Life Assurance Company of 
Canada was changed to Sun Life du Canada, compagnie 
d'assurance-vie 

formerly : Compagnie Canadienne d'Assurance sur la 
vie dite du Soleil. 

The French name of The Imperia! Life Assurance Company 
of Canada was changed to L'impériale, Compagnie d'Assu
rance-Vie 

formerly : Compagnie Canadienne d'assurance sur la vie 
l'Impériale. 

The use of a French name as an alternative to the English name 
was authorized for the following Companies during 1962: 

Canadian: 

Merit lnsurance Company: French name - Mérite, Com
pagnie d' Assurance. 

The Mutual Life Assurance Company of Canada : French 
name - La Mutual Life, compagnie d'assurance du Canada. 
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The North American General lnsurance Company : French 
name - La Nord Américaine, Compagnie d'Assurances 
Générales. 

Reliance lnsurance Company of Canada : French name -
La Reliance Compagnie Canadienne d'Assurances. 

On sent devant ces six exemples le désir de se rapprocher 
du milieu canadien-français. On croit qu'il sera plus facile 
de se faire accepter par les francophones de Québec quand 

164 on leur présentera un nom à consonance française. Nous ne 
voulons pas discuter ici l'à-propos d'une évolution des esprits 
que les événements expliquent, plutôt qu'ils ne la justifient. 
Nous désirons simplement nous demander si l'intention est 
bien servie par la forme qu'elle prend. 

Quand on dit Sun Life du Canada, Compagnie d'Assu
rance-Vie, la Mutual Life Compagnie d'Assurance du Canada 
et la Reliance, Compagnie Canadienne d'Assurance ne sou
ligne-t-on pas davantage ce qu'on cherche à cacher bien 
maladroitement? Nous comprenons que, dans les trois cas, 
on veut garder ce qui a fait le succès de l'entreprise, c'est-à
dire son nom. Mais ne comprend-on pas qu'avoir de l'anglais 
et du français dans une même appellation. cela tient du bara
gouin, d'un compromis qui n'accorde aucune importance à 
l'esprit de la langue. Ceux à qui on suggère une pareille 
adaptation aux besoins de la pratique ne peuvent qu'en rire 
s'ils ont un peu le sens du ridicule. Pour notre part, nous 
regrettons qu'on n'ait pas carrément pris l'attitude que si l'on 
ne peut pas ou l'on ne veut pas donner un aspect vraiment 
français au nom de la société, il vaut mieux lui garder son 
nom original. Si l'on ne veut pas dire: Le Soleil, Compagnie 
d'Assurance-Vie, qu'on continue simplement de l'appeler 
Sun Life. Cela ne lui fera pas vendre un dollar d'assurances 
de plus et, au moins, on évitera de diminuer une très belle 
et très forte société canadienne d'assurance-vie auprès de 
ceux qui craignent le ridicule pour les vieilles sociétés, comme 
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pour les vieilles dames. Si on ne veut pas, en français, tra
duire "Reliance", qu'on garde tout simplement le nom 
anglais. Par contre, nous ne voyons aucune objection que 
l'on rende en français North American General Insurance 
Company par La Nord Américaine, Compagnie d' Assuran
ces, car ainsi on reste dans l'esprit de la langue. 

Mérite, Compagnie d'Assurance est un autre exemple 
d'incompréhension totale de la langue. Qu'on n'ait pas voulu 
dire La Mérite ou Le Mérite, nous sommes tout à fait 
d'accord, mais pourquoi n'a-t-on pas gardé le nom anglais 
en se rendant compte que "Mérite, Compagnie d'Assurance" 
est aussi mauvais que la Reliance, etc. . . . En somme, il 
faudrait comprendre que ce qui est contraire à l'esprit de la 
langue ne doit pas se faire, si l'on ne veut pas diminuer la 
valeur de sociétés bâties au cours des années avec habileté 
et honnêteté, simplement pour avoir l'air de donner aux 
assurés francophones. qui ne le demandent pas, une satis
faction que ne permet pas le choix d'un nom connu, 
bien établi. 

Nous souhaitons en terminant ces remarques, faites en 
toute sincérité, qu'à l'avenir en donnant un nom à une so
ciété naissante, on lui choisisse un équivalent dans l'autre 
langue, qui ne risque pas de la diminuer ou de la ridiculiser 
2uprès des gens qui se donnent la peine de réfléchir . 

IV - Aparçu de la classe moyenne au Canada français 

On a fait une enquête récemment parmi les quinze 
mille lecteurs de la revue "Commerce", qui est lue prin
cipalement dans la classe moyenne de Montréal et de la 
région. Les résultats sont assez intéressants parce qu'ils in
diquent dans l'ensemble les habitudes, les goûts, les ini
tiatives, les moyens de cette classe qui apporte dans 
notre province une certaine stabilité, une résistance aux idées 

165 
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folles, un esprit de travail gui en font, parfois, la cible des 
caricaturistes et des militants syndicalistes, mais aussi un 
des éléments les plus laborieux. C'est ce groupe qui existe 
en marge de la grande entreprise et des services de l'État, qui 
ne va pas toujours bien loin, mais qui empêche les excès, qui 
inspire le centre et parfois la droite en politique, qu'ils 
prennent chez nous le nom de parti libéral ou de parti conser
vateur. Certains ont aussi des idées de gauche, mais ils les 

166 abandonnent parfois - pour un temps au moins - quand 
ils se heurtent aux syndicats qui, selon le manuel du parfait 
militant. ont parfois des procédés ou des tactiques qu'on 
accepte quand on les voit appliqués aux autres, mais qu'on 
réprouve quand elles viennent enrayer ou gêner l'essor de 
son entreprise. 

Nous avons feuilleté avec beaucoup d'intérêt les tableaux 
groupés pour le milieu anglophone sous le titre de "A survey
of the subscribers of Commerce, Frcnch-Canada's Basiness 
Magazine", par deux professeurs de l'Êcole des Hautes 

Etudes Commerciales, messieurs Maria et Dell' Aniela, et par 
Edsall Research Limited. Ils sont le résumé de 606 réponses 
reçues au questionnaire, complétées par 399 entrevues: dé
pouillement qui a englobé des données venues de tous les 
coins de la province de Québec. 

Voici donc un aperçu de "Commerce" et du milieu 
auquel appartiennent ses lecteurs: 

1 - Ils sont jeunes: 76 pour cent ont moins de 50 ans. 
2 - En 1962, 47.4 pour cent gagnent moins de$ 10,000., 

26 pour cent de $10,000. à $15,000.; 13.3 pour cent de 
$15,000. à $20,000. et 13.3 pour cent plus de $20,000. Classe 
sinon riche, du moins qui gagne sa vie assez bien, avec une 
rémunération moyenne de $12,000. 

Ces chiffres rendent rêveur, cependant. Combien d'efforts 
et d'initiatives, ils représentent pour une classe qui n'hésite 
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pas à agir, à courir des risques, à créer des entreprises. Quand 
on fait la comparaison avec les barêmes acceptés dans certains 
secteurs, on a l'impression gu' en ce moment certains contri
buent à déprécier les valeurs comme à dessein ou sans s'en 
rendre compte, en permettant à ceux qui tapent sur la table 
de recevoir beaucoup plus qu'ils ne devraient. compte tenu 
des services qu'ils rendent dans leur milieu. 

3 - Ils s'assurent pour des sommes assez substantielles: 16? 
% 

32 ont une assurance-vie allant de $25,000. à $ 50,000. 

29.4 ont une assurance-vie allant de $50,000. à $100.000. 

11.5 ont une assurance-vie de plus de $100,000. 

4 - Ils circulent en automobile: 
% 

73 ont une automobile 

16.5 ont deux automobiles 

3.3 ont plus de deux automobiles 

7.2 seulement n'en ont pas. 

5 - Ils sont directement mêlés aux œuvres de toutes 
espèces à un titre quelconque: hôpitaux. sociétés de charité, 
initiatives paroissiales, clubs de tous genres, associations 
professionnelles. 

6 - Et dans quels domaines cette classe moyenne se 
recrute-t-elle ? 

% 
30.2 viennent du commerce de détail et de gros, 
36.3 de l'industrie, 
18.5 de la finance et de l'industrie, 
4 .5 des services, 
2.5 des services de l'Etat. 

7 - Dans quelle mesure possède-t-elle une entreprise ? 
% 

Oui ... ... ... ... ... 49.3 
Non ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 50.7 
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8 - Quels postes occupe-t-elle ? 

Président ... ... ... ... ... ... .. . 
Vice-président ... ... ... ... ... ... ... ... .. . 

Secrétaire, trésorier, contrôleur ... ... ... .. . 
Vente ... ... ... ... ... ... ... ... ... .. . 
Gérant ... ... ... ... ... ... ... ... .. . 
Autres postes ... ... ... ... ... ... .. . 

% 
40 

6 
10.8 
4.2 

26.6 
12.4 

9 - Quelles sont les relations capital-travail ? En voici 
168 un espect très américain sous la forme d'assurances collec

tives mises à la disposition du personnel dans le cas de 363 
entreprises: 

Dans 54 o/o des cas, 
Dans 65 .3 o/o des cas, 

on a une assurance vie collective. 
on a une assurance des frais mé
dicaux et d'hospitalisation. 

Dans 30.6o/o des cas. on a une caisse de retraite. 

Et comment la caisse de retraite est-elle constituée et 
administrée ? 

Auprès d'une société de fiducie ... . .. 
Auprès d'une société d'assurance-vie ... ... 
Auprès du gouvernement fédéral ... .. . 

% 
15.3 

... 46 
2.7 

28.8 
17.1 

Fonds constitué et administré par l'entreprise 
Autres modalités ... ... ... 

11 est extrêmement intéressant de voir combien peu le 
gouvernement fédéral a profité dans ce domaine d'une situa
tion qui. au début tout au moins, était très favorable. Si ses 
rentes n'ont pas pénétré davantage dans les entreprises c'est 
probablement qu'on n'a pas su les vendre suffisamment bien. 
La vente en assurance s'organise, se développe, prend de 
l'ampleur, seulement si elle est dirigée par des équipes à qui 
on insuffle de l'allant. Avec leurs défauts et leurs faiblesses, 
les entreprises privées ont une grande qualité: le dynamisme. 
C'est ce qui explique, par exemple, que, dès qu'elles ont été 
bien organisées et secondées par de bonnes équipes d'agents, 
les sociétés canadiennes françaises ont pris de l'importance 
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malgré la concurrence des sociétés américaines, anglaises ou 
canadiennes anglaises beaucoup plus puissantes . 

10 - Et, enfin, comment voyage-t-on ? 

En auto .. . ... ... . ... .. .... ... .. ... ... .. . 
En train ..... . ... ... ... ... ... ... . .. .. . 
En avion ... ... .... .. .... .. .... .. ..... .. .. 

En deça de 
250 milles 

74.3% 
6.5 % 

17.9% 

Au-delà - 500 à 1000 
milles 

13 % 
22.6 o/o 
65.2 % 

On a là, croyons-nous, une tranche de vie extrêmement 
intéressante d'un des milieux les plus industrieux au Canada 
français: celui qui donne du travail, qui paie des taxes, qui 
s'occupe de ses œuvres autant par esprit de dévouement que 
pour être vu, pour se faire des relations, pour arriver. 
Elle a le profit en vue comme fin première. Elle n'agit pas 
toujours au mieux pour se le procurer; mais elle travaille. 
elle agit, elle se bat pour survivre. Et c'est d'elle que vient 
un des exemples de travail les plus intéressants. Elle a des 
problèmes de direction, d'adaptation, d'évolution auxquels 
s'intéressent la Chambre de Commerce de Montréal, la 
Chambre de Commerce de la province de Québec et la revue 
"Commerce", en particulier, comme aussi le Montreal Board 
of Trade dans une certaine mesure. 
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Connaissance du métier 
par 

G. P. 

1 - "Arm's length" en matière d'impôts 

Dans la deuxième édition de "Termes comptables" 
qu'un de nos collaborateurs analyse ailleurs sous le titre de la 
documentation, on trouve cette expression que connaissent 
bien les gens de l'impôt. Les auteurs du lexique suggèrent en 
français: "sans affiliation, indépendantes, libres". 

Ainsi. une société est considérée comme étant sans 
affiliation, indépendante, libre d'un contrôle qui, au point de 
vue de l'impôt sur le revenu, en fait une entité taxable diffé
rente. Quand le contrôle est-il tel qu'il justifie le percepteur 
de ne pas accorder de traitement de faveur ? Cela relève de 
l'application de la loi et de ses ukases. Ce que nous voulons 
noter ici c'est d'abord la difficulté du vocabulaire technique 
américain, puis la règle essentielle de l'adaptation d'une langue 
à l'autre. A notre avis, les termes français suggérés par les 
auteurs du lexique sont beaucoup plus clairs, moins fantai
sistes, même s'ils sont moins descriptifs: Arm's length signi
fiant, en somme, à bout de bras. 

A moins de savoir à quoi on attribue Arm' s length, 
comment pourrait-on trouver un équivalent ? En traduction, 
il faut constamment innover, dans notre pays tout au moins. 
Pour cela, il faut comprendre d'abord et ne pas se contenter 
de traduire littéralement; ce qui donne des folies auxquelles 
peut seulement répondre le fou rire. Ce n'est pas une solution 
à des problèmes techniques dont la répercussion juridique 
peut être grave, on l'admettra facilement. 
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Il - De l'utilisation d'un camion pour aller prendre un repas 

Le chauffeur, qui utilise le camion de son patron pour 
aller prendre son repas, a-t-il la responsabilité du véhicule ? 
Tout dépend des faits. Dans la cause de Sa Majesté la Reine 
(défenderesse) appelante v. Tremblay (demandeur) intimé, 
le juge Rivard s'exprime ainsi, tout en rappelant quelques 
opinions exprimées dans des causes qui se rattachent au 
point soulevé ici: 

"En allant prendre son repas, Lachance n'exécutait aucun 
travail pour le compte ou dans l'intérêt du ministère des 
Terres et Forêts. 

"Dans The T. Baton Co. Ltd. of Canada v. Moore 1, 
M. le juge Taschereau, aujourd'hui juge en chef du Canada,
s'exprime comme il suit:

"En second lieu, il faut que l'employé ait commis le fait domma
geable dans l'exercice des fonctions auxquelles il est employé. Comme 
le dit Mazeaud 2: 

Si l'on consulte les travaux préparatoires du Code civil. 
l'hésitation n'est pas permise; dès que le dommage a été causé 
non plus "dans l'exercice des fonctions" mais seulement "à l'occa
sion des fonctions", le commettant ne doit pas être déclaré 
responsable. 

"On ne peut en effet faire reposer la responsabilité du maitre sur 
le fait que l'omission ou l'acte fautif se serait produit dans le temps et 
le lieu du service. li faut nécessairement un rapport entre la faute et la 
fonction du service, un lien qui rattache la faute à l'exécution du mandat 
confié au préposé. 

"Dans Zambon Co. Ltd. v. Schrijvershof 3
, notre Cour 

a jugé: 
En thèse générale l'employé qui quitte son travail pour aller 

prendre ses repas cesse d'être dans l'exécution de ses fonctions, même 

l ( 1951) S.C.R. 470, à la p. 479.
2 Traité théorique et pratique de la responsabilité ciuilc. 4c éd., t. 1 ( 1947).

p. 835.
a (1959] B.R. 679.
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si, pour se déplacer, il emprunte la voiture de son patron; du moment 
qu'il agit pour son compte personnel et qu'il est habile à conduire Je 
véhicule. le patron n'encourt aucune responsabilité en cas d'accident. 
Cependant, la responsabilité du patron est engagée si ce dernier 
commande à son employé de se servir d'un véhicule pour aller prendre 
son repas et revenir continuer un travail pressant. 

Quand il y a instructions de la part du patron et que l'employé 
se conforme à ces instructions, il agit dans l'exécution de ses fonctions 
tant et aussi longtemps que ses actes s'infèrent de ces instructions. 

"M. le juge Choquette dit tout spécialement, à la page 
681: 

En thèse générale. J' employé qui quitte son travail pour aller 
prendre ses repas cesse d'être dans l'exécution de ses fonctions, même 
si, pour se déplacer, il emprunte la voiture de son patron. Du moment 
qu'il agit pour son compte personnel et qu'il est habile à conduire le 
véhicule, le patron n'encourt aucune responsabilité, en cas d'accident. 

"Cette décision de notre Cour a été confirmée par la 
Cour suprême: 1 

When an employee goes out for a meal, he acts for himself in his 
own interest and ceases consequently to be in the performance of the 
work for which he is employed, even if. in so doing, he uses with per
mission his employer's motor vehicle. 

"Plus spécialement, M. le juge Fauteux dit, à la page 
297: 

Bref, si l'on peut dire généralement qu'en allant prendre un repas, 
l'employé fait son affaire, l'appelante, en l'espèce, faisait la sienne et 
agissait dans son intérêt en lui donnant instructions de se servir du 
camion dans les circonstances et pour les fins ci-dessus. 

"Les deux parties nous ont cité la décision Zambon où 
l'employeur a été tenu responsable de la faute commise par 
son employé, alors que ce dernier, se servant d'un véhicule 
de son employeur, était allé chez lui pour dîner. Les faits 
dans Zambon sont bien différents de ceux que je trouve dans 
la présente cause. Dans Zambon, en effet, c'est le patron qui 

1 ( 1961) S.C.R. 291. 
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avait donné instruction à son employé d'utiliser sa voiture 
pour aller prendre son repas du soir. Le patron et l'employé 
étaient alors engagés dans un travail qui devait être terminé 
ce soir-là, et c'est pour obtenir le retour plus rapide de son 
employé que le patron lui avait ainsi demandé de prendre sa 
voiture. 

"Nous ne trouvons rien de tel dans la présente cause. 
Lachance n'avait à répondre à aucun appel. personne ne lui 
a dit de se presser pour aller prendre son repas du soir, 
personne ne lui a demandé d'être de retour à une heure fixe 
ou déterminée. Je ne peux arriver à la conclusion que Lachance 
était, au moment de l'accident, dans l'exécution des fonctions 
auxquelles il était employé. La défenderesse ne peut être 
tenue responsable de sa faute, pas plus qu'elle ne pourrait 
l'être si. rendu dans l'hôtel Trahan, en se dirigeant à la table 
pour souper, ou durant son repas, Lachance avait, soit invo� 
lontairement, soit volontairement, blessé quelqu'un. 

"Répondant négativement à cette question, il est inutile 
d'examiner la première. 

"Pour ces motifs, l'appel devrait être accueilli et la 
pétition de droit rejetée avec dépens" 1

II est intéressant de noter ces opinions non pour les 
opposer à la police automobile actuelle si l'employé a l' autori
sation de se servir de l'automobile, mais pour les appliquer 
au cas où le propriétaire-employeur n'est pas assuré. 

Ill - Des dommages causés par l'explosion d'une bombe 

Ce titre pose la question des dommages faits aux tiers 
volontairement, dans une intention criminelle. Nous ne vou
lons pas ici juger les actes de ceux qui, par exemple, ont 

1 Cour d'Appel no 6159 (C.S. 97,805) Québec, 23 juillet 1963. 
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utilisé des bombes pour causer des dégâts dans un but poli
tique ou pour des fins strictement terroristes. Nous voulons 
simplement nous demander si ces dommages sont actuellement 
englobés dans l'assurance la plus courante, c'est-à-dire l'assu
rance contre l'incendie, complétée par l'avenant dit de cou
verture supplémentaire, également connu sous le nom de 
contrat supplémentaire. 

Dans le cas d'un incendie suivant l'explosion de la 
bombe, nous pensons que l'assureur doit indemniser l'assuré. 
Rien dans les conditions générales de la police n' ex
clut ce risque en effet, à moins que la bombe n'ait été 
lancée au cours ou à l'occasion d'une émeute, d'une guerre 
civile ou étrangère. L'article 1 Ob mentionne, en effet, l'exclu
sion suivante: "De la perte par un incendie causé par une 
invasion. une insurrection, une émeute, une sédition civile, 
une force militaire ou un pouvoir usurpé ... ". Cet article, il 
est vrai. est corrigé par l'avenant dit de couverture supplé
mentaire 1

, avec les exceptions suivantes: ''En aucun cas il 
n'existe de responsabilité aux termes des présentes pour la 
perte ou le dommage: 

a) occasionné par des agissements des employés qui sont
en train ou ostensiblement en train de travailler; 

b) attribuable à la cessation du travail ou à l'interruption
de la fabrication ou des opérations en cours ou un changement 
de température." 

L'incendie ne serait donc pas garanti s'il était 

i) le fait, à l'occasion d'une émeute, des "agissements
des employés au travail"; 

ii) la conséquence de la suspension du travail. L'incen
die causé par des grévistes serait assuré, cependant. à moins 
que la grève prenne l'allure et l'importance d'une émeute. 

1 Le contrat "K" dans le cas présent. Cdui-ci s'applique aux risquPs comnH.'rciaux 
ou. tout an moins. aux risquPs qui n'entrent pas dans le groupe des habitations. 
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Dans ce cas, seules les exclusions b) et c) du contrat supplé

mentaire "K" s'appliqueraient s'il y avait lieu. 

Le cas de dommages matériels directs faits par la bombe 
n'est guère plus simple. Il demande aussi d'être analysé 
puisqu'il n'est garanti par la police incendie que s'il y a des 
dégâts par le feu. La condition numéro 11 spécifie en effet: 
"La Compagnie indemnisera de toutes pertes causées par 
l'explosion du gaz naturel ou de charbon dans le bâtiment ne 
faisant pas partie d'une usine à gaz et de toutes autres pertes 
causées par le feu résultant d'une explosion et de toutes 
pertes causées par la foudre, quand même elle ne détermine 
pas un incendie." Les dégâts causés par l'explosion de la 
bombe ne seront pas nécessairement dus au feu. Ils peuvent 
être limités à la force de la déflagration. Pour être garanti, 
il faut donc que la police incendie contienne l'avenant de 
couverture supplémentaire ( "K" dans le cas présent). On 
doit cependant noter à nouveau l'exclusion générale 10 b) qui 
a trait en particulier à la guerre civile ou étrangère. 

En résumé, pour que les dommages soient assurés, le 
sinistre-bombe ne doit pas faire partie d'opérations se rat
tachant à la guerre civile ou avec une puissance étrangère 
ou encore à l'émeute dans les cas particuliers indiqués précé
demment. 

On peut conclure, nous semble-t-il. que même si les 
opérations du F.L.Q. avaient un caractère politique dans leur 
intention, elles ne se rattachaient ni à l'émeute, ni à l'insurrec
tion. Si sous certains aspects elles tiennent de la révolte contre 
l'autorité civile, donc de la sédition, les dommages qu'elles 
ont entraînés ne nous paraissent pas être exclus du contrat 
d'assurance-incendie, complété par l'avenant de couverture 
supplémentaire "K". Si on est tenté de les englober dans les 

175 



176 

ASSURANCES 

mots "sédition civile" 1 à cause de leur caractère terroriste 
• 

on doit les comprendre dans la garantie d'explosion de la 
formule "K", puisque le mouvement n'a pas encore pris 
l'importance d'une force militaire ou la forme d'un pouvoir 
usurpé. 

IV - La centralisation des assurances au cours 

de let construction 

Il existe plusieurs manières de procéder pour faire garan
tir les risques de l'entrepreneur au cours de l'exécution d'un 
contrat de construction. La plus simple est celle à laquelle 
on songe d'abord: laisser l'entrepreneur souscrire les assu
rances qu'il jugera à propos, en se disant qu'il encourt toutes 
les responsabilités au cours de la construction et qu'il n'a 
qu'à se protéger. Une autre consiste à prévoir dans le cahier 
des charges que l'entrepreneur devra assurer son intérêt 
assurable dans la chose assurée et qu'il devra se mettre à 
l'abri de la responsabilité patronale, en étant en règle avec 
la Commission des accidents du travail. et de la responsabilité 
civile en s'assurant. Certains devis vont jusqu'à mentionner 
un montant minimum pour l'assurance-incendie et responsa
bilité. Tout cela est assez bien assurément, mais insuffisant. 
En effet 

a) L'entrepreneur ne souscrira peut-être pas un montant
assez élevé. Il oubliera peut-être de l'augmenter au fur et à 

1 La loi n'est pas très précise sur le sens qu'on doit donner au mot sédition. 
Voici cependant la définition des mots "intention séditieuse" que l'on trouve dans 
'Le Nouveau Code Criminel Annoté" de Monsieur le Juge Irénée Lagarde (Page 60): 
"Les paroles séditieuses sont des paroles qui expriment une intention séditieuse. 

Sans restreindre la généralité de la signification de l'expression ''intention sédi
tieuse", est présumé avoir une intention séditieuse quiconque (a) enseigne ou 
préconise, ou (b) publie ou fait circuler un écrit qui préconise l'usage, sans l'autorité 
des lois. de la force comme moyen d'opérer un changement de gouvernement au 
Canada". Dans un jugement cité également par le juge Lagarde (Paçie 62) il est 
dit: "L'intention séditieuse est une question de faits qui doit être laissée à l'appréciation 
du jury", Les dommages comme ceux qu'ont causés les membres incriminés du P.L.Q. 
sont le résultat de la violence; mais tendaient-ils à renverser le gouvernement? Nous 
pensons plutôt qu'ils avaient pour objet de faire reconnaître le point de vue d'un 
groupe, d'une façon assez spectaculaire pour qu'on en tienne compte. 
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mesure de l'exécution des travaux. Si le montant est insuffi
sant ou s'il ne tient pas compte de la règle proportionnelle, 
l'entrepreneur pourra faire une perte substantielle qui entraî
nera sa faillite s'il n'est pas solide financièrement. 

b) Si l'on a chargé l'entrepreneur d'assurer uniquement
son intérêt assurable, que faudra-t-il comprendre par là ? 
Est-ce le montant total des travaux tant qu'ils ne sont pas 
terminés et acceptés ? Ou est-ce le solde qui lui est dû ? 

La question serait encore plus grave s'il s'agissait d'un 
contrat au prix coûtant plus 10 % par exemple, car les intérêts 
de chacun sont très difficiles à déterminer. A qui telle brique, 
telle pierre, tels matériaux appartiendront-ils au moment du 
sinistre? 

Tout dépend du cahier des charges et de sa rédaction 
assurément. Mais vaut-il la peine de courir un risque de 
cette importance ? 

Certains entrepreneurs agissent fort sagement en sous
crivant une assurance correspondant au coût total. moins le 
coût d'excavation, des fondations, piliers, etc. Ils ont une 
assurance dite "des biens après achèvement", dont on a 
déduit le prix anticipé des fondations, des piliers et de l' exca
vation. Grâce à cela, le taux d'assurance correspond à 55% 
du tarif des immeubles en construction. Ainsi, ils sont assurés 
pour la totalité de la valeur, semble-t-il et sans vide possible. 
Tout ira très bien: 

i) pourvu que le feu ne détruise pas les coffrages ser
vant à la construction des piliers et des fondations. La perte 
sera sèche: l'entrepreneur devant reprendre les travaux et 
payer lui-même pour refaire les piliers et les fondations qui 
auront peut-être été chauffés au point de devoir être refaits 
et qui sont exclus du contrat; 
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ii) pourvu que le propriétaire n'utilise pas les lieux avant
que le contrat soit terminé. Dans ce cas, l'assurance est très 
précise. Elle ne s'applique que pendant la période de cons
truction; 

iii) pourvu également que le devis ne divise pas la cons-
truction en trois contrats distincts, par exemple: 

gros œuvre; 
électricité, ventilation; 
chauffage. 

Si tel est le cas, on peut imaginer la complexité d'un 
règlement dans un immeuble où travaillent trois entrepreneurs 
indépendants les uns des autres. 

Le problème se complique de la responsabilité civile et 
de sa garantie. Laissés libres, les entrepreneurs se garanti
ront-ils pour un montant suffisant? Auront-ils fait suppri
mer les clauses qui limitent ou suppriment la garantie de 
l'assureur dans les cas d'usage de dynamite? Auront-ils 
prévu les dommages aux choses situées sous le sol. aux choses 
qui sont sous leur contrôle, etc. ? 

Que peut-on faire alors pour que l'entrepreneur et le 
propriétaire soient bien garantis ? Il y a diverses solutions, 
mais la meilleure nous paraît être de confier au courtier du 
propriétaire le soin de garantir propriétaire et entrepreneurs 
dans des polices collectives, en prévoyant l'ensemble des 
contrnts avec les dispositions nécessaires pour englober les 
matériaux, les travaux et tous les cas de responsabilité civile 
directe et indirecte. 

Que vont dire les divers entrepreneurs intéressés objec
tera-t-on peut-être? Nous ne pensons pas qu'on doive les 
consulter pourvu évidemment que le propriétaire ait un cour
tier connaissant son métier et capable d'adapter les polices 



Jas les lieux avant 
:issurance est très 
période de cons-

iivise pas la cons-
1ple: 

1 complexité d'un 
rois entrepreneurs 

msabilité civile et 
�neurs se garanti
int-ils fait suppri-
1t la garantie de 
mite? Auront-ils 
; le sol, aux choses 

�ntrepreneur et le 
diverses solutions, 
ier au courtier du 
e et entrepreneurs 
nt l'ensemble des 
pour englober les 
�sponsabilité civile 

s intéressés objec-
1s qu'on doive les 
iétaire ait un cour
idapter les polices 

ASSURANCES 

aux circonstances particulières qu'il s'agit de prévoir. Que 
ce ne soit pas la coutume d'agir ainsi pour les petits et les 
moyens contrats n'impliquent pas que l' on ne doit pas procéder 
différemment (a) pour les constructions importantes; ( b) 
pour les travaux de réparations, transformations et additions 
dans un immeuble existant; ( c) pour l'érection d'un bâtiment 
faisant partie d'un ensemble de constructions déjà existantes. 

L'avantage de procéder ainsi, c'est qu'on comprendra le 
problème particulier des travaux dans l'ensemble du problème 
des assurances, qu'on évitera toute surprime et tout conflit 
de dispositions contraires qu'il faudra essayer de démêler 
après le sinistre: ce qui est la manière la moins logique et 
la plus imprudente de procéder. Cela vaut bien la peine, 
croyons-nous, de heurter certaines manières de procéder que 
chacun accepte tant qu'il n'en n'a pas constaté les risques et 
les inconvénients. Il sera toujours temps de faire trancher 
la question par le tribunal, pensera-t-on. Nous ne sommes 
pas de cet avis. Nous pensons au contraire qu'il vaut mieux 
imaginer les difficultés à l'avance et les résoudre que d' at
tendre qu'elles se présentent pour essayer de trouver une 
solution d'autant plus coûteuse que le problème sera complexe. 

V - C.U.A. et 1.U.C. 

Les deux se fondraient, paraît-il, en un nouveau syndicat qui grou
perait des senior members et des associate members - bénéficiant des 
services d'un groupement nouveau auquel reviendrait le soin de tarifer 
et d'uniformiser la pratique. Nous reviendrons sur le sujet un peu plus 
tard quand nous serons mieux fixés sur les règles d'application de la 
nouvelle entente cordiale. qui réunira les frères ennemis. Même s'il y 
a des déviations permises, on se trouvera, dit-on, devant une pratique 
plus uniforme, un groupe moins divisé et une concurrence moins 
chaotique.1 

1 Voir à ce sujet '"Dr<1stic Insurance Surgery" de Marian Ogden dans le 
'"Financial Post'" du 26-10-63. 
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La prévention routière humoristique 
pa

r 

CHARLES ALBINET 

Notre ami
, 

Charles Albinet, le directeur de "La Paix" 

au Canada
, 

nous communique les annonces que "La Paix" 

a fai
t 

paraître dans "La Presse" de Montréal pendant quel

ques mois
. 

Nous en tirons les légendes en nous excusant de 

ne 
p

as les reproduire en entier avec les vignettes qui les illus

tr
e

n t
. 

S
i 

nous soumettons à nos lecteurs les "slogans ", c'est 

q
u'ils nous paraissen

t 
marqués au coin de la sagesse et de

l'humour
: 

deux choses qu

i 
ne sont pas très fréquentes, hélas,

dans la vie trépidante que nos occupations nous forcent à

mener
.

Nous tenons à remercier monsieur Albinet et "La Paix"

de nous avoir permi
s 

d'utiliser leurs textes
.

Une course à la mort ... 

S
i 

vous ne voulez pas "récolter" d'ennuis ...
Ne "semez" pas les autres sur la route 

1
Modérez vo

s 
transports .

Résistez à la tentation de serrer de trop prè s ... 
Garde

z 
vos distances 

1 
Vous préserverez un double capital :
Votr

e 
voiture e t votre existence.

U
n grand pa s vers la sécurité ...

Bien conduire, c'est d'abord se bien conduire 
!
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"Paix" sur les routes 
aux enfants de bonne volonté ... 

A Noël, au Nouvel An, 
Pensez à tous vos enfants !
Donnez-leur, même au volant, 
Une chance de sourire encore au printemps !

Bien réagir, c'est souvent bien agir !
Lorsque vous êtes au volant ... 
ne soyez pas "un cerveau lent" !
Ayez des réflexes . . . et non des complexes ! 

La voie lactée 
Dialogue des temps passés: 
Faites attention, disait l'un, 

L'alcool tue lentement !
Peu importe, rétorquait l'autre, 

Je n'ai pas hâte de mourir! 
Monologue des temps présents: 
l'alcool tue d'autant plus vite 

que la vitesse est grande ... 
Epilogue sur les temps futurs: 
Délaissez le chemin de l'alcool, 
Suivez "la route lactée" qui vous 
conduira sans encombre 
au paradis des automobilistes ... !

Bon sens et mauvais sang 
Quand vous êtes au volant, 
Pour ne pas vous faire de "mauvais sang" 
Ayez toujours du "bon sens" !
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Histoire de freins ... 

Mettez un frein à votre ardeur 

et deux à votre voiture. 

Allez en paix ... 

Vos freins peuvent lâcher, 

Votre assurance "Paix" tiendra. 

Ayez de bons pneus ... 

Sur la route, comme en patois 

"Crever" signifie souvent "mourir". 

Un accident ? 

Adieu jeunesse ... 

Bonjour tristesse ! 

A tort et à travers 

Si vous faites signe "A droite" 

Quand vous voulez tourner "A gauche", 

Vous risquez d'aller tout droit ... 

Vers l'hôpital ... 

C'est fatal l 

"In medium stat virtus" 

Disaient les anciens. 

Pour bien conduire ... 

"Tenez�vous plutôt à droite" 

Dit le Code de la Route 

"C'est à y perdre son latin ... " ! 
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Pour votre sécurité ... 

"Qui va piano va sano 

Conseillent les italiens. 

Pour la sécurité des autres, 

"N'allez pas trop lentement" 

Conseille-t-on sur les autoroutes. 

"L'excès en tout est un défaut" ! 

Pour une voiture 

"Bien tenir la route" 

est une qualité ... 

Pour son conducteur, 

Tenir "toute la route" 

est un défaut ! 

Au sens figuré, 

Passer sur quelque chose, 

C'est faire preuve d'indulgence ... 

Au sens propre, 

Passer sur quelqu'un, 
C'est faire preuve d'imprudence ... 

"BEST SIDE" STORY ... 

OU LE MEILLEUR CÔTE ! 

L'Oscar du meilleur conseil de l'année 
vient d · être décerné par 

L'Académie de la Prévention Routière à 
Madame C. Tassé-Prudent pour son "slogan": 

Soyez adroite ... 
Restez à droite ! 
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'· Sans rime ni raison . . . 

Jeunesse et vitesse 

Deux rimes qui n'ont pas de raison ! 

Crever à vive allure 

C'est mourir à coup sûr. 

Pour assurer la paix dans votre ménage ... 

Assurez votre ménage dans "la paix". 

La paix chez soi 

C'est la sécurité sur la route. 

Les conseils du vieux sioux: 

Une goutte d'alcool de trop? 

en un éclair ... 

un accident "du tonnerre" 

Le · 'bon sens'' 

et un sens unique ! 
Sur la route ayez un sixième sens: 

Le sens des responsabilités ... 

Arithmétique et statistique 

En doublant à tort et à travers en tous lieux 
Vous divisez par deux vos chances de vivre vieux. 

Attention, la route tourne ! 

Ne prenez pas de risques inutiles ! 
Chanceux aujourd'hui! ... 
Malchanceux demain ! 
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Attention aux sens interdits ! 

Pour ne pas transformer 

votre sens de la vue 

en un "sens giratoire" 

ayez le sens de la sobriété ! 
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Chronique de documentation 
par 

J. H. 

Principes d'une théorie de l'entreprise d'assurance par H. L. 
Müller-Lutz. L'Argus, Paris IXe. 

Traduction d'un ouvrage allemand, le livre de monsieur 
Müller se "propose d'exposer de façon systématique les prin
cipes fondamentaux de la théorie générale de l'entreprise 
d'assurance et de lui donner une base solide". Il arrive à 
point dans un domaine où il faudrait que l'ordre, la méthode, 
la rationalisation règnent. Les affaires des sociétés d'assu
rances sont abondantes, nombreuses, diverses; elles portent 
sur des effectifs et des données considérables. Rien ne 
devrait être laissé au hasard, comme dans les entreprises les 
mieux organisées. Pour cela, il faudrait que les services, les 
tâches soient analysées, coordonnées, simplifiées. Déjà cer
taines sociétés le font, en se rendant compte que les affaires 
d'assurance sont comme les autres et que les mêmes idées 
d'ordre et de méthode doivent être recherchées et appliquées, 
si on ne veut pas que l'administration soit lourde, inefficace, 
coûteuse. Et c'est cela que monsieur Müller étudie en une 
brochure de 124 pages, avec une méthode de travail précise, 
qui analyse les tâches, les classifie, les ordonne comme le font 
ces classificatrices dans les grandes affaires pour les cartes, 
les données, les faits, les clients. Ainsi. des gens connaissant 
leur métier sont en mesure de coordonner et de simplifier une 
besogne qui, dans la pratique, s'avère très lourde. 

Il faut que les compagnies d'assurance, comme les autres 
grandes entreprises, s'orientent vers la productivité, c'est-à-
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dire l'étude rationnelle du rendement. C'est par là qu · elles 
retrouveront un peu de ces profits techniques que des 
affaires de plus en plus difficiles les empêchent périodique
ment de réaliser. Et même si elles les gagnaient plus régu
lièrement, il leur faudrait améliorer leurs méthodes de travail, 
croyons-nous. C'est en cela que l'ouvrage de monsieur Müller 
peut leur être utile, quand il ne ferait que les mettre sur la 
piste de certaines solutions. 

Termes comptables. L'Institut Canadien des Comptables 
Agréés. Deuxième Édition. Montréal. 

Avec raison, l'Institut canadien des Comptables agréés 
a voulu avoir un lexique des termes comptables utilisés au 
Canada. Il s'est adressé pour cela à un comité qui a mis au 
point un livre d'une centaine de pages, qui donne à la fois 
les termes anglais et les termes français mis au point en 
particulier par le frère Siméon Hardy, C.A. et monsieur Yves
Aubert Côté, C.A. - tous deux intimement mêlés à l'ensei
gnement de la comptabilité aux Universités Laval et de 
Montréal. 

Le lexique est divisé en deux parties, l'une ayant le 
français comme point de départ et l'autre l'anglais. Ainsi, on 
a un excellent instrument de travail. 

Nous tenons à féliciter l'Institut pour sa collaboration 
dans un domaine technique où, pour se comprendre, il faut 
définir et uniformiser. Il ne suffit pas, en effet, que chacun 
ait son vocabulaire particulier. Il faut qu'un même mot ait 
un sens précis dans un contexte particulier. Il arrive qu'on 
lui donnera une autre application, mais il est bon de s' entendre 
et de l'indiquer de façon exacte. 

Ce besoin de précision, d'exactitude, d'uniformité dans 
le choix et le sens des mots, on le retrouve partout au fur 
et à mesure que la technique devient plus complexe. Nous 
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l'avons signalé en assurance avec les travaux que rapporte 
périodiquement le "Journal of lnsurance". Nous avons tenu 
ici, à le noter pour la comptabilité où on doit s'entendre sur 
le sens des mots si l'on veut se comprendre. Or, si on peut 
faire dire bien des choses à la comptabilité comme à la sta� 
tistique il est évident que, pour s'entendre vraiment, il faut 
donner aux mêmes mots, un même sens. Le problème se 
complique dans un pays bilingue, surtout quand l'une des deux 

188 langues techniques se cherche et l'autre s'inspire de deux 
milieux l'Anglais et l'Américain, bien différents sinon dans 
les faits, du moins dans leur interprétation et dans la manière 
de les présenter. 

Nous nous réjouissons qu'une équipe de l'Institut se 
soit attaqué au problème et que ses membres soient prêts 
comme le voulait Boileau, à mettre vingt fois sur le métier ... 

The Journal of lnsurance. September 1963. The American 
Risk and lnsurance Association. 

A signaler dans le dernier numéro une étude intitulée 
"Competitive Bidding and Municipal property and liability 
lnsurance" de C. Arthur Williams, jr. Pour les assurances 
de municipalité doit�on ou ne doit�on pas demander des sou� 
missions? L'auteur apporte un certain nombre de cas qui 
laissent songeur. 

Dans une autre intitulée: "The legal Definition of In� 
surance", l'auteur, M. H. S. Denenberg se demande si la 
rente viagère doit être considérée comme une assurance ou 
non au sens de la loi américaine. L'étude est intéressante pour 
nous qui nous débattons à ce propos dans une jungle où il 
serait intéressant de voir clair. 

A signaler aussi "Public contrai of Automobile in� 
surance�rate, adequacy and excessiveness". Dans ce do
maine également l'Etat doit intervenir, croyons�nous. Il ne 
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doit pas se contenter de surveiller l'administration des so
ciétés, il doit aussi se rendre compte si les tarifs sont suffi
sants ou trop élevés. C'est là à notre avis son rôle principal. 
plus que d'établir une concurrence ou un monopole dont les 
résultats peuvent être fort douteux ou coûteux à la longue. 

Le contrôle des assurances en Europe _, E x p e r i o d i c a , 
No 14-15, 1963. 

Experiodica donne dans ce bulletin une série de tableaux, 
sur lesquels sont indiqués les aspects que prend le contrôle 
dans les pays les plus importants d'Europe. Nous le signalons 
à ceux de nos lecteurs qui ne le connaîtraient pas déjà. 

L'étude prend d'autant plus d'intérêt qu'un bon nombre 
de ces pays font partie actuellement du Marché Commun. 
On y trouvera à la fois les similitudes et les différences 
d'application. Ces tableaux sont également fort intéressants 
pour nous du Canada, étant donné qu'ils nous permettent de 
faire la comparaison avec ce qui existe dans notre pays. 

Mémoires et comptes rendus de la Société Royale du Canada, 

1962. Ottawa. 

Signalons parmi les études présentées au congrès de 
JUm I 962 d'excellents travaux sur le jargon du métier, faits 
en anglais ou en français par des spécialistes comme le pro
fesseur Louis Baudouin, le Frère Lockwell, MM. Gilbert 
Baquani, J. V. Besmajian, H. S. Armstrong et Pierre Daviaux. 
Ce dernier a, en particulier, un fort intéressant mémoire sur 
le jargon parlementaire.qui s'inspire de la tradition britanni
que; ce qui en français donne lieu à l'usage de bien curieux 
termes. Ainsi, le président de la Chambre a surtout pour 
fonction de se taire et, cependant, on l'appelle !'Orateur de la 
Chambre. Pour montrer les progrès accomplis depuis, mon-
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sieur Daviaux cite quelques phrases recueillies dans des 
discours prononcés à la Chambre en 1875, que voici: 

"J'avocasserais la soumission à la . . . Des griefs à faire remé
dier . . . Dans cette instance particulière, je crois aux écoles libres dans 
le système non-dénominational ... Il fut trouvé impracticable en opéra
tion et impossible en contingences politiques ... Avant que le sujet fut 
venu pour la discussion . . . L'hon. Premier a un jugement à lui ... 
J'ai alors mis sur la table le record du jugement de mise hors de loi 
dans le cas de Louis Riel. le membre élu pour Provencher, et j'ai intimé 

190 mon intention d'agir ... 1 

On voit par là combien la langue parlée a évolué, même 
si elle garde des traces d'anglicisme de forme et de voca
bulaire. 

The Journal of Economie Abstracts - Vol. 1 - No. 1. The 
American Economie Association. Littauer Center M 12 
- Harvard University, Cambridge 38, Mass.
On trouve dans ce premier numéro d'une revue nouvelle

chez nos voisins des extraits de revues de science écono
mique publiés dans les principaux pays du monde: des Etats
Unis, à l'Angleterre, du Japon au Canada, d'Allemagne en 
France. Dans ce périodique, on a ainsi un résumé des princi
paux travaux parus dons le monde sur les questions écono
miques. Nous indiquons cette revue à ceux de nos lecteurs 
qui, connaissant l'anglais, peuvent par le truchement de ses 
articles suivre l'évolution de la pensée économique dans le 
monde. 

Annuaire des Sociétés d' Assurances 1963. Éditions de L' Ar
gus, 2 rue de Châteaudun, Paris, IXe. Prix: franco 
57.50 n. f. 
L'Annuaire est un gros bouquin de plusieurs centaines 

de pages. Il est divisé en onze sections allant de la liste des 
sociétés d'assurances opérant en France à la législation géné
rale et à la marche de l'assurance en 1961; de la direction 

1 Dél,ats de 1.-i Chambre des communes ( 1875). 
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des assurances aux groupements et syndicats d'assurances; 
de la liste des courtiers et des experts aux agents et experts 
<l'outre-mer. On y trouve également des renseignements sur 
l'Institut des Actuaires, l':Ëcole Nationale des Assurances, les 
journaux et annuaires d'assurances. L'Argus a fait de son 
Annuaire un instrument de travail extrêmement intéressant 
pour celui qui s'intéresse aux assurances et à l'aspect parti
culier qu'elles prennent en France. 

A survey of the Subscribers of Commerce, French Canada's 
Business Magazine. 31, rue St-Jacques ouest, Montréal. 

Oeuvre de deux professeurs de l'Ecole des H. E. C. et 
de Edsell Research Limited, ce relevé est fort intéressant. 
On y trouve une analyse assez curieuse du milieu Canadien 
français par le dépouillement de fiches et d'entrevues rem
plies ou accordées par les lecteurs de la revue Commerce. 
Nous y référons le lecteur curieux de ce qu'est le lecteur 
moyen. Il est industriel, commerçant, financier, courtier, etc. 
Il a des goûts, des habitudes, des manières de vivre. Il circule 
en auto, en train, en avion selon les circonstances; il fume. 
boit du vin, de la bière, de l'alcool; il a son affaire ou il 
dirige celle des autres. On trouve dans ce travail statistique 
une assez intéressante tranche de vie collective. 

Analyse socio-économique d'une grève, par Jean Mehling. 
Aux Presses de l'Ecole des Hautes Etudes Commerciales 
et aux Editions de la Librairie Beauchemin, Montréal. 

Voilà un livre fort intéressant auquel nous nous excusons de ne 
pouvoir donner plus d'espace ici pour le moment. Nous y reviendrons 
parce que l'auteur y étudie les conséquences économiques aussi bien 
que sociologiques d'une des gréves "les plus longues de l'après-guerre au 
Canada". Par de là les faits, note-t-il dans son introduction, "ne man
quent jamais de se laisser deviner les conséquences économiques de 
ces grèves déclanchées par l'individu ou le groupe, pour eux, mais 
aussi, sans qu'ils en aient toujours conscience, contre eux." Ce qui est 
un aspect bien peu souvent étudié d'un phénomène social très grave pour 
l'économie. 
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DOCUMENTS 

-I-

le contrôle des affaires d'assurances 
par le gouvernement fédéral 

Nous avons reproduit dans le numéro d'avril 1963 de 
la Revue un copieux extrait du document officiel soumis à 
la Commission Porter par le surintendant des Assurances. 
Nous en extrayons un autre consacré aux placements des 
sociétés et, en particulier, à ceux qui prennent la forme d' ac� 
tians. Nous avons pensé, en effet, qu'il serait intéressant pour 
nos lecteurs de prendre connaissance de la politique du gou� 
vernement fédéral dans un des domaines les plus controversés. 
Ils y trouveront des précisions sur des directives que la 
province de Québec se propose de suivre, semble�t�il, pour 
la politique de placement de sa Caisse de retraite. 

INVESTMENTS AND DEPOSITS OF INSURANCE COMPANIES 

"Although Federal insurance legislation, either in special Acts 
or in the general Acts, has from the beginning limited the investment 
powers of Canadian insurance companies and the various classes of 
assets that non-Canadian companies may vest in trust for their Cana
dian policyholders. there has been a constant endeavour over the 
years to make amendments from time to time to keep the investment 
provisions of the Acts up to date. In general. however, classes have 
not been extended or new classes added until investments are seasoned 
by experience or are otherwise obviously sound. As time went on, 
new kinds of investments that were considered to be sound came to 
be encountered more frequently but often they differed is some technical 
respect from the prescribed classes, thus rendering them ineligible. 
Companies transacting business out of Canada were particularly prone 
to encounter this kind of difficulty. As a result, frequent amendments 
to the Acts became necessary. Also, new kinds of investments were 
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appearing that were very difficult to describe and deal with briefly in 
legislation. 

"Basket'' Clause 

"A solution was found in the enactment of the so-called "basket" 
clause in 1948 whereby companies were empowered to make loans or 
investments not complying with the prescribed classes, up to 3 o/o of 
a company's ledger assets, virtually within the company's own direction, 
subject only to the retention of a few basic limitations respecting 
mortgage loans, the maximum proportion of shares held, bonds in 
default, etc. The experience with this clause proved to be quite 
satisfactory and the maximum limit was raised in 1961 to 5 o/o of a 
company's total assets. At the end of 1961, Canadian life insu rance 
companies as a whole had $96,298,000 invested under this clause, 
subdivided as follows: 

Bonds .. . 
Stocks .. . 
Real estate 

Total ... 

$33.518.000 
20,041,000 
42,739,000 

$96,298,000 

% of 
Total Asscts 

.36 of 1 % 

.22 of 1 % 

.47 oflo/o 
l.05o/o

Actually, the aggregate investments made under this clause have been 
substantially in excess of the above total; many investments have 
become eligible within the regular classes subsequent to purchase and 
bave been transferred thereto; some others have, of course. been sold. 

Since the free surplus of Canadian life insurance companies amounts 
on the average to a little more than 6 % of their total assets, the 5 '7o 
limit on loans and investments that may be made under this clause 
covers most of a company's surplus. 

''ln view of the existence of this clause since 1948, and the fact 
that the latitude thereunder is far from being exceeded, it is rather 
surprising to hear criticism voiced occasionally by certain segments of 
the public that the investment provisions of the lnsurance Acts are 
too stringent; that, in particular, the 7-year dividend record for common 
stocks prevents insurance companies from purchasing many shares 
alleged to be desirable investments; that the companies are prevented 
from investing in new enterprise, etc. The fact is that the Acts do not 
seriously hamper companies in any of these respects. The companies 
in the main are free to purchase any bonds that are not in default 
or any shares of stock regardless of their dividend record, up to a 
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total of 5 o/o of their assets; at present the total amounts to little more 
than 1 o/o. so criticism of the kind referred to can only be set clown 
as uninformed. 

lnvestment Trends 

"Sometimes, public cnt1c1sm is also heard to the effect that 
companies have not been sufficiently responsive to the national interest, 
especially in reference to investments in common stocks and the retention 
of control of Canadian industry in Canadian hands. The following 
table indicates in very brief form the trends in the investments of 
Canadian life insurance companies during the past thirty years: 
Note: The percentages for common stocks held !rom 1930 to 1940 were affectcd 

greatly by the vcry large proportion of one company's asscts in common stocks 
during that period. For examplc, in 1930 the proportion for that particular 
company was 50.5% while for all other companies it was only 1.6%. 

Assets of Canadian Life lnsurance Companies 

as at December 31 

Government 
bonds 

Local 
authority 
bonds 

Other bonds 
and 
debentures 

Preferred 
stocks 

Common 
stocks 

Mortgage 
loans 

Agreements 
of sale 

Real estate 
Policy loans 
Cash 
Other assets 

1930 1935 1910 1945 1950 1955 1959 1960 1961 
% % % % % % % % % 

8.0 20.8 28.6 57.0 36.5 19.0 14.5 14.8 16.0 

8.0 8.5 9.7 4.6 4.7 5.3 5.3 5.3 5.5 

12.3 11.6 17.6 14.3 25.1 29.8 28.0 26.7 24.5 

3.2 1.7 1.5 1.7 2.9 1.9 1.4 1.5 1.5 

20.6 15.9 10.6 4.2 3.1 3.3 3.6 3.7 4.0 

22.4 16.0 12.5 7.7 18.1 30.4 35.4 36.2 37.0 

0.9 0.8 
3.1 4.0 

15.2 14.5 
1.2 2.1 
5.1 4.1 

1.1 
3.0 

10.0 
2.2 
3.2 

0.7 
1.1 
5.1 
1.1 
2.5 

0.2 
1.2 
4.5 
1.0 
2.7 

0.1 
2.5 
4.8 
1.0 
1.9 

0.1 
3.3 
4.9 
0.8 
2.7 

0.1 
3.3 
5.0 
0.8 
2.6 

0.1 
3.2 
4.9 
1.0 
2.3 

Totals 100.0 100.0 100.0 l 00.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
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.8 28.0 26.7 24.5 

.9 1.4 1.5 1.5 

.3 3.6 3.7 4.0 

.4 35.4 36.2 37.0 

.1 0.1 0.1 0.1 

.5 3.3 3.3 3.2 

.8 4.9 5.0 4.9 

.0 0.8 0.8 1.0 

.9 2.7 2.6 2.3 

,.o 100.0 100.0 100.0 

A S SURANC E S  

"As will be seen, the proportion in government bonds rose sharply 
during the last war to a high point of 57% at the end of 1945; this 
was completely in harmony with the national interest. After the war, 
the companies naturally tended to shift their funds more toward 
municipal bonds first, yielding a higher return, then toward corporation 
bonds and then toward real estate mortgages. The proportion in 
government bonds has declined to 16.0% but the proportion in mort� 
gages has increased from 7.7% at the end of 1945 to 37.0o/o at the 
end of 1961 and this was clearly in harmony with public demand for 
more mortgage money. 

Common Stocks 

"lt is true that the proportion in common stocks has remained 
relatively low at about 4% for many years and various comments have 
been heard in regard thereto from time to time. Some comments imply 
that the companies have not done their duty by not investing more 
heavily in stocks, even to the point of acquiring enough to keep control 
of various industries in Canada. But funds that have been lent on real 
estate mortgages or otherwise invested cannot be used to purchase 
stocks as well. If the companies had purchased more stocks. there 
would have been that much Jess available for mortgages and other 
forms of investment. Moreover, it has generally been regarded as 
against the public interest for large financial instructions to contrai 
other industries in the country and it is difficult not to think that there 
would have been very serious public criticism if Canadian life insurance 
companies had embarked upon that course. The main purpose of the 
T.N .E.C. investigation in the U.S.A. some ycars ago was to avoid
anything of this nature. Another fundamental aspect is whether stocks
of the right quality and investment yield are available in Canada in
sufficient quantity to make any large scale investment therein possible
even if it were otherwise desirable. The yields available on Canadian
stocks at prices prevailing in recent years have been very low and it
would seem that U.S. stocks have had greater attraction since the
present proportion of 4.0% comprises 1.3% Canadian stocks, 2.0%

U.S. and .7o/o other (mainly U.K.) stocks. Further, many life insurance
companies do not feel that common stocks are a suitable investment
medium for life insurance funds and one of the very largest U.S. life
companies is strongly against the investment of any life funds in that
way. Certainly. if a life company does invest heavily in common stocks.
it exposes itself to the wide fluctuations of the market and if it should
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suffer embarrassment as a consequence, the criticism of policyholders 
would inevitably be loud, sharp and prolonged. It is impossible to 
satisfy ail critics and the first duty of life companies is to their policy
holders. Incidentally, it might properly be .suggested that those life 
companies that are in the process of mutualization have made a very 
substantial investment toward retaining Canadian control of some very 
important companies. 

"So far as the Department is concerned, the investment provisions 
of the lnsurance Acts seem to be generally satisfactory, being suffi-

196 ciently broad not to impede the flow of capital funds for almost ail 
legitimate purposes and at the same time to afford ample scope for 
different investment policies, yet circumscribed by enough safeguards 
to keep investments generally within safe and proper bounds. 

15% Li mit on Common Stocks 

"There is one provision, however. that continually seems to 
attract attention and that is the 15 % limit on common stocks; some
times also, the requirement that stocks must be taken at their market 
values for annual statement purposes. cornes in for some criticism by the 
companies. As mentioned in the brief of the Canadian Life Insurance 
Officers Association, at the time of the last revision of the Acts in 1961 
the companies recommended that the existing limit of 15 % be raised 
to 25 % of total assets and that stocks be valued at the average of 
the three most recent year-end market values, but the Department did 
not support either of these recommendations. ln this connection, some
times suggested or implied that if it were not for the existing 15 % 
limit and market value basis of valuation, companies might invest more 
of their funds in common stocks. 

"Perhaps it would be interesting to mention the origin of the 
present 15 % limit. 

"Prior to 1932, there was no limit in the lnsurance Act on the 
proportion of its assets that an insurance company might invest in 
common stocks. However, in this report for 1928 the then Super
intendent of lnsurance recommended that there be considered a statu tory 
limitation on the proportion of the assets of any company that might be 
so invested. The following is an extract from that report: 

"It has been the aim of life insurance legislation in this 
country, on the one hand, to protect, as far as possible, the 
policyholders and their beneficiaries from the financial shocks 
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which have in the past periodically occurred through decline or 
disturbance of industry, and on the other hand, to permit the 
remunerative investment of funds in order to ensure a low cost 
of insurance consistent with safety, and there must, of course, 
be a balance between these two objectives, a middle course which 
will help to avoid the disadvantages of either extreme. An 
undue restriction in investment would undoubtedly increase the 
cost of insurance, and the investment of a large proportion of 
the funds of any company in securities subject to the fluctuation 
in industrial activity might at some stage cause embarrassment 
to the company if not Joss to the insuring public. The privilege 
of investment in common stocks may be used to stabilize interest 197
rates in other securities and may yield a fortuitous profit; the 
exercise of that privilege to an undue extent may involve a 
hazard not contemplated in the framing of the investment legisla-
tion." 

"The concern of the Superintendent at that time arose from the 
fact that one life insurance company then had about 50o/o of its 
assets in common stocks, although for ail the rest of the companies as 
a whole the proportion was less than 2o/o. At that time, the Super
intendent did not suggest what the limitation might be. 

"In his report for 1930, the Superintendent recommended an 
amendment that would limit the investments of any company in common 
stocks to 25 % of the book value of the total ledger assets of the 
company. No action was taken on this recommendation but when the 
lnsurance Act was re-enacted in 1932 the Bill, as introduced, contained 
a proposed limit of 25 o/o. However, during the progress of the Bill 
through Parliament, an amendment was made on the initiative of 
representatives of the life insurance companies by which the limit was 
reduced to I 5 o/o. The Bill was enacted in this form and the limit has 
remained unchanged since that time. lncidentally. it might here be 
mentioned that there has never been any limitation on the volume of 
preferred shares. When this whole matter was considered in 1932. 
the stock market crash of 1929 was fresh in minci and the company 
referred to above that had such a large proportion of its assets in 
common stocks was seriously embarrassed. No doubt the views of all 
concerned were coloured by these facts. 

"The present limit is expressed in terms of the book value of 
common stocks and the book value of the total assets of the company. 
The book value of stocks is usually the purchase price. Thus if there 
has been a substantial rise in the market value of common stocks held 
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by an insurance company, the ratio of the market value of common 
stocks to the market value of ail of the assets may be substantially 
higher than the ratio on the basis of book values. At the end of 1961 
taking ail Canadian life insurance companies together, the ratio oÉ 
the book value of common stocks to the book value of total assets 
was 4.0%; and for individual companies, the ratio ranged from 0.0o/o 
to 8.3 o/o. On the basis of market values, the ratio for ail companies 
combined was 7 .5 o/o and the range for individu al companies was from 
0.0 7o to 14.l 'la. 

"Although it may appear inconsistent that the attitude of the 
cornpanies and the Oepartrnent concerning the limit on common stocks 
has been reversed since 1932, it can be seen from the above that, 
taken as a whole, the companies are not nearly up to the limit now 
permitted by the Act. ln these circumstances, there appeared to the

Department to be little case for raising the 15 % limit at the present 
time. It would seem to be time enough to give consideration to any 
possible change when the companies have more nearly approached the 
existing limit and to do so then in the light of experience with a 
much larger proportion than has obtained for many years. If any 
upward revision of the limit were made now, it could hardly be 
interpreted otherwise than as a direct indication of government policy 
that companies should place a much larger proportion of their fonds 
in common stocks regardless of their suitability, availability. etc. This, 
it would seem, would be misleading, improper and unwise . 

"At the time of the amendments in 1961, the strongest representa
tions for a higher limit were made on behalf of British life insurance 
companies; some of them had reached the 15 o/o limit which, in their 
case, is of necessity bascd upon the market value of their total deposits. 
However, the Oepartment could see no justification for raising the 
limit in these cases, having regard for the fact that non-Canadian 
companies are not required to maintain any surplus deposits over 
liabilities in Canada and 15 o/o of deposits in common stocks already 
exposes the total market value of deposits to substantial fluctuations. 
Moreover, it must be remembered that this rule applies only to the 
deposits of non-Canadian companies for the protection of their policy
holders in Canada: there is nothing to prevent such companies from 
investing as much as desired in common stocks or anything else if they 
wish to do so as head office investments. Further still. at a time when 
the quest.ion of retention of Canadian control of Canadian industries 
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has been much to the fore, it would be difficult to justify a change in 
rules that would have the effect of permitting, or encouraging. non
Canadian insurance companies to use more of the funds collected from 
Canadian policyholders or derived from other sources in Canada to 
purchase Canadian stocks for non-Canadian ownership. 

Valuation of Stocks 

"With respect to the suggestion that the current market value 
basis of valuation inhibits companies from investing more in common 
stocks, the view of the Department is that the safety of the policyholders 
demands that investments in common stocks be realistically valued and 199 

in our opinion the most realistic values is the market value. Any other 
practice results in placing an artificial value on these assets and the 
dangers inherent in such practice seem to far outweigh the alleged 
advantages of encouraging greater investment in common stocks. It 
seems axiomatic that investment policy as respects common stocks 
should be closely related to a company's surplus position; a company 
in a relatively weaker surplus position ought not to risk as large a 
proportion of its fonds in common stocks as a company in a strong 
surplus position. It would be unfortunate if weaker companies through 
the use of some arbitrary values were to invest in stocks more heavily 
than justified by their surplus position; on the other hand, companies 
in strong surplus position, with strong investment reserves, are much 
less likely to be seriously embarrassed by earmarking those reserves to 
the extent required to cover any market value deficiency. It is at least 
doubtful whether companies would invest any more heavily in common 
stocks even if the valuation method were changed; many companies 
obviously do not regard common stocks as suitable investments for 
any large proportion of their fonds. Also. if a change in valuation 
method were to encourage some companies to purchase more stocks, 
it is by no means clear that Canadian stocks would be chosen. The 
conclusion of the Department, therefore, is that the present valuation 
basis for stocks should be retained." 



200 

ASSURANCES 

- Il -

Les aspects légaux de l'assurance 
garantie 

par 

Me JACQUES DE BILLY. C.R.
(Gagnon, de Billy, Cantin & Dionne, Avocats) 

L'assurance garantie est de plus en plus répandue au 
Canada comme aux Etats-Unis. Elle a pour objet principal 
de garantir soit l'exécution d'un contrat, d'une entente, d'une 
obligation imposée par la loi; soit l'honnêteté du titulaire d'un 
poste, d'un emploi. Nous avons à plusieurs reprises donné 
ici des études sur les aspects techniques de cette assurance 
relativement nouvelle. Nous apportons aujourd'hui une cau
serie sur certains de ces aspects juridiques, prononcée par 
Me Jacques de Billy, au dernier congrès de l'Association des 
Courtiers d'Assurances en juin demier. 1 C'est avec plaisir 
que nous la présentons à nos lecteurs en leur rappelant que 
Me de Billy est un spécialiste reconnu des questions d'assu
rances dans le Québec. 

On m'a demandé de traiter quelques aspects légaux de l'assurance 
garantie. 

L'assurance garantie couvre un champ très vaste et toujours 
grandissant et, quoiqu'il y ait des principes de base communs à tous 
les contrats de ce genre, il faudrait plusieurs causeries pour analyser 
tous ces principes. 

L'assurance garantie est un développement récent de l'industrie 
de l'assurance mais elle a déjà atteint des proportions considérables et 
elle s'adapte aux modalités des développements complexes de la vie 
commerciale moderne. 

L'assurance garantie se divise en assurance fidélité et en assurance 
cautionnement. 

1 Ex.trait du "Courtier d'Assurances" de septembre 1963. 
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L'assurance fidélité est un contrat par lequel une partie, l'assureur, 
moyennant considération. convient d'indemniser l'assuré des pertes 
résultant de la fraude, de la malhonnêteté, de la rapine et du vol de 
ses employés ou d'autres personnes détenant des positions de confiance; 
telle protection peut être donnée par des polices de garantie globale. 

Le contrat de garantie fidélité est réellement un contrat d'assurance 
puisque c'est un contrat d'indemnité. 

Quand un courtier négocie une police fidélité avec un client, il 
y a certains aspects du contrat qu'il doit se rappeler faute de quoi la 201
protection requise peut ne pas exister, lorsqu'une perte survient. 

La plus grande bonne foi doit exister dans le contrat de garantie. 
Il est essentiel de révéler tous les faits qui sont matériels à l'appréciation 
du risque. et le défaut de le faire pourrait être interprété comme une 
fausse représentation. Dans une cause décidée il y a quelques années 
dans la Province de Saskatchewan la Cour d'Appel de cette province 
a appliqué le principe ci-dessus: dans cette cause, on remarqua que 
lorsque les parties contractent entre elles dans des conditions ordinaires, 
l'omission de révéler certains faits, s'il n'y a pas fraude, ne suffira pas 
à annuler le contrat. Il y a toutefois des exceptions à cette règle. Dans 
certains genres de contrats, la plus grande bonne foi et des renseigne
ments complets sont requis. Ces conditions sont requises dans les 
contrats de garantie. Dans tels contrats, l'omission de révéler un fait 
matériel et pertinent annule le contrat lorsque le fait révélé est d'une 
nature telle que la simple omission de le révéler constitue une fausse 
représentation pour la raison que le fait non révélé est incompatible à 
la considération présumée du contrat. Par exemple, que l'employé dont 
l'honnêteté est le sujet de la garantie n'a pas, à la connaissance de la 
personne garantie, été coupable de malhonnêteté dans l'accomplisse
ment des devoirs de la fonction où son honnêteté est garantie. Si les 
auditeurs de l'employeur avaient antérieurement découvert un déficit 
dans les livres de l'employeur en question, déficit qu'il avait été obligé 
de rembourser, il fut décidé que l'omission de révéler tel fait quoique 
non demandé spécifiquement dans la proposition subséquente pour 
assurance-fidélité, était équivalente à une fausse représentation et que 
l'assureur pouvait demander la nullité du contrat. 

Concernant les polices cl' assurance fidélité, il n'est donc pas 
suffisant pour le courtier de remplir l'application d'assurance suivant 
la formule préparée par la compagnie, mais le courtier doit s'enquérir 
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des autres faits qui pourraient être essentiels à l'appréciation du risque, 
sinon il manque à son devoir et son client pourra plus tard en souffrir 
préjudice. 

Il me vient à l'esprit un autre exemple de fausse représentation 
par omission. Il s'agit d'un cas où la proposition stipulait que remployé 
concerné n'aurait pas le pouvoir de signer des chèques pour l'assuré; 
un déficit de caisse fut plus tard découvert et l'enquête révéla que 
bien que l'employé ne signait pas de chèques lui-même, des chèques 
signés en blanc lui étaient constamment remis pour être complétés et 

202 expédiés. Dans ce cas-là, le tribunal décida que la déclaration de 
l'assuré, quoique littéralement vraie, dans les circonstances constituait 
tout de même une fausse représentation puisqu'il n'y avait aucune 
différence en fait entre la pratique suivie par l'assuré et celle de 
permettre à l'employé de signer les chèques lui-même. L'assureur fut 
donc dégagé de toute obligation. 

li y a deux conditions qui se trouvent ordinairement dans les 
polices fidélité et qui sont souvent des causes de désappointement tant 
pour l'assuré que pour le courtier lorsqu'une perte survient. 

La première de ces conditions est celle qui stipule que la police 
ne couvrira pas les pertes ou le déficit qui peut être constaté et déterminé 
seulement par une prise d'inventaire. Dans un grand nombre de cas. 
l'assuré ou e1!1ployeur n'a aucune preuve positive des vols ou fraudes 
qu'il soupçonne autre que les chiffres apparaissant à l'inventaire des 
marchandises en main. Tel que déjà mentionné. telle preuve n'est pas 
acceptable pour l'assureur en vertu de la police. Cette condition est 
nécessaire pour la protection de l'assureur: sinon. il serait complètement 
à la merci de l'assuré sans aucun moyen de contrôle. Les chiffres de 
l'inventaire dépendent de l'exactitude de l'inventaire précédent et de 
l'exactitude des registres des ventes durant la période intermédiaire. 

Le second principe est que lorsqu'un employeur a un certain 
nombre d'employés et que les vols ne peuvent pas être imputés spécifi
quement et quantitativement à un employé déterminé. la police stipule 
habituellement que la responsabilité totale de l'assureur n'excèdera pas 
la lir.iite spécifiée dans la police concenwnt la responsabilité de l'assu
rel!r pour t:n employé. Une telle situation se présente fréquemment: 
un employeur découvre une organisation de fraude perpétrée à son 
détriment par un certain nombre de ses employés. Dans la plupart 
des cas. il lui est impossible de déterminer cc que chaque employé a 
\'Olé lui-même et individuellement. 



ppréciation du risque, 
plus tard en souffrir 

fausse représentation 
tipulait que l'employé 
hèques pour l'assuré; 
l'enquête révéla que 

1i-même, des chèques 
)ur être complétés et 
ue la déclaration de 
:onstances constituait 
1'il n'y avait aucune 
l'assuré et celle de 

nême. L'assureur fut 

dinairement dans les 
désappointement tant 
e survient. 

stipule que la police 
constaté et déterminé 

1rand nombre de cas, 
: des vols ou fraudes 
mt à l'inventaire des 
telle preuve n'est pas 

Cette condition est 
il serait complètement 
:rôle. Les chiffres de 
taire précédent et de 
)ériode intermédiaire. 

)loyeur a un certain 
; être imputés spécifi
niné, la police stipule 
sureur n'excèdera pas 
;ponsabilité de I' assu
résente fréquemment: 
rnde perpétrée à son 
rés. Dans la plupart 
ue chaque employé a 

ASSURANCES 

Il y a aussi un autre point qui soulève des difficultés dans le 
règlement des réclamations faites en vertu de la police fidélité. Ces 
polices stipulent qu'elles protègent l'assuré contre les pertes dues à la 
fraude, au vol, à la rapine et autres actes malhonnêtes de la part de 
l'employé. La couverture, réduite à sa plus simple expression, peut se 
résumer à un seul mot: malhonnêteté. Si les actes reprochés sont 
malhonnêtes, la perte est couverte; sinon, elle ne l'est pas. 

Il faut donc savoir en quoi consiste la malhonnêteté. Si on 
consulte le dictionnaire, "malhonnêteté" signifie: manque de probité, 
abus de confiance. Il n'est pas suffisant, toutefois, pour le courtier, de 
se limiter à cette définition. Pour illustrer plus clairement l'étendue que 
peut avoir le mot malhonnêteté, référons-nous à une étude intitulée 
"Fraude et malhonnêteté" parue dans American Jurisprudence sous le 
sous-titre "Garantie", et je cite: ''Une police de garantie qui indemnise 
contre une perte pour fraude ou malhonnêteté, doit être interprétée 
comme s'appliquant non seulement aux actes de cette nature qui sont 
criminels. Interprétant la police contre l'assureur on donne aux mots 
une interprétation large. Un acte révélant un défaut de probité, un 
abus de confiance ou un détournement de fonds s'accompagnant de 
dissimulation et fait à la dérobée peut être couvert par les termes de la 
police. Il n'est pas nécessaire que l'employé concerné en retire un 
profit personnel. Toutefois. les mots fraude et malhonnêteté ont été 
interprétés comme n'incluant pas un détournement technique lorsqu'il 
n'y a pas fraude et également les termes de la police ne couvrent pas 
une simple dette de l'employé envers son employeur." 

Le refus par un employé de remettre èe l'argent à son employeur 
n'implique pas une fraude, si l'employé a des réclamations à faire valoir 
contre l'employeur et s'il croit sincèrement qu'il est justifié de retenir 
l'argent. 

Il faut qu'il y ait plus qu'une simple négligence ou erreur de 
jugement de la part de l'employé. La perte doit être imputée à un 
acte frauduleux ou malhonnête de sa part. 

Il est donc important pour le courtier de souligner à son client 
qu'une police fidélité ne couvre pas les pertes résultant d'une pure 
négligence ou d'une erreur de jugement commise par l'employé. 

203 
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L'assurance cautionnement peut être définie comme un contrat 
en vertu duquel, moyennant considération, l'assureur convient d'indem
niser une autre personne contre les pertes résultant des actes ou des 
manquements du principal. 

Les contrats de cautionnement comprennent les cautionnements 
exécution de contrat, les garanties de soumission, les garanties d'exé
cution, etc. . . . Ce genre d'assurance s'est développé considérablement 
dans les dernières années et les courtiers ont intérêt à se familiariser 
avec les diverses polices disponibles dans cette ligne. Il y a maintenant 

204 des polices cautionnement exécution de contrat. émises par les entre
preneurs généraux qui garantissent non seulement l'exécution du contrat 
principal mais l'exécution et le paiement des sous-contracteurs et des 
fournisseurs de matériaux. Certains ministères du Gouvernement de 
la Province de Québec exigent maintenant cette police: le Gouverne
ment veut non seulement se protéger lui-même mais également protéger 
les sous-traitants et les fournisseurs de matériaux et ainsi empêcher les 
difficultés et les faillites qui résultent généralement de la faillite d'un 
entrepreneur général. Cette pratique est certes favorable à l'industrie 
de l'assurance puisque le contracteur g-énéral dans un tel cas exige des 
polices cautionnement de ses sous-traitants, de telle sorte que les 
polices de cautionnement émises concernant un contrat déterminé 
atteignent généralement un montant qui est le double du montant du 
contrat général. 
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ÉTABLIE EN 1864 

• . 

Nous sommes fiers de nos 98 années d'expérience et de 

nos constantes relations cordiales et sympathiques avec 

nos nombreux agents et le public de la Province de 

Québec. 

Nous invitons les agents à se renseigner sur les nom

breux services que le Groupe Hampson met à leur 

disposition par l'entremise de son Siège Social, de ses 

Succursales et de ses Bureaux de Service. 

Siège Sodal : 

Succursale : 

Bureaux de Service : 

465, rue St-Jean, Montréal 1. 

580 est, Grande-Allée, Québec 4 

Sherbrooke et Chicoutimi 

C'est un H. E. C. qu'il vous faut 

S'adresser au Secrétariat des licenciés de 

l'École des Hautes Études 

Commerciales de 

Montréal 

535, AVENUE VIGER 844-2821



L'ATTITUDE 

GÉNÉRE USE 

et PROGRE S SIVE 

du Groupe "Guardian .. Caledonian" 
EST APPRÉCIÉE PAR SES AGENTS ET SES ASSURÉS 

Consultez-nous pour 

Assurance Incendie - Risques Divers et Automobile

• 

ÉDIFICE GUARDIAN 
240 ouest, rue St.Jacques, Montréal 1 

G. L. WILLIAMS, Gérant provincial

P. W. G. HALL, 
Asst. Gérant provincial 

H. RACINE,
Asst. Gérant provincial 

STONE & COX 
TABLES D'ASSURANCES SUR LA VIE 

D 

Comprenant les tarifs, les valeurs de 
rachat, les dividendes, les historiques 
de dividendes, les relevés financiers et 
un résumé des conditions des polices 
de toutes les compagnies d'assurances 
sur la vie travaillant au Canada. 

D 

COMPILÉ DE SOURCES OFFICIELLES 

PRIX: $5.00 

Commandez par l'intermédiaire de votre compagnie ou de 

STONE & COX LTD., 539 King Ouest, Toronto, Canada 

-
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L'UNION CANADIENNE. 
COMPAGNIE.D'ASSURANCES 
compognie strictemen1 conodic,nne en mesure de vous bien servir 

a JOHN MIIRDOCK, p,.,idant w MARCEL HAINAULT, Gérant G,norol 

vie et rentes de toutes espèces • incendie • automobile 
• vol • fidélité • garantie • glaces • responsabilité

générale • transport terrestre • assurances
multi-risques • polices combinées 

Scccursale: 132 Ouest, rue St-Jacques • Montréal 
Siège social : 2475, boulevard laurier, Québec 6 

LE BLANC ELDRIDGE PARIZEAU, INC. 
Courtiers de Réassurance 

Bureaux associés :

GÉRARD PARIZEAU, LTÉE, MONTRÉAL, CANADA 

ELDRIDGE & CO. LTD., LONDON, ENGLAND 

LE BLANC ET DE NICOLAY, S.A., PARIS, FRANCE 

LE BLANC ELDRIDGE PARIZEAU, INC. 

410, ST-NICOLAS, MONTRÉAL 1 VI. 2-3453 



ASSURANCES u.c.c. 

C O M P A G N I E  M U T U E L L E 

SIÈGE SOCIAL: 515 AVENUE VIGER., MONTRÉAL 24. 

ACTIF TOT AL * VIE 

$16,420,000.00 

INCENDIE 

PRIMES (Vie) * 

$2,300,000.00 AUTOMOBILE 

PRIMES 
RESPONSABILITÉ 

Souscrites *

(Général) 

$6,938,000.00 RISQUES DIVERS 
* Au 31 décembre 196 l. 

Président Directeur général 

MARCEL DUBUC MARCELLIN TREMBLA Y 
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TREMBLAY 

GÉRARD PARIZEAU, 

LIMITÉE 

Courtiers d'assurances agréés 

Gérard PARIZEAU 

Robert PARIZEAU 

Étude et 

administration 

de portefeuilles 

d1assurances 

• 

410, RUE SAINT-NICOLAS 

MONTRÉAL 

Gérald LABERGE 

Michel PARIZEAU 

Marcel MASSON 



AGENTS D'ASSURANCE 

Prenez avantage de nos services 
d'assurance 

AUTOMOBILE • INCENDIE et RISQUES DIVERS 

LA COMPAGNIE D'ASSURANCE DU CANADA 
contre l'incendie 

LA NATIONALE, Compagnie d'Assurances 
Incendie et Risques Divers 

J. A. BLONDEAU LIMITÉE 
Gérants 

637 ouest, rue Craig, suite 800, 
Montréal. Tél. UN. 1-5501 

LA PLUS ANCIENNE COMPAGNIE D'ASSURANCE AU MONDE 

FONDÉE EN 1710 

�utt 3Jngurance ®fftce 
LIMITED 

DE LONDRES. ANGLETERRE 

• 

COMPAGNIES AFFILltES 

IMPERIAL INSURANCE OFFICE 

LONDON & COUNTY INSURAHCE 

COMPAMY LIMITED 

PATRIOTIC ASSURANCE CO. LTD. 

PLANET ASSURANCE COMPANY 

LIMITED 

Succursale de la Province de Québec 

715, CARRÉ VICTORIA MONTRÉAL 
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bsurances 
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Tél. UN. 1-5501 

JRANCE AU MONDE 

®fftct 
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[RIOTIC ASSURANCE CO. LTD. 

NET ASSURANCE COMPANY 

LIMITm 

Québec 

MONTRÉAL 

QU�BEC 

LISTE No 33 

Liste des agents d'assurance sur la vie dont le 

permis était en vigueur au 

1er septembre 1963 

LIST No. 33 

List of life insurance agents whose license was 

in force on the first of September 

1963 

SEPTEMBRE . SEPTEMBER 

PROVINCE �� QUEBEC 
1963 



LISTE No 33 

Liste des agents d'assurance sur la 
vie dont le permis pour faire af
faires dans la Province pendant 
l'année 1963 était en vigueur au 

1er septembre 1963 

Le S1?rvice des .issurances publie cette 
liste dans le but de foire connaître uu 
public le nom des personnes qlli détiennent 
un permis sur la recommandation des com
pagnies d'assurance sur la vie enregistrées 
dans la Province. 

Cette publication se divise en trois pur
tics suivant la population et l'endroit où 

réside l'agent, savoir: 1 ° endroits de 5,000 
âmes ou plus, l'lle de Montréal et la cité de 
Québec étant mentionnées en premier lieu, 
(voir liste page 3); 2 ° endroits de moins 
de 5,000 �,mes: 3° endroits situés en de
hors de la Province. Chacune de ces parties 
donne les renseignements suivants: (a) en
droit; (b) recommandeur; (c) classe de l'a
gent, (voir définitions page 5): (d) nom de 
l'agent. ( Dans le cas d'une société ou cor
porntion détenant un permis, la liste indique 
son nom et entre parenthèses celui ou ,:eux 
des agents autorisés à exercer les !onctions 
d'agent exclusivement pour et en son nom). 
De plus. clic comprend des statistiques rela
tives aux permis d"agent d"assurance sur l;, 
vie émis en 1962. 

Dans !"intérêt des assurés et des assu
reurs. vous voudrez bien informer sans re
tard le Surintendant des assurances de tolite 
infraction à la Loi. 

Bien que ce relevé ait été préparé avec 
beaucoup d'attention, il a pu s'y olisser des 
erreurs pour lesquelles le Service des asw
rances n"assume aucune responsabilité. 

Le permis d'aoent d'assurance sur la vie 
expire le 31 mars sans égard à sa date 
d"émission. 

LIST No. 33 

List of life insurance agents whose
license to transact business in the
Province during the year 1963 

. ' 
was m force on the 1st of 

September 1963 

The Department of lnsurance publishes 
this list with the vicw to reveal to the pub. 
lic the name of the persans holdin g a 
license upon the reconunendation of lift 

insurance companics registered in the Pro

vince. 

This publication is divided into three 

sections according to the population and 
the place of residencc of the agent, namely· 
1 • places of 5,000 or over, the Island oi 
Montreal and the City of Quebec being 
first mentioncd ( sec list page 3) ; 2 • places 
un der 5,000: 3 ° places situated outside the 
Province. Each section givcs the following 
inform.ition: (a) place; (b) recommending 
company; (c) class of agent. (sec definitions 
page 5); (d) name of agent. (ln the case 
of a partnership or corporation holding a 
liccnse, the list indicates its name and be• 
tween brackets the name of the agent or 
agents authorized to act exclusivcly on ils 
behall). Furthermorc, it includes statistic.s 
relative to life insurance agents' licenses 
issued in 1962. 

ln the intcrest of the assurcd and the 
assurers, any infraction of the Act should be 
reported promptly to the Superintendent of 
lnsurancc. 

Whilc this list has been carelully pre• 
pared, it may contain crrors for which the 
Departmcnt of lnsurance dO<'s not assume 
any rcsponsibility. 

The life insurance agent's license ex
pires on the 31st of March rcgardless of 
its date of issuance. 
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CENTRES OU AGGLOMf:RATIONS

DE 5,000 ÂMES OU PLUS 

Acton Vale, Albane!. Amos, Ancienne
Lorette, Armagh, Arthabaska, Arvida, As
bestos, Ayers Cliff, Aylmer, Bagotville, Baie
Comeau, Baie Shawinigan, Baie St-Paul. 
Beauceville, Beauharnois, Be�uport, Bcaui;>ré, 
Becancour, Bedford, Belœ1l, Berth1erv,lle, 
Bic, Bienville, Black Lake, Boischatel, Bois 
des Filion, Boucherville, Bourlam<-1que. 
Bromptonville, Brossard, Brownsburg, Buc
kingham, Cacouna, Calumet, Cap-à-L'Aigle, 
Cap-Chat, Cap de la Madeleine, Cap-Rouge. 
Cap-Santé, Cap St-Ignace, Chambly, Cham
bord, Champigny, Champlain, Charlemagne, 
Charlesbourg, Charny, Château d'Eau, Châ
teauguay, Château-Richer, Chelsea, Chibou
g_amau, Chicoutimi, Clermont, Coaticook. 
Contrecœur, Cookshire, Coteau Station, 
Cowansville, Crabtree Mills, Croydon, Dan
ville, Daveluyville, Desbiens, Deschambault. 
Disraéli, Dolbeau, Donnacona, Dorien, Dou
ville. Drummondville, Duvernay. East
Angus, East-Broughton, Evain, Farnham, 
Ferme-Neuve, Fort Chambly, Gagnonville, 
Gatineau, Giffard, Gracefield. Granby, 
Grande-Baie. Grand'Mère, Greenfield Park. 
Grenville, Hauterive, Henryville, Howick, 
Hudson, Hull, Huntingdon. lberville. Ile Bi
zard, lie Cadieux, Ile de Montréal, Ile d'Or
léans, Ile du Pas, Ile Jésus, lie Laval. Ile 
Perrot, Inverness, lronside, Isle Maligne, 
Isle-Verte, loliette, Jonquière, Kénogami, 
Kingsbury, a Baie du Febvre, Lac Beau
port, Lachenaie, Lachute, Lacelle, Lac St
Charles, Laflèche, Lafontaine Village, La 
Malbaie, L'Angc-Gardien (Montmorency), 
L'Ange-Gardicn (Rouville), Laprairie, L'As
somption, La Tuque. Lauzon, Laval, Laval
des-Rapides. Laval Ouest. Laval sur le Lac. 
LeMoyne, Lennoxville, Lery, Les Boules. Les 
Cèdres, Les Eboulements, Les Ecureuils. 
Lévis, L'lsletville, Longueuil. Loretteville. 
Louiseville, Luceville, Magog, Malartic, Ma
niwaki, Marieville, Martinville. Maskinonqé, 
Masson (Papineau), Matane, McMasterville. 
Mégantic, Métabetchouan, Mistassini. Mont
Joli, Mont-Laurier, Montmagny, Montmo
rency, Mont-St-Michel, Napierville, Naud
ville, Neuville, Nicolet. Noranda, Norman
din, North Hatley, Notre-Dame des Lauren
tides, Notre-Dame du Rosaire. Oka, Orsain
vllle, Otterburn-Park, Petite-Rivière, Pierre
ville, Plessisville, Pointe-au-Père, Pointe-au
Pic, Pointe des Cascades, Pointe-du-Lac. 
Pointe-Gatineau, Port-Alfred, Port-Cartier. 
Portneuf, Fréville (Chambly), Price, Proulx
ville, Québec, Québec-Ouest, Racine, Raw
don, Repentigny, Richelieu, Richmond. Ri
Qaud, Rimouski, Rivière-aux-Chiens, Rivière 
Beaudette, Rivière-du-Loup, Rivière-du-Mou
lin, Robertsonville, Roberval. Rosemere. 
Rougemont, Rouyn, Roxboro. Roxton, Sa
brevois, Sawyerville, Schefferville. Scott
Jonction, Sept-lies, ShawiniQan. Sh�ffo•d. 
Sherbrooke, Sillery, Sorel, St-Agapit. St-

CENTERS OR AGGLOMERATIONS 

OF 5,000 OR OVER 

Alexis (Montcalm) , St-Ambroise (Joliette). 
St-Andrews, St-Anicet, St-Anselme (Dor
chester), St-Antoine de Pontbriand. St-An
toine des Laurentides, St-Antoine sur Ri
chelieu. St-Augustin (Deux-Montagnes) St
Augustin ( Portneuf), St-Basile ( Portncuf), 
St-Basile-le-Grand (Chambly), St-Boniface. 
St-Bruno (Chambly), St-Camille (Wolfe). 
St-Césaire, St-Charles (Bellechasse) , St
Charles (St-Hyacinthe), St-Chrysostom�. St
Clet (Soulanges), St-Cœur de Marie ( L;::c 
St-Jean), St-Côme (Beauce), St-Constant. 
St-Damase, St-David (Lévis), St-Elzéar, St
Emile (Québec), St-Ephrem, St-Esprit 
(Montcalm). St-Etienne de Lauzon. St
Etienne des Grès (St-Maurice), St-Eugène 
( Drummond), St-Eustache, St-Eustache sur 
le Lac, St-Félicien, St-Félix de Valois, St
Fidèle, (Charlevoix), St-François de Sales 
(Laval), St-François-Xavier (Richmond), 
St-Gédéon (Frontenac), St-Georges de 
Beauce, St-Georges de Champlain, St
Georges de Windsor (Richmond), St-Gérard 
de Magella, St-Grégoire ( Nicol et), St
Henri de Lévis, St-Henri de Mascouche, St
Hilairc, St-Hilarion, St-Honoré de Shenley 
(Beauce), St-Hubert (Chambly). St-Hya
cinthe, St-lrenée. St-Jacques (Montcalm). 
St-Jean, St-Jean-Baptiste (Rouville), St-Jean 
Chrysostome, St-Jérôme, St-Joseph (Beauce), 
St-Joseph d'Alma, St-Joseph de Grantham, 
St-Joseph de la Rive, St-Lambert (Cham
bly), St-Lambert de Lauzon, St-Laurent ( Ile 
d'Orléans}. St-Lazard, St-Liboire, St-Louis 
de Courville, St-Louis de Pintendre, St-Lu
cien ( Drummond), St-Martin (Beauce), St
Martin (Laval), St-Mathias, St-Maurice 
(Champlain), St-Nazaire, St-Nicolas (Lé
vis). St-Ours, St-Paul d'Abbotsford, St
Paul l'Ermite (L'Assomption), St-Paulin 
(Maskinongé), St-Philippe (Laprairie), St
Pie, St-Pierre (Ile d'Orléans), St-Prime (Ro
berval). St-Prosper (Dorchester}, St-Ré
dempteur (Lévis}, St-Rémi, St-Romuald 
d'Etchemin, St-Sébastien. St-Sulpice, St
Tëlesphore, St-Thomas (Joliette), St-Tho
mas d'Aquin (St-Hyacinthe), St-Tite (La
violette), St-Urbain (Charlevoix), St-Vallier 
(Bellechasse), St-Victor (Beauce), St-Za
charie (Dorchester). Ste-Adèle, Ste-AÇ1athe 
des Monts, Ste�Anne de Beaupré, Ste-Annc 
de Chicoutimi, Ste-Anne des Monts, Ste
Anne des Plaines, Ste-Brigitte de L,wal 
(Québec), Ste-Dorothée, Ste-Elizabeth, Ste
Emmélie de !'Energie (Joliette), Ste-Famille 
(Ile d'Orléans), Ste-Poy, Ste-Françoise (Ri
vière-du-Loup) , Ste-J ulie (Verchères). Ste
Julienne, Ste-Madeleine (St-Hyacinthe), Ste
Martine, Ste-Monique des Saules, Ste-Pé
tronille ( Ile d'Orléans), Ste-Rosalie, Ste
Rose de Laval, Ste-Rose de Lima. Ste
Scholastique (Deux-Montagnes), Ste-Sophie 
( Terre bonne), Ste-Thérèse de Blainville. 



Ste-Thérèse de Lisieux (Québec). Ste-Ur
sule (Maskinongé). Terrebonne, Thetford
Mines, Thurso, Tomifobia, Tracy, Trois-Pis• 
toles, Trois-Rivières. Valcourt, Val David, 
Val d'Or, Val St-Michel (Québec). Vallée-

DÉFINITIONS DES CLASSES 

D'AGENTS 

CLASSE A - Agent qui s'occupe unique
ment de la vente d · assurance sur la vie ou 
d'assurance sur la vie et accident-maladie 
pour une même compagnie. 

CLASSE B - Agent qui s'occupe unique• 
ment de la vente d'assurance sur la vie et 
d'une ou plusieurs autres catégories d'assu
rance. 

CLASSE C - Employé de bureau régulier 
d'une compagnie d'assurance sur la vie at• 
taché au siège social ou à l'une de ses suc• 
cursales. 

CLASSE D - Agent qui, outre la vente 
d'assurance, se livre à une occupuation 
étrangère à l'assurance. 

CLASSE E - Restreint aux contrats d'une 
compagnie d'assurance-vie émis conjointe
ment avec des certificats d"épargne. 

Jonction. Valleyfield, Varennes, Vaud """ Verchères, Victoriaville, Ville d'Au��::;:, Villeneuve (Québec), Warden, War..:i� Waterloo. Waterville, Weedon, Win:i.,;y amachiche. • 

DEFINITIONS OF CLASSES 
OF AGENTS 

CLASS A - Agent engaged solely in lhe 
sale of life insurance or life, accident and 
sickness insurance for the same company. 

CLASS B - Agent engaged solely in the 

sale of life insurance and one or more other 

classes of insurancc. 

CLASS C - Whole time office employee 
of a life insurance company whcther attach
ed to the Head Office or one of its Branch 
Offices. 

CLASS D - Agent who. in addition to 
the selling of insurance, is engaged ln an 
occupation other than insurance. 

CLASS E - Restricted to contracts of a 
life insurance company issued jointly wlth 
saving certificates. 



Valleyfield, Varennes, Vaudreuil 
Vict?riaville, Ville d'Auteuu: 

: (Qucbec). Wardcn, Warwick 
Waterville, Wccdon, Win:lsor: 

1e. 

FINITIONS OF CLASSES 
OF AGENTS 

A - Agent cngaged solely in the 
fe insurance or lîfe. accident and 
nsurance for the same company. 

B - Agent engaged solely in the 
? insurance and one or more other 
insurancc. 

C - Wholc lime office employee 
nsurance company whether attach
Head Office or one of its Branch 

D - Agent who, in addition to 
l of insurance, is engaged ln an 
1 other than insurance.

E - Rcstricted to contracts of a 
mce company issued jointly with 
:tificates. 

PREMI!RE PARTIE - FIRST SECTION 

• 

Endroits - Population de Places - Population of 
5,000 âmes et plus 5,000 or over 

lLE DE MONTRl1AL ET BANLIEUE - ISLAND OF MONTREAL AND SUBURBS

Aeterna-Vic 
A-Bazinet, A. - Blanchette, L. - Boucher.
J. P. - Bourget, D. - Cayer, A. - Cha
gnon, R. - Comtois, M. - Couturier, H. -
Croteau, L. - Derenne, A. - Dcschencs, 
C. - Desormeaux, G. - Dupras, R. -

Ferland, A. - Fournier, G. - Gcndreau, 
R. - Jamleson, G. - Jetté, M. - Ladou
ceur, R. - Léonard, P. E. - Messier, C. 
- Normand, Y. - Prévost, F. - Richard,
A. - Tassé, R. - Vadeboncœur, G.
B-Archambault, U. - Dunn et Plante 
Enrg., ( Dunn, A.). 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurancc-Vie 
A-Amiot, J. P. - Benoit, J. - Bilodeau,
J. - Blanchet, J. P. - Boridy, J. - Breault,
E. - Brisebois, L. - D'Auteuil, M. -
Decoste, H. - Denis, P. - Deschênes, J. 
P. - Durivage, M. - Gauthier, J. J. -
Guilbault, J. - Hamel. R. - Lacroix, L. -

Mareil, A. - Martineau, L. - Nadeau, J. 
P. - Poitras, H. - Renaud, M. - Richard, 
J. P. - Rousseau, R. - Thibeault. F. -
Tousignant, R. - Vinot, P. - Berg et 
Dohrendorf Inc.. (Fehr, H. G.) - Jean 
Charest Inc., (Charest, J. - Martel et Fils 

Ltée (Martel, R.). 
B-Bélanger, L. - Bellchumeur, F. - Be
noit, P. - Benoit, R. - Boucher, A. - Bru
nelle, M. - Cailloux, A. - Caron, G. -
Crompt, A. - Demers, G. - Dumaresq. E. 
- Percier, B. P. - Gratton, J. A. - Gra
veline, Y. - Grisé, J. - Hamel, M. - Har
vey, R. - Joncas, N. - Laliberté, A. -

Lalumiêre, M. - Lanthier, L. - Larocque, 
M. -Laurin, L. - Legault, G. - Martel, 

M. - Massicotte, J. - Ménard, G. -
Morin, P. - Patenaude, L. J. - Rozon, A. 
- Senecal, C. - Surprenant, J. E. -
Thibault, S. - Viens. P. - Berg et Dohren
dorf Inc., (Amend, G. - Dohrendorf. O. 
- Dufournaud, M. - Scherer, H. -
Schneidew!ng, B.) - Dozois Morrissette 
Inc., (Dozois, P.) - Louis A. Gauthier Inc., 
(Gauthier, L. A.) - Horace Labrecque et 

Fils Ltée (Labrecque, D. - Thibaudeau,
L.). - René Landreville Inc., ( Landreville, 
R.) - Garneau Poirier Inc., (Poiri<'r, G. 
G.) - L. P. Poitras et Fils Ltée (Poitras,
J.) - Roch et Tessier Assurances Ltée 
(Roch, J.) - St-Pierre et Coughlin (Cough
lin, J. B. - St-Pierre, L. P.) - André 
Tassé Assurance Inc. (Tassé, A.).

C-Gagnon, F.

Allstate Life 
B-Asselin, R. - Beaulieu, M. A. - De
rnontigny, G. - Dunnigan, J. - Dunwoodie, 
N. C. - Franks, P. D. - Galley, E. A. -
Granda, J. L. - Hurtubise, F. C. - Jacques, 
G. - Kahle, H. - Lambert, D. - La
perrière, J. P. - Lapierre, G. - Lavergne, 
V. J. - Miele, S. - Pete!. J. L. - Poirier, 
R. - Racicot, G. - Sauvé, R. A. - Sa
brissa, F. - Séguin, G. - Snodgrass, W. O.
- Snowdon, R. M. - Tait, J. D. - True,
C.R.

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle 
A-Aubin, D. - Belzil, R.
B-Graveline, J. M. -Lalonde, L. - Lan
gevin, S. - Rousseau, Y. G. - Sarrnzin, 

L. P. - Viau, C. - Gérard Duguay et 
Associés Ltée (Raymond, M.). 

Assurance-Vie Desjardins 
A-Barbeau, R. - Cardinal, J. J. - Char
lebois, F. - Charlebois, R. - Corbeil, C.
- Duquette, J. G. - Francœur, M. -
Hogue. R. - Lamothe, G. - Lapointe. R. 
- Laurin, A. - Laurin, F. - Lefebvre, B. 
- Malenfant, J. M. - Painchaud, L. -
Proteau, L. - Vaillancourt, P. H. - Whipp, 
P. A. 

Assurance-Vie du St-Laurent 
A-Croteau, H. - Guérin, P. E. - Latleur, 
R. -Lapointe, M.

British Pacifie Lifc 
A-Pearlstien, H. - Pearlstien, R.

Canada Life 
A- Ball, P. J. S. - Barnes, W. - Bourgeois, 
P. A. - Burns, J. J. - Burns, J. A. -
Campbell, B. D. - Chayer, R. - Cooney, 
E. P. - Dargensio, L. - Difruscia, A. -
Donnelly, T. J. - Fifi, M. A. - Fregeot,
P. A. - Fuoco, A. - Griffith, H. C. -
Hamilton, A. G. - Hanson, G. F. - Helie, 
C. A. - Juteau, P. A. - Kravitz, N. -
Kylt, G. A. - Lebel. J. M. L. - Leduc,
C. -Lentg!s, C. -Macdonald, V. R. F. -

MacGillivray, A. H. - MacKinnon, C. W.
- Marchant, O. E. - Mileti, A. - Mon
genais, E. - Moreau, C. E. - Pontbriand, 
A. - Phillips, J. R. - Rubin, J. L. -

-s-
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Stein, R. - Thomas, R. H. - Trenouth. 
B. T. - Van Eyk. C. J. - Williams, F. -
Williams, G. H. - Wright, J. P. - Yar
wood, F. C. 
B-Cohen. Miss E. - Farquharson, H. M.
- Fuoco, A. - Gaspari, V. - Murray, G.
H. - Ornstein, Miss I. - Pritzkcr, R. -
Robertson, R. M. - St-Pierre, E. A. -
Weinrauch, J. G. - Wolofsky, D. - Aspler 
& Aspler Inc., (Aspler, I. - Aspler, M. 
M.) - G. Ross Robertson & Sons (Ro
bertson, G. R.). - H. R. Snuggs & Asso
ciates Ltd. (Snuggs, H. R.). 

Canadian Order of Foresters 

A-Caisse, R. - Daoust, G. - Levesque,
J. - Pesant, G. - Savard, A. - Wedge, G.

Caoadian Premier Lifo 

A-Arsenault, J. I. - Blouin, Mlle Y. -
Boyer, M. - Buckingham, F. D. - Hamet,
S. - Kowarsky, M. - Traversy, M.
B-Homonnay, F. A. - Leblanc, W. -
Blouin, E. - DiBlasio & Albertson {Albert
son, C. - DiBlasio, M.).

Cie Mutuelle d'Assurance-Vie de Québec 

A-Bérubé, J. G. - Bérubé, J. R. - Bou
tin, R. R. - Desmarais, G. - Desrochers, 
G. M. - Favreau, G .. Jr. - Perron, G. -
Poirier, F. - Séguin, J. R.
B-Beauchamp, B. - Monctte, R. - Vinet,
D.

Commercial Unioo

A-Blond, A. H. - Blond, D. - Blond,
M. - Booth, C. K. - Booth, W. - Brault,
G. - Brown, F. - Chau, M. Y. - Chcr
noff, G. L. - Cohee, R. - Druick, H. -
Dubé, H. - Fowle, W. A. - Gauthier, 
J. - Horwitz, B. D. - Laurier, J. P. -
Malis, C. H. - Mathieu, Mme P. - Rey
nolds, J. - Rivard, M. - Rochon, J. -
Rudman, F. - Sanscarticr, Y. - Solti,
Mrs E. - Solti, G. - Steenhaut, A. -
Widder, D. - Agences d'Assuranccs R. 
Hébert Inc., {Boisseau, F.) - Osier, Ham
mond & Nanton Ltd. (Markham, G.). 
B-Benskin, G. R. - Breslin, J. - Burton, 
J. M. - Kearney, D. O. - Sullovcy, H. 
- Weekes, G. - Agences d'Assurancc R. 
Hébert Inc.. (Charbonneau, J. P.).

Concordia Lifo 

A-De Gaetano, 1.
B-Cadou, C. L. - David, J. - Klein, C.
T. - Tafler Insurance Agency Inc .. (Hobbs,
B. H. G. - Leibovitch, H. C. - Taflcr, 
A.) - Ratelle et Hétu (Hétu, R. - Ratelle, 
L.). 

Coofederation Life 

A-Akazawa, R. - Armstrong, D. R 
Bauséjour, J. A. - Benn, F. W. _ B�u; dages, F. - Brown, B. - Caisse M · 
Charron, C. E. - Costen, A. L.' _ · ôj
gnard, E. - Gorman, J. A. - Hend • shott, R. I. - Houston, N. A. - Jame�

r
J. D. - Joseph. W. K. - Kinley, J. E :: 
Klein, W. - Krusto, P. _S. - Labelle, J°. _ 
Lalande, T: P. - Le�ro1t, J. G. - Lcmay,R. - Manon, R. - M1rman, S. I. - O'Neill 
F. J. - Perreault, L. J. - Pollock, K. J. _:
Sand, M. - St-Aubin, P. - St-Pierre, M. _ 
Vaughan, F. C. - Wilcox, J. - Wilson, C. C. - J. A. Loyne Heppner & Associatea 
Ltd. (Heppner, J. A. L.).
B-Archambault, R. - Beauchamp, M. _ 
Bergeron, J. L. - Bliss, R. E. - Bourget, 
G. R. - Bourgie, A. - Burton, B. M. _
Caie, J. W. - Chevrier, A. - Clark W 
A. - Cohen, M. - Cooper, G. - Cous!:
neau, B. A. - Cowans, D.. Jr. - Dts
jardins, M. - Drapeau, J. N. - Drolct 
H. - Dwane, J. J. - Facclla, P. - r-ag'. 
giolo, J. M. - Falls, P. S. - Favreau, A. 
- Feliziani. C. - Fifle, M. - Garrett, J. 
F. Gauthier, A. - Grave!, J. M. -
Green, L. K. MacD. - Grossman, S. -
Harvey, T W. - Harvey, S. R. -
Hubscher, N. I. - Lachapelle, R. - La
france, R. - Lahaise, A. - Lauzon, J.
H. - LcBeau, J. A. - Legault. G. -
Leger, A. Leger, A. J. - Leger, M. -
Leger, Y. - Lorange, L. A. - MacKay, 
N. - Nadler, J. Y. - O'Shea, M. B. -
Pike, W. H. - Poulin, C. - Ranger, R. R. 
- Reich, W. - Rceves, R. F. - Rolhnd, 
C. - Rolland, G. - Schwartz, H. - Sé
guin, Y. - Shears, J. - Stikcman, A. T. -
St-Onge, G. - Tetrault, G. - Thibault, 
L. E. - Tison, C. C. - Walsh, A. W. -
Wiscberg, A. - Zizys. H. V. - Brin
d"Amour et Fils Inc., (McNulty, J. M.) -
R. Campbell Brown & Co. Ltd. (Brown,
J. C.) - Carter, Dennis & Tennens Ltd. 
(Carter, H. E.) - J. E. Falardeau et Fils 
Enrg., (Falardeau, J. N.) - Amédée Geof
frion Inc., (Geoffrion, A.) - W. H. Gil
mour Ltd. (Gilmour, W. N.) - Johnson• 
Jennings, Inc., (Jennings, D. C. - Jennings, 
F. A. - Sandcrs, C. LeRoy) - J. R. La
chance Inc., {Clermont, R. - Lachance, J.
R. - Miron. F.) - René Langelier Ltée 
(Langelier, R.) - J. Meloche Inc .. (Meloche, 
J.) - Mount Royal Insurance Agencies Ltd. 
(McCulloch, J. H.) - Peerless Insurance 
Agencies Ltd. (Charbonneau, G.) - Pepin, 
Quenncville et Pepin Enrg., (Quenncville, 
M.) - H. Reich & Sons Inc., (Reich, C. 
A. - Reich, E. A. - Reich, H.).

Continenta1 Assurance 
A-Albert, J. - Corlett, J. R. - Remy, G. 

Jean Avard (Canada) Ltée (Bélanger, 
R. - Lambert, J. B. - Sénécal, C. -
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:ENTS 

Life 

, R. - Armstrong._ D. R. _

A. - Benn, F. W. - I3our
Brown, B. - Caisse, M. _ 

E. - Costen, A. L. - Di
. Gorman. J. A. - Hender
- Houston, N. A. - lameson, 
ph, W. K. - Kinley, J. E. _ 
Krusto, P. S. - Labelle, J. -

', - LeDroit, J. G. - Lcmay, 
, R. - Mirman, S. I. - O'Neill, 
eault, L. J. - Pollock, K. J. -
�t-Aubin, P. - St-Pierre, M. -
C. - Wilcox, J. - Wilson, 

l. Loyne Heppner & Associates 
·r, J. A. L.). 
mit, R. - Beauchamp, M. -
L. - Bliss, R. E. - Bourget, 
urgie, A. - Burton. B. M. -
- Chevrier, A. - Clark, W. 
, M. - Cooper, G. - Cous!-
- Cowans, D.. Jr. - Des-

- Drapeau, J. N. - Drolct, 
e, J. J. - Facella. P. - Pag
- Falls. P. S. - Favrean, A. 
C. - Fille. M. - Garrett, J.

lier, A. - Gravcl, J. M. -
. MacD. - Grossman, S. -
W. - Harvey, S. R. -

. 1. - Lachapelle, R. - La
- Lahaise, A. - Lauzon, J. 
au, J. A. - Lcgault, G. -
eger, A. J. - Leger, M. ~

• Lorange, L. A. - MacKay, 
r, J. Y. - O'Shca, M. B. -
- Poulin, C. - Ranger, R. R. 
·. - Reevcs, R. F. - Rolland, 
.d, G. - Schwartz, H. - Sé
;hcars, J. - Stikcman, A. T. ~

- Tetrault, G. - Thibault, 
:m, C. C. - Walsh. A. W. -
,. - Zizys. H. V. - Brin• 
Fils Inc., (McNulty. J. M.) -

Brown & Co. Ltd. (Brown, 
:arter, Dennis & Jennens Ltd. 
E.) - J. E. Falardeau et Fils 
:deau. J. N.) - Amédée Geof
::;eoffrion, A.) - W. H. Gil
Gilmour, W. N.) - Johnson
·• (Jcnnings. D. C. - Jennings, 
Jdcrs, C. LeRoy) - J. R. La
(Clermont, R. - Lachance, J. 

,, F.) - René Langelier Ltée 
.. ) - J. Melochc Inc., (Melochc, 
: Royal lnsurance Agencies Ltd. 
1- H.) - Peerlcss lnsurance 

1. (Charbonneau, G.) - Pepin, 
et Pepin Enrg., ( Qucnneville, 

Reich & Sons Inc., (Reich, C. 
E. A. - Reich, H.). 

:surancc 
. - Corlctt, J. R. - Remy, G. 
�rd (Canada) Ltée (Bélanger, 
,ert, J. B. - Séné cal. C. -
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Verrette, J. M.) - Gamut lnsurance Agency 
(ne.. (Lupcscu, E.) - Towcr lnsurance 
Services (Quebec) Ltd. (Gardosi, J. - Mar
tin, A. - Martin. W. H. - Rail, F.). 
B-Alticri, C. - D'Amours. B. - DeLa
Bruëre, M. B. - DcMicco, F. - Feldgaier, 
1. _ Gausdcn, F. - Gibson, E. W. -
Hadc, R. A. - Lapcrle, A. - Liederman, 
M. - Sénécal, H. - Trépanier, V. -
Agences d'Assurance Générale Cadi-Lac 
Ltéc (Cadieux, J. R. - Portier, R. - La
chapelle, 1. M. - Lefebvre, J.) - Jean 
Avard (Canada) Ltée (Arsenault, M. -
Avard, J. - Breitman, M. - Girouard, J,
_ JolY., M.) - Gamut Insurance Agency 
Inc., (Kramkimel, J.) - North End In
surance Agencies Inc., (Capobianco, A. -
Di Staulo, P. - Germano, T. - Laurino, 
S. - Paolucci, A. - St-Louis, A. - Tcolis, 
G. P. - Verrucci, G.). 
D-Gallant, G. 

Continental Lifc 
A-Boulanger, F. - Cima, J. P. - Pereira,
A. M. - Perron, B. - Plouffe, P. - Tour
nay, J. - Vinagre, M.
B-Bryniawsky, W. - Desjardins, A. -
Gosselin, L. - Langlois, J. - Lortie, G. L. 
- Papineau, L. M. - Payette, J. E. -
Tucci, G. F. 

Crown Lifc 

A-Aloisio, P. - Baramasco, J. - Bercus
son, B. D. - Beriault, A. - Serger. R. -
Bertrand, J. P. - Birnie, L. - Burke. A.
- Cardin, R. - Carniel, L. - Chan, E. T. 
- Chartier, G. V. - Desnoyers, R. -
De Souza. H. - Droste, C. H. A. - Du. 
Berger, G. - Foldes, G. - Gagnon, L. -
Harcc, R. - Houle, R. - luticone, R. -
Jenks, L. D. - Kornbluth, A. H. - Lefran
çois. M. - Leahy, D. - Lermer, A. -
Lerner. L. - Lerncr, M. - Lewis, P. -
Lippens, A. - MacDonald. J. T. - Mac
Gregor, H. G. - MacGregor, W. M. -
Margulics, L. - Martel, R. - Meloche, O. 
- Pelletier. R. - Poirier, 1. J. - Poitras,
J. - Redston. R. P. - Royer, R. - Rubin,
E. B. - Sieber, H. A. E. - Silbert, N.
- Silver, A. - Théoret, S. - Thcroux,
M. - Thiviergc, G. - Trudeau, R. - Tur
cotte. J. - Walker, H. A. - Emdee ln
surance Agency Inc. (Dickstein, Mrs. L.) -
Friendly lnsurance Agency Inc., (Adelstein. 
H. M. - Herlich, H.) - Graham Crowley
Agencies Inc., (Crowley, W. G.) - Met
calfe Agencies Ltd. (Stephen, J. E.j -
Morgan lnsurance Services Ltd. (Hutcheson, 
E. L.).

8-Adelstein. S. H. - Aldet, F. - Auerhan,
J. - Armand, M. - Auger, 1. G. -
Bachand, L. - Beaudoin, R. - Beausoleil,
R. D. - Bergeron, J. - Bookless, A. J.

Bonhomme, 1, J. - Bouvier, J. P. - Brunet, 
H. - Caluori, L. - Cayne, Mac T. -
Cayne, N. A. - Cayne, S. S. - Chapeau, 
M. - Charest, Y. - Chevrier, J. B. -
Cohen, A. E. - Couture, L. - Cuddihy. E. 
- Cutts. R. - David, C. - David. J. R. -
Décaric. R. - Decelles, P. - DeGrandpré, 
J. - Demctre, J. ~ Dcrocher. L. - Des• 
noyers. f. - Desnoyers, Mlle P. - Doucet, 
E. - Ducharme, P. - Eyton-Jones, R. -
Fishlock, J. O. - Gagnon, R. - Garcau, E. 
- Gartside, B. - Gaudreau, R. - Gauthier,
J. M. - Gibeau, R. - Girard, R. - Giroux,
R. - Gosselin, G. - Grave!. G. - Guay,
G. - Hackett, J. W. - Hall, C. H. - Hol
linger, F. - Hollinger, H. W. - Hollinger, 
M. - Katz, L. - Kellenny, G. - Kertes. T. 
- Kitaeff, M. - Kofman, R. A. - Koren,
R. - Kunzli, R. - Labelle, M. E. -
Ladouceur. G. M. - Lauzon, J. P. -
Legrand, C. - L'Hcurcux, A. - Lindop, 
S. H. - Martin, C. A. - McDonald, Mlle H. 
- Meunier, G. - Michaud, J. - Ouellette, 
R. - Ouimet, H. - Parna.s, J. - Peterson,
G. H. - Rabeau, J. - Ragan. E. -
Rakowsky, A. - Rennie, D. A. - Robitaille, 
C. E. - Ross, J. - Roussin, J. - Saunder
son, H. E. A. - Schnitzcr, M. - Séguin, R.
- Silver, I. - Simons. S. B. - Smith, J. E.
- Soiferman, A. - Starnino, F. - St.
Germain. H. - Taylor, A. B. - Tellier, 
G. - Thomas, M. E. - Tucker, S. -
Turgeon, M. A. - Vaillancourt, L. -
Werthelmer, E. - Whitelaw, R. H. -
Whytc, W. T. - Young, J. J. - Zalman, 
G. - Abbey Finestone & Associates Inc.,
(Finestone. B. J.) - J. N. Frank Associates 
Inc .. (Frank, J. N.) - Barkun Insurance 
Services Inc., (Barkun, D.) - Blain et
Lauzon Enrg., (Blain, G. - Lauzon, D.) -
Burrow Co. Ltd., (Berger, J. H.) - Capo
bianco et Frères Reg'd. (Capobianco, M.) 
- J. A. Cartier et Fils Ltée (Cartier, E. -
Rochon, P. E.) - Clarke, Wise & Ville
neuve Ltd. (Clarke, H. G. - Forget, A. C.) 
- Hubbard, R. K. - Villeneuve. A.) -
Cox Insurance Agencies Ltd. (Bourdeau, J.
C. - LeBlanc, C. Y. - Ross. J. J. -
Steeves. O. T.) - Duon et Plante Enrg .• 
(Plante, J. C.) - Emdee lnsurance Agcncy 
Inc., (Wiseberg, A.) - E. Givernaud Inc., 
(Myette, Mlle J. M.) - Laportc et Loiselle 
Inc., (Laportc, J.) - O. Leblanc et Fils 
Ltée (LeBlanc, G. - Lcpage, R.) - Peter 
A. Merrill & Assoc.iates Inc .. (Cotman, C. 1-
- Merrill, P. A.) - Morgan lnsurance
Services Ltd. (Bulloch. C. H. - Gill, A. B. 
- Wintcrson, J. A.) - Parisien et Marchand 
Inc., (Marchand, G. P.) - Protecto Cour
tiers Inc., (Martellino, J. - Turyn, S.) -
Raymond et Fernet Inc., (Fernet, J.
Raymond, E.) - Samuel H. Schectcr Ltd. 
(Schetcr, S. H.) - James T. Stanger Ltd. 
(Kollmar, W. E. - Stanger, P.) - Geo. 
Tanguay et Fils Ltéc (LeBouc, A.) 
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Williams & Esber Co. {Esber. R. G. -
Williams, P. M.) . 
E-Sullivan, J. H.

Dominio.'l of Canada 
A-St-Georges, Mme P. 
B-I3runct. L. - Gautier, G. - Gomery, 
B. V. - Langlois, P. M. - Lefebvre. G. -
Mongcau, G. - Néron. P. - Nolin. G. P. 
- Trudeau, J. - Trudeau, R. - J. A. 
Ducharme Inc., (Ducharme. E.) - Gamet 
Rctallack & Sons Ltd. (Retnllack, G. S. L. 
- Retallack, O. M.) - Maurice Gautier et
Cie Ltée (G,mtier, M.} - Raymond Gau
thier et Fils Ltée {Gautier, R.) - R. H. 
Saulnicr et Cie Ltée (Allard, M.). 

Dominion Lifc 
A-Eisenhardt, I. - Hill, R. - Marineau, 
H. - Nepveu. G. - Perron, R. - Riven. L. 
- Insurance Audit Bureau Inc., ( Daoust, E.). 
B-Aboud. D. - Baillargeon, J. O.
Carignan, J. - De Traversay, L. - Falco, 
R. M. - Heller, S. - LeBlanc, L. G. -
Michalak. F. G. - Ouellette, J. E. -
Pelletier, L. C. - Ruest, J. P. - Sigouin, R.
- Whittall. W. F. - Walker, A. G. -
Carignan et Carignan (Carignan, J.
Carignan. R.} - R. C. Coull & Co. Ltd.
(Coull. R. C. - Coull. R. A.}. 

Baton Lifc
B-Hardie, W. G. 

Economie Mutuelle d' Assurance 

A-Beauchamp, C. - Bertrand, G. - Brien, 
J. - Charbonneau, A. B. - Chouinard. G. 
R. - Constant, J. A. - Dubé, T. - Fran
cœur. M. - Ladouceur, L. - Legault, R. 
- Magnan, R. - Major, A. - Mantha. J.
M. - Thouin. G. - Pierre Gauthier et Fils
Ltée ( Stonehouse. A.).
B-Bourbeau, A. Deschamps, L.

Drapeau, F. - Gagnon, J. - Lauzier, L. P. 
- Lavergne. A. R. - Leclair, M. J. -
Massie. C. - Patenaude. I. - RobitaiHe. G.
- Pierre Gauthier et Fils Ltée (Gauthier,
J. R.) - Raynault et Grave! Enrg .. (Grave!. 
M.}. 

Empire Life 
A-Apolzer, G. J. - Benedek, A. - Ber
cuson, J. M. - Borts, M. - Bossy, L. -
Chisholm. E. P. - Courchesne, I. - David
son, F. - Denis, H. - Destonis, D. -
Drouin, R. P. E. - Edwards. K. E. -
Eisenstat. R. - Jourdenais, F. - Kazenel. 
1. - Lacoste, R. - Lanctot, E. C. N. -
Mittleman, A. S. - Morina, G. - Paquette, 
J. A. - Pergantes. H. P. - Shore, G. O. -
Silverstein, H. - Simard, P. E. - Sprague.
Mrs. M. - West, F. W. - Racine, Cham
berland et Associés (Tétreault, L.) 
Pollack-Hier Insurance Agency (Pollack, J.).

B-Adler, L. - Anfossi, A. - Bierbrier J - Blouin .. J. M. - Brainin. J. - Chan,' A.
- Fancelh, J. - Feldstem, L. - Friedman 
J. - Gérard. J. - Karp, H. - lnternoscia' A. E. - Jennens, P. J. - Jensen, H. R. _.: 
Lippë, R. - Maltin, S. - McDcvitt. H. _ 
Monette. P. - Murphy. R. R. - Paquette 
P. - Peebles. D. - Perreault, G. _.:
Pickel. H. G. 7 Plante. R. L. - Rock. H.
- Salomon, N. L. - Schcleifman, R. _ 
Shug'1r, S. - Shurman, F. - Vineberg. L 
- Vines, Miss R. - Amalgamated lnsur� 
ance Services Ltd. (Goodman. G.} - Burrow 
Co Ltd. { Ofshiftzer. A.) - Castle lnsurance
Agcncics Ltd. ( Pins. M.) - Di Perno et 
Boivin Ltd. (Boivin, f'. G. - Di Perno. N.) 
- Nichol Insurancc Agencies Ltd. {Nichai
D. A.) - Pollack-Hier lnsurance Agency:
(Hier. N.} - Racine. Chamberland et Asso
ciés (Chamberland, J. P. - Racine, A.).

Equitable Lifc of Canada
A-Bisaillon, R. A. - Bloomfield. P. _
Engs, P. W. - Fragcr, W. - Lawton. G.
E. - Maclnnes, N. J. - Wallace, G. N. -
Winton. S. P. 
B-Crystal. S. L. - Raymond, A. - Rice, 
R. A. - Winters. E. J. A. 

Equitable Life of U.S.A.

A-Larivière, R. A. - Levesque, P. J. 

Excdsior Life 
A-Bier, L. - Bolger, A. A. - Camus. M.
- Chapman. J. W. S. - Chaput, A. -
Chevalier, L. - Daigncault. B. - Dalbec, 
L. P. - Deakin, C. G. - Denis, C. -
DuBois, J. - Galarneau, F. E. - Gariépy, 
R. E. - Gervais, H. P. - Grégoire, J. -
Hunter, G. J. - Jutras, R. - Kocolakis, A. 
G. - Laforest, J. P. - Lagacé. J. -
Larosc, R. A. - Lengvari, G.. Jr. -
Manhaim, M. - Mercier, D. - Palardy, 
J. C. - Pert. G. - Sacks. M. - Sanders. 
A. I. - Shcrnofsky, S. - Sylvestre, J. R. -
Tremblay, P. E. 
B-Bagg, D. G. Berthiaume, G. 
Boright. G. W. - Carrère. E. - Cartier, 
1. - Dubreuil, J. F. A. - Dryden, T. R. -
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) - Georges Poirier, Inc .• (La-

- Poirier, G.) - Wilks &
d. (Wilks. J. H.). 

l'\.. - Desjardins, J. B. - Poisy. 
1, R. ~ Fortin, R. - Fréchette. 
1, A. - Lemyre, R. ~ Morin, 
1, P. - Poirier, P. - Rochcleau, 
beault, L. C. Vallée, J. C. 
A. - Archambault, J. - Ar
. E. - Basso, P. - Berneche, 
Bissonnette, H. - Brabant, A. 
:. A. - Chabot, P. - Cham
- Cloutier, J. P. ~ Comte, A. 
c, J. H. - Desrosiers, J. M. 

F. ~ Falardeau. J. G. 
- Caudry, M. ~ Gauthier, G.
K, B. - Giroux, D. ~ Guérard, 
vin, J. H. ~ Larivée. J. H. ~
- Montpetit, Mlle A. ~ Pelland, 
mpede, M. - Poirier, J. J. -
- Tétreault, L. - Tozzi, J. -
. - J. G. Bergeron Ltée (Ber• 
) - Eugène Larocque et Cie 
lillc J. - Larocquc, M. J. G. E.) 
Lafaille et Morin Inc., (Lafaûle, 

tisans 

·. - Bessette, Mme J. ~ Boyer,
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G. - Brassard, M. ~ Chayer, L. ~ Clé
roux, R. ~ Cormier, G. ~ DeMarbre, R. -
Desrochers, 1- J. - Dauphin, A. - Gagnon, 
G. - Gaudet, A. ~ Gratton, Y. - Hamel, 
G. - Israël. G. J. ~ Langelier. B. - La
rocquc, C. ~ Legault, Y. - Miron, J. -
Lclièvre, M. ~ Parent, J. - Plante, Mlle H. 
_ Quevillon, T. - Renaud, H. - St-Onge, 
G. - Tissot, E. - Turco!, P. - Vézina, R.
B-Audette, E. ~ Bergeron, R. - Clavel,
J. C. ~ Desautels, F. - Dubé, J. - Dumou
lin, G. - Lefebvre, J. Y. - Lemoyne, E. ~
Paquettc, R. - Sénécal, G. - Wilson, R.
D-Brasseur, P. - Campeau, L. - Hamel,
R. - Le Guerrier, J. M. - Mandeville, A.
- Perrcault, L. - Racine. R.

Société L'Assomption 
A-Benoit, C. - Camirand, P. - Poirier, 
C. - Richard, J. A.

Solidarité 
A-Bourque, J. - David, R.
B-Lesage, Proteau (Montréal) Ltée (Bour
gault, G. - Chalifoux, M.).

Sovcrcign Life 

A-Carbonell, W. F. - Giroux, P. F. -
Patenaude, A. - Venne, R. - Wall, W. V. 
B-Dupont, R. - Kubler, R. - Monast, F.
- Pinard, P. - Tremblay, W. A. - Wise,
W. G. - Cloutier et Sirois Enrg. (Cloutier, 
P. - Sirois, P.) - Nap. Dcsabrais et Fils
Enr., (Desabrais, E. G. - Desabrais. L. P.) 
~ J. Arthur LaRocque Inc., (LaRocque,
J. A.) - Wise lnsurance Centre Inc., (Wise,
W. E.J. 

Standard Life 
A-Archambault, J. R. - Clarke, P. R. -
Côme, R. J. - Cooke. R. H. - Cyr, P. A. 
- Iddink, J. F. - Jassak, J. - Koehn, W.
- Lavigne, J. G. - Le Goueff, R. - Ma-
hony, G. A. - Maritz, F. S. - Martin, 
H. A. R. - McEwcn, H. A. - McPheeters. 
W. B. - McRann, T. - Morris, E. -
Myles. J. E. L. - Olive, D. F. - Pickering, 
C. A. - Ranger, J. N. - Savage. E. G. -
Smith. A. H. - Stanton, R. - Stephenson, 
M. P. H. - Surgenor. P. J. - Tremblay,
P. A. - Vandcn Brouckc, A. - Hobbs 
Savill & Bradford Ltd. (Rose, E.).
B-Boon, W. S. - Butcher, G. L. -
Cowans. H. A. - Cushing, C. D. - Dillon, 
P. A. - Duncan, J. W. - Francis, A. N. -
Fraser, S. B. - George, D. MacD. - Her
ron, J. B. - Heward. R. B. - Lewis, M. -
Lovelock, R. E. - Rolland, J. A. - Rose, 
J. - Thistlethwaite. Mrs. W. J. - Walker,
A. W. - Prend W. Evans Company Limi
ted (Brown, E. W.) - Grant & Russell Ltd. 
(Grant, A. W. - Paterson, D. W.) - Jo
licoeur et jolicoeur Inc., (Jolicoeur, N.) -
Armand A. Lalonde Ltée (Giroux, C. - La-

londe, A. A.) - MacKenzie & Company 
L

_
td. (MacKenzie, J. G. W. - Zoppi, R. 

W.) - J. H. Minet & Co. (Canada) Ltd. 
(Fowler, N. H.) - Pccrlcss lnsurance Agen
cies Ltd. (Charbonneau, C. F.) - Pembcr
ton Smith & Co. Ltd. (Pembcrton Smith, G.) 
- Ruxby Corporation Ltd. (Boyd, R. E. -
Byatt. E. R. - Cross, L. E. - Fuller, J. R. 
- Hodgson, F. H.) - Soly, Chabot, Ranger 
Ltée (Chabot, G.) - Willis Fabcr Redmond 
& Shaughnessy Ltd (Brown J. C. - Mac
Laren, D. A. M. - McDonald, J. A.).

Sun Lifc of Canada 

A-Abboud, T. - Allan, D. M. - Amos,
W. A. R. - Anderson, R. - Andrcassian, 
J. - Antaki, F. - Arnot, A. G. S. - Arse
neault. L. R. - Amon, F. J. - Bagnoud, J. 
B. - Baker, R. J. - Barbara, G. - Barber,
L. S. - Bauer, M. - Beauchamp, J. A. Y. 
- Bcntley, L. G. - Boassaly, N. N. -
Boros, T. - Boyce, A. A. - Boyd, J. � 
Boyer, B. - Bravo, W. P. - Breckles, J. R. 
- Buechsel, J. - Calogeridis, N. - Carel
los, C. - Caron, G. - Carrara, A. - Car
ter, C. A. D. - Carter, G. - Chahmirian, 
G. - Chan, C. S. - Charbonneau. A. -
Chartrand, A. - Chassé, J. - Chauvin, J. P. 
~ Chemin, J. ~ Corbeil, M. - Cosmatos, 
R. - Cotsomitis. N. - Mills, C. W. -
Curtis, V. C. - David, M. V. - De Backer, 
J. - Derome, J. - Deschênes, A. - Diab,
F. - Doré, R. - Dowd, J. - Dowd, R. -
Dubois, R. M. - Dubreuil. J. P. - Dufault, 
A. G. - Dumais, P. - DuMulong, P. -
Duquette, J. N. - Duranleau, G. - Edge,
H. - Endacott, D. J. P. - Filsncr, K. -
Flahaut, P. - Plauss, F. - Fortin, L. -
Foti, A. - Frecdman. F. - Frégcau, J. E. 
- Gagnon, J. J. - Garneau, B. - Gcorgiou, 
J. - Gilbert, L. - Gillespie, N. - Gordon, 
R. G. - Gullotta, S. - Gyselinck. G. P. -
Habert, C. - Hanna, K. - Harrison. F. -
Haskin, Mrs. M. J. - Houle, A. J. - lnns, 
H. J. - Jack. J. A. - Kazmer, C. S. - Kon
tos, P. - Koprivnjak. J. - Lachapelle. J. P.
- Laganii:rc, M. - Lakos, A. - Lalonde,
W. E. - Lambert, J. - Lamothe, M. -
Landry, L. J. - Lang, R. J. - Langevin, 
G. - Lee, J. Y. - Lcgault, G. J. - Leith, 
A. D. S. - Lemire, J. R. - Le Tcnnicr, F.
- Liacos. C. - Lill, R. B. - Lindncr, O. -
Luetticken, W. J. - Mack, H. E. - Mac
Millan, R. - Madore, P. - Manhart, H. -
Marcyan, H. - Marquette, M. - Mayrand, 
J. - McKay, R. - McLeod, G. R. - Morin, 
J. R. - Morin, W. - Moullas, D. - Mount, 
F. S. - Mueller, G. - Neumeister. P . 
Notar. P. - Palmer, L. A. - Paquin. G. -
Paradis. R. - Perreault, Y. - Piché, J. -
Pohlmann, G. - Pomcl. R. - Prieur, J. -
Randall, P. J. - Raymond, R. - Réhel, C. 
- Reymcr, S. - Riec, J. G. - Robitaille, 
J. R. - Robitaille, L. - Rodman, L. Rou
leau, J. G. - Roy, J. G. - Sabourin, J. G. 
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- Samuels. M. - Seifeddine, S. - Séné
chal, R. - Shalhoub, R. - Shrler, M. -
Siebrasse, W. B. - Siouf, J. N. - Slater, 
J. L. - Socransky, S. - Sokolowski, M. -
St-Amour, J. B. C. - St-Denis. M. - Sub
lett, J. E. - Takacs, T. - Tamburini, A. -
Taylor, K. J. - Thompson, J. R. - Tiber
g_hien, G. C. - Tokarski, T. 't. - Townend, 
C. T. - Tricarico, V. - Turpin, G. M. P. 
- Vinet. R. - Virjee, M. - W ellish, V.
R. - Wells, V. W. - Winsor, W. A. -
Wolcovitch, F. - Wolf, E. - Young, A. 
I. - Morris & MacKenzie Ltd. (Brown,
W. - Morris, W. A.) - Seymour Àlper & 
Co. Ltd (Breslow, M.). 
B-Batah, F. - Braithwaite, R. C. -
Brown, A. - Brussells, A. A. - Carpentier, 
A. S. - Chatelain. J. U. - Coburn, R. D. 
- Cohen, J. - Côté, R. - David, J. -
DeSerres, J. E. E. - Downing, J. E. -
Fleischman, I. M. - Ploropoulos, J. - Ga
g_nier, G. - Gerber, F. - Gervais, C. A. -
Goldberg, B. - Hamburg. E. - Helal. W. 
- Hilton, Mrs. A. B. - Joncas, L. P. -
Kotrly, J. C. - Lagarde, O. H. - Lalonde, 
Mme J. L. - Lamothe. J. M. - Langevin, 
J. O. - Larkin, E. H. - Lazarovicl, B. -
LeBrooy, P. J. - Lespérance, H. - Litwin, 
S. - Logush, M. - Mace, T. W. - Mar
cinski, Z. - Marson, T. W. - Moss, S. -
Murray, J. W. - Myrtatas, M. D. - Och
man, C. - Paget, E. - Panet-Raymond, M. 
- Paquette, L. - Paquin, G. R. - Patter
son, A. T. - Payette, J. - Pike, C. J. -
Priestman, J. J. M. - Robert, G. - Robson,
Mrs. l- S. - Ross, H. - Rowell, N. F. -
Rubenstein, B. - Shalinsky, D. L. - Sleeth, 
C. H. - Smeaton, J. C. - Smilovitch, E. -
Stevens, L. D. - Stewart, L. C. - Trem
blay, J. G. - Wade, S. F. - Weir, W. A. 
- Yudin, W. - Moe Herscovitch & Sons 
Inc .• (Herscovitch, M. H. - Levin, H.) -
Robert Howard & Co. Ltd. (Carmody, J. A. 
- Howard, R. - Litchficld, T. W. - Mc
Lean, P. P. - Mines, W. - Oliver, D. -
Richardson, R. L.) - Lafrenaye et Larivière, 
Enrg., (Lafrenaye, R. - Larivière, J.) -
Lewis, Apedaile & Hanson Inc.. (Hanson, 
D. A. - Ncilson, P. L.) - Morris & Mac
Kenzie Ltd. (Moore, R. M.) - Reed Shaw 
& McNaught (Bacon, W. G.) - Rous &
Matthews and Àssociates Ltd. (Baxter, A. S. 
- Matthews, W. W. - Rous, C. C.) -
Royal Agencies Ltd. (Allatt, D. N. - Galt, 
N. M. - Larkin, F. J.) - Harold Samuels 
& Sons Ltd. (Samuels, P.) - Seymour Alper 
& Co. Ltd. (Àlper, S. - Lipson, S.) 
D-Dubé, M. - Hurtubise, M. G.

La Survivance 
A-Baron, O. - Bisalllon, A. - Ducharme,
J. P. - Turcotte, N. - Viau, R. 

Travclers Insurance 
A-Brewer, A. G. - Lavoie, R. - Seifert, 
D. - Simon, L. - Ward, J. D. - Jean 

Guimond et Associés Inc., {Guimond, M.) 
B-Beaudin, H. - Brownrigg, A. R 
Burns, W. T. - Chouinard, R. M. - bi
gle, R. P. - Dietsche, R. W. - Doyle p" - Durand, G. - Emond, J. - Henry, H. (
- Kellie, R. F. - Landreville, J. - Letelliei'. de St-Just, E. - Linteau, Mlle J. - O'Tooit J. J. - Petruch, K. J. - Pion: F. - Pritui'. 
E. W. - Rozek, J. J. - Smith, M. D. _ 
Spinks, A. - Sykes, R. - Jean Guimond et Associés Inc., (Guimond, J.) - L. B. Joncas et Fils (Joncas, P.). 

Union Canadienne 
A-Deschamps, J. G. - Gagnon, F. 
B-Bellefeuille, L. - Blais, D. - DiMuro l 
- DiMuro, P. - Latulipe, O. - Pas�
R. C. - Tremblay, F. - Réal Fugère et 
Fils (Fugère, R.). 
D-Brien, C.
E-Héncault, Mme M. - Leduc, J. - Mar. 
tin, M. - Préfontaine, A. - St-Amaud, 
Mme L. 

Union du Canada 
A-Crète, R. - Dorris, A. - Doyoa, L. J.
- Renaud, J. 

Union du Commerce 
A-Chaput. R. A. - D'Avirro, G. - Do

ganieri, N. - Drouin, J. P. - Lebeau, P.
- Lucente, C. - Miron, G. - Sculco, N.
- Tarissants, J. P. - Thiffault, P. - Tres-
kin,1, 
B- ubuchon, P. - Belisle, N. - Corbin,
Y. - Elpidio, G. - Lambert, E. - Leco
chennec, J. R. - Miljours, A. - Papil1011, 
R. - Savignac, G. - St-Maurice, R.

Union Mutual Life 
A-Boyer, A. - Divry, J. - Donaldson, 
F. A. G. - Gagnon, G. - McKenna, L. P. 
- Rioux, R. - Rossman, S. - Trépanler, 
Mlle G. 
B-Sainte-Marie, A. A.

Union,Vie 

A-Chené. J. M. - Fontaine, G. - Vail•
lancourt, R. 

United Bencfit Life 
B-Barrière, B. - Bartfai, E. J. - Bastien, 
A. J. - Botrie, V. - Boudreau, G. A . ..... 

Charbonneau, R. -- Colwell, E. W. ..... 
Conter, J. - Delorme, I. - Dubé, C . ..... 

Wyton-Jones, A. - Gorazdowskl, T . ..... 

Hoskins, E. L. - Lanoue, P. A. - Mano, J. 
- Marquis, P. E. - Riopel, J. - Rubinfe.ld. 
M. - Tobin, J. - Wauters, J. 

W estmount Life 

A-Brcssani, A. - Tree, A. D. 
B-Herscovitch-Harte Associates Inc .. (Har• 
te, R. H. - Herscovltch, D. W.) ,.... Fiels•
cher-Hops & Assoclates Inc .. (Flelscher, M.
- Hops, B.). 
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t Associés Inc .. (Guimond, M.) 
1, H. - Brownrigg, A. R. _ 
T. - Chouinard, R. M. ~ Dai.

- D!etsche, R. W. - Doyle, P.
G. - Emond, J. - Henry, H. L.

t P. - Landreville, J. ~ Lete!Uer
E. - Linteau, Mlle J. - O'Toole 
truch, K. J. - Pion, P. - Prinn'. 
Rozek, J. l. - Smith, M. D. _ 
- Sykes, R. - Jean Guimond et
1c., (Guimond, J.) - L. B. Jon. 
(Joncas, P.). 

Uenne 

,mps, J. G. - Gagnoa, P. 
1ille, L. - Blais, D. - DiMuro, J.
,, P. - Latulipe, O. - Pasquin, 
Tremblay. P. - Réal Fugère et 
·e, R.).
C. 
ilt, Mme M. - Leduc, J. - Mar
. Préfontaine, A. - St-Arnaud, 

. nada 
R. - Dorris, A. - Doyon, L. J. 
' J. 

1mmerce: 
:, R. A. - D'Avirro, G. - Do-

- Drouin, J. P. - Lebeau, P. 
, C. - Miron, G. - Sculco, N.
1ts, J. P. - Thiffault, P. - Tres. 

ion, P. - Belisle, N. - Corbin, 
.dio, G. - Lambert, E. - Leco-

R. - Miljours, A. - Papillon, 
gnac, G. - St-Maurice, R.

al Life 
A. - Divry, J. - Donaldson. 

- Gagnon, G. - McKenna, L. P. 
R. - Rossman, S. - Trépanier, 

Marie, A. A. 

J. M. - Fontaine, G. - Vail

fit Life 
e, B. - Bartfai, E. J. - Bastien, 
,otrie, V. - Boudreau, G. A. -
au, R. - Colwell, E. W. -
- Delorme, I. - Dubé, C. -

tes. A. - Gorazdowski, T. -
.. L. - Lanoue, P. A. - Mano, J.
;, P. E. - Riopel, J. - Rubinfeld, 
,in, J. ~ Wauters, J.

Life 
1i, A. - Tree, A. D. 
v!tch-Harte Associates Inc.. (H�r
- Herscovitch, D. W.) - Fle1s• 
& Associates Inc., (Fleischer, M. 
3.). 
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cITe DE QU�BEC ET BANLIEUE - QUEBEC CITY AND SUBURBS 

Aetcrna-Vie 
A-Blais, H. - Beutin, D. - Côté, A. -
Côté. H. - Dussault, J. O. - Gauthier, R. 
.- Morin, F. - Paradis, R. 

Alliance Cie Mutuclle d'Assurance-Vie 
A-Chamberland, R. - Garon, R. - lohn
son, G. - Kirouac, H. - Lafleur, 8. -
Munger, l- O. - Mongrain, E. - Tourville, 
A. 
B-Dionne, J. P. - Flamand, A. - Johnson, 
U. - Sénéchal, C.

Allstate Life 
A-Bégin, J. 
B-Bourhoin, J. J. G. - Hallissey, P. ~

Houde, A. 

Assurances U.C.C. Cie Mutuclle 
B-Dlon, G. - Houde, R. 

Assurance-Vie Desjardins 
A-Crépcau, L. - Hamel, P. 

Assurance-Vie du St-Laurent 
A-Drolet, A. - Langlois, De S. 

Canada Life 
B-Bussières, J. - J. Eugène Lachance 
Enrg., (Lachance, B.). 

Canadian Order of Foresters 
A-Lamarche, J. H.

Commercial Union ÀssW'aace 
A-Metzger, A. - Parent, G. - Paris, R. P. 
- Quenneville, J. C.
B-Houle et Gauthier Ltée (Beaulieu, A.).

Confcdcration Life 
A-Chateauneuf, R. - Darche, L. - Morin, 
P. 
B-Pratte et Côté Inc., (Prattc, C. - Pratte, 
G.) - J. E. Turgeon et Fils Inc., (Turgeon, 
G.). 

Continental Assurance 
B-Lagacé, C. 

Continental Lifc 
A-Béland, P. G. - Bernard, L. - Delair, 
R. 
B-Bégin, C. 

Û-own Life 
A-Guay, B. - Laliberté, P. - Lemieux, 
J. C. - Métivier, A. R. - Rue), W. 
B-Houde, J. P. - Houde, L. - Hudon, J.
A. - Benoit Boutet Inc., (Boutet, B.) -
Fcr:-iand Leclerc Inc., ( Leclerc, F.).

Dominion of Canada 
B-Dussault, R.

Dominion Life 
B-Cô;té, M. - Hamel, P. R. 

Économie Mutuclle d' Assurance 
A-Beaulieu, C. 
B-Lamarre, R. - Lemieux, G. 

Empire 1Life 
A-Morency, J. L.

Excclsior Lifc 
A-Aubin, E. - Bernier, G. C. - Caron, A. 
- Doyon, F. - Langlois, P.
B-Fournier, P. - Guy, P. E. - Tardif, E.

Federal Lifc and Casualty 
E-St-Hilaire, M. M . 

Global Lifc 
A-Lasnier, M. 

Great• West Life 
A-Gagnoa, J. L. - Lamarche, J. - Le. 
May, J. 
B-Martin, O. - Moreau, F. - Paré, J. A. 

Imperia! Lile 
A-Côté, C. - Gariépy, A. ~ Lussier, R. 
- Samson, J. P. 

Industrielle 
A-Armand, R. - Bergeron, A. M. - Bour
geois, T. - Careau, A. - Chouinard, D. ~
Côté, H. - Côté. R. - Drolet, J. P. -
Dugré, J. R. - Dumas, E. - Forgues, A. -
Garneau, L. - Giguère, J. C. - Grenier, G. 
- Hamel, R. - Jodoin, J. - Lessard, P. A.
- Marcotte, J. - Mathieu, J. Y. - Plante,
P. M. A. ~ Rioux, A. - Santerre, F. ~ Sa
vard, H. - Simard, B. - Therrlen, L. -
Vézina, H.
B-Gagné, Mme T. B. - Grégoire, M. ~

Larue, V. ~ Picard, R. A. ~ Saucier, J. ~

Saucier, G. ~ Vézina, Y. - Hallé et Cou
ture Ltée (Allard, A. - Hallé, R. - La. 
flamme, M. - Marchand, J.). 
D-Hallé et Couture Ltée (Hébert, M. ~

Laflamme, G. - Plante, M. - Turgeon, M. 
- Villeneuve, R.) .
E-Bélangcr, H. - Gaudry, J. E.

Laurentienne 
A-Goulet, G. - Méthot, J. - Nadeau, P. 
A. - Paquet, J. E. - Pichette, D.
B-Courtiers d'Assurance du Boulevard Inc., 
(Blouin. G. - Bo!ly, J.) - René Deslauriers 
Inc., (Therrien, J.J - J. E. Poitras Ioc., 
(Laliberté, A). 
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London and Scottish Ass. Corp. 

B-Duval. R. - Guy, J. C. - Tardif, J. A. 
- Trudel, A. - D. I. Pouliot Ltée (Pouliot,
D.).

Maccabccs Mutual Life 

A-Antonin F. Belleau Inc., (Belleau, C.
D.).
B-Antonin F. Belleau Inc., (Belleau A. F.
- Harvey, N.). 

Manufacturcrs Life 

A-Archer. L. - Plamondon, G. 
B-Au<let, M. - Martin, G. H. A. 

Maritime Lifc 

E-Brochu, J. M. - Doyon, F. - Element,
C. - Faucher, G. R. - Robitaille, L. -
Rodrigue, R.

Médicale Cie d'Assurance-Vie 
B-Trcmblay, J. A.

Metropolitan Life 
A-Angers, J. L. - Arsenault, M. - Bar
beau, G. - Barbeau, St-G. - Beaubien, A.
- Bédard, R. - Blais, A. - Bonefon, L. P.
- Bourgault, R. - Campagna, A. - Cha-
rcst, E. - Désy, L. - Dion, J. M. - Drolet, 
L. - Drouin, C. A. - Drouin, G. - Drouin, 
P. E. - Falardcau, L. - Faucher, M. -
Filion, F. - Gagnon, J. L. - Grégoire, J. -
Jobin, M. - Lagacê, R. - L<1montagne, O. 
- Langlois, A. - Lavoie, R. - Lemicux,
R. - Lcpage, J. R. - Lcvesquc, R. -
Lortic, J. C. - Marier, E. - Morin, J. C. -
Ouellet, J. W. - Paré, E. - Parent, J, A.
- Poulin, J. P. - Poulin, R. - Robitaille,
A. - Simard, P. - Tremblay, D. - Val
lerand, J. B. 
B-Laflammc, W. K.

Montreal Life 

A-Bilodeau, M. - Hallé. J. O. - Sanfa
çon, H. P. - M. A. Blouin Inc., (Gagnon,
P.).
B-Blouin, G. - Bourdeau, J. P. - Lafleur,
R. - Paré, G.

Mutudle des Employés Civils 
0-Déry, A. - Drouin, R. - Laflamme,
G. - Naud, M.

Mutual Lifc of Canada 
A-Blanchet, E. - Dcmers, A. - Dubé,
J. O. - Tanguay, G.
B-Jcanneau, H. - Langlois, R. - Marois,
J. C. - Monaghan, J. G. - Pelletier, L. P.
- Roy, L.

National Life

B-Bélanger, N. - Chalifour, A. - Déry,
N. - Légaré, F. - Lelièvre, W. - Camille
Taillon Inc. (Lortie, T. - Simard, E. -
Taillon, C.) .

New York Life 
A-Chouinard, W. - Denis, R. - Dupër• E. - Lahoud, D. e, 

B-Jobin, P. G. 

North Amcrican Life 

A-Bain, R.
B-Bcllcau, Auger et Turgcon Ltéc (Renaud 
J. A.).

, 

North Amcrican Life & Casualty 
E-Landry, A. 

N orthem Life 
A-Audibert, C. - Drolet, J. P. R. _
Landry, M. - Leblanc, H. L. - Levasseur 
T. - Levcsquc, M. - Paré. L. P .. Jr . ...'. 
Rufiangc, B. - Theriault, G. - Hallé et 
Couture Ltée (Gagnon, Y.), 

Norwich Union Life 
A-Arguin, L. - Bilodeau, R. - Cook,
Joubert et Dcsrochers Ltée (Cook, J. A. _
Dcsrochers, E, - Joubert, C.). 

Occidental Lifc

A-Chamberland, F. G.

Pearl Assurance 
A-Beaudoin, J. E. - Mornis, P. - Picard, 
R. A. - Sponza, P. B. 

Prévoyance 
B-Côté, M. - Lebeau, J. 

Prévoyants du Canada 
A-Cloutier, J. - Lachance, A. - Paradis, 
M. - Vigneault, A. 
B-Bouchcr, R. - De Chene, J. M. -
Déry. N. - Dumas, L. - Grondin, A, -
Plamondon, V. L. - Prevost, F. - Benoit 
Boulet Inc. (Rue!. L. D.) - Pouliot Assu
rances Inc. (Pouliot. B.) - Emile Vaillan
court et Fils (Vaillancourt, E.). 

Prudcntial Assurance of London 
A-Dubé. M. - Parent, A. - Valin, P.
B-Audct, Mlle S. - Lachancc, P. W. 

Prudcntial of America 
A-Côté. A. - Cyr, J, Y. - Bussières, R. 
- Desrochcrs. M. - Dufour. O. - DeRico, 
G. - DcRico, R. - Fortin, G. - Gaudreau, 
A. - Giguère, A. - Giguère, G. -
Lachancc, G. - Lavoie, R. - Magnan, 
C. A. - Pelletier, J. C. - Robitaillc, A. -
Rucl. J. B. - Roussel, F. - Simard, R. 

Royal Insurancc 
B-Marcotte, R. - Racine et Cloutier Inc. 
(Cloutier, J. P.) - Royer, Lavoie, Mac
Donald et Associés Inc. (Lavoie, R.). 
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LISTE D'AGENTS - LIST OP AGENTS 

Sauvegarde 
A-Vachon, A. - Vaillancourt, G. 
B-Bertrand, R. - Giguêre, J. A. 

Société des Artisans 
A-Boudreault, L. - Portier. J. C. - Thi-
1,outot. J. E. - Tremblay, J. R. - Tremblay,
M. - Tremblay, R.

Solidarité 
B-Bégin, J. - Bouchard, D. - Morel, 
C. E. - Lesage, Proteau Ltée ( Protcau, A.).

Sovcreign Life 
A-Roy, J. G. 

Standard Life 
A-Protcau, J.

Sun Life of Canada 
A-Bcaudry. G. A. - Girouard, Mme A. P. 
- Lavoie, L. - Loupret, E. - Thivierge,
J. A.

ACTON-VALE, Bagot 
Acterna-Vic-A-Goycttc, S. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Pcr

reault, L. 
Federal Life and Casualty-E-Dcslandes, 

Mlle L. 
lndustrielle-B-Beaugrand, J. 
Mctropolitan Life-A-Tremblay, L. 
Prévoyance-B-Touchctte, A. 
Prudcntial of America-A-Villeneuve, N. 
Sauvegarde-A-Gauthier, G. - Gauthier, R. 

- Gauthier, T.
Travclcrs Insurancc-B-Bemard et Paquette 

Enrg. (Paquette, P. G.). 
Union-Vic-B-Favreau, G. 

ALBANEL, Roberval 
Société des Artisans-A-Côté, T. L. 

AMOS, Abitibi 
Assurances U.C.C. Cie Mutudlc-B-Bou

dreau, G. R.
Bconomie Mutuclle d'Assurancc-B-Huard, 

P. - Huard, Y.
Excclsior Life-B-J. Bouchard Inc. (Bou-

chard, J.). 
Metropolitan Lifc-A-Vézina, E. 
National Lifc-A-Veillcttc, B. 
Prévoyants du Canada-B-Robert, D. 
Sauvcgarde-E-Trudcl, P. 
Société des Artisans-A-Goyettc, R. - Li

moges, Y. - Ménard, L. - Ménard, Mme 
Y. - Mongrain, A. - Nadon, M.
-B-Rochc, V.
-D-Gariépy, J. P.

Solidarité-A-Nault. J.-B-1, J. Martel Inc. (Devost, A. - Mar
tel, J. .) . 

B-Lavcrdière, E. - Myrand, R.

Survivance 
A-Gosselin, J. A . 
B-Lauzon, C. A.
D-Gingras. G. 

Travclers lnsurance 
B-Casault, R. - Gaqnon, L. - MacK;iy,
A. - MacMillan, C. J. - Racine, W. -
H. B. Bignell & Son Ltd. (Blackaddcr. F. A. ). 

Union Canadienne 
B-Ferland, N. - Lcblond, C. - Samson,
A. - Fernand Leclerc Inc. (Malouin, F.). 

Union du Commerce 
B-Bcaudet, J. - Sirois, B.

United lknefit Life 
B-Bertrand, R. - Dclisle, J. A. - Fiset, 
J. L.

Union Canadicnnc-B-Roy et Associés Inc. 
(Lacombe. F. - Major, H. D. - Perron, 
J. C. - Roy, J. P.).

ANCIENNE LORETTE, Québec
Actcrna-Vie-A-Hamel, G. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Trem

blay, P. A. 
Commercial Union Ass.-D-Bolduc, L. P . 
Industrielle-A-Landry, P. - Pichette, J.

A.L.
Maritime Life-A-Joncas, R.
Metropolitan Life-A-Kirouac, P. H. - Ro

bitaille, E. 
Prévoyancc-B-Cloutier, W. 
Prévoyants du Canada-B-Blanchet, E. 

ARMAGH, Bellechasse 
Montrca1 Life-B-Lemelin, G. 
Sauvegardc-B-Roy, J. J. A. 
Sun Lifc of Canada-A-Roy, L. 

ARTHABASKA, Arthabaska 
Assurance-Vic Desjardins-A-Bergeron, J. R. 
Industricllc-A-Blanchettc, G. - H6bert, M. 
Montreal Life-B-Hamel. G. 
Mutual Life of Canada-A-Desrochers, R.
Prévoyants du Canada-B-Labbê, J. M. 
Sauvegardc-B-P. H. Plourde Ltée (Plourde, 

P.H.).
Société des Artisans-D-Nadcau, P. 
Survivance-A-Marcotte. A. 
Union du Commercc-B-Labbé, C. 

ARVIDA, Lapointe 
Canada Life-A-Lcclcrc. J. - O'Connor, E. 

-B-Fcrraris, L.
Fcdcral Life and Casualty-E-Tremblay, G. 
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lndus.trielle-A-Gauthier, J. M. 
Laurentienne-A-Rousseau, J. L. 
Metropolitan Life-A-Laforest, J. C. 

Tardif, J. 
Montreal Life-B-Morin, R. 
Mutual Life of Canada-B-Wilhelmy. R. 
Sauvegarde-B-Vaillancourt, R. 
Société des Artisans-A-Bérubé, J. E. 
Société L'Assomption-A-Savoie, D. R. 
Survivance-A-Turbide. F. 
Union-Vie-A-Fillion, E. - Lepage, R. 

ASBESTOS, Richmond 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Dion, 

A. 
Economie Mutuelle d'Assurance-B-Adrien 

Morin Inc. (Morin, A.). 
Industrielle-A-Dion, P. E. - Pouliot, C. 

-B-Piché, P. E.
Metropolitan Life-A-Belisle, J. M. - Ki-

rouac. F. 
Prévoyants du Canada-B-Dupuis, L. 
Prudential of America-A-Dionne, G. 
Société des Artisans-A-Labrecque, P. -

Grégoire. G. 

A YERS CLIFF, Stanstcad 
Sun Life of Canada-A-Kccler, A. 

A YLMER, Gatineau 
Canada Life-A-Rees, F. R. 
Crown Life-A-Lepine. J. M. 
Great West Life-A-Woods. J.
London Life-A-Grey, E. J. 
Metropolitan Life-A-Cameron, J. S. -

Corneau, R. - Gratton, D. - Lavigne, F. 
North Ame.rican Life and Casualty-E-

Hamilton, J. W. 
Norwich Union Life-D-Lavigne, E. 
Prévoyants du Canada-B-Jutras, R. N. 
Pmdential of America-A-Bélan _ger, G. -

Ladouceur, P. - Routh, R. - Soulière, G. 
Travclers lnsurancc-B-Gagné, R. 
United Benefit Life-B-St-Amour, D. -

St-Amour, R. 

BAGOTVILLE, Chicoutimi 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Gilbert, 

P. E. 
Commercial Union Ass.-A-Haddad J.
Laurenticnne-B-Gagnon, P. 
Mctropolitan Life-A-Bolduc, R. 
Montrcal Life-A-Lavoie, A. 
Prévoyance-B-Gagnon, R. - Maltais, A. 

BAIE COMEAU, Saguenay 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Gendron, P. A. 
Prudential of Ame.rica-A-Ellefsen, E. -

Bergeron, J. - Simoneau, R. 
Federal Lifc and Casualty-E-Dufour, J. M. 

- Thibault. C. 
Maritime Life-E-Gosselin, R. - Montigny, 

M.R.

Mutuelle des Employés Civils-D-Castoa.guay, L. 
Mutual Life of Canada-A-Bourgault, A. _ Dumais. J. L. 
North Amcrican Lifc and Casualty-E

Boudreau, B. 
Prévoyance-Il-Bélanger. C. 
Prévoyants du Canada-B-Ouellette, A. P. 

- Paquet, B.
Royal Insurance-A-Assurance Cox et Mc. 

Ni coll Inc. ( Lircttc, A. - McNicoll J ) 
-B-Assurance Cox et McNicoll ln�. (Bla.quière. H. - Cox, C. W.).

Société L'Assomption-A-Chiasson, A. 
Sun Lifc of Canada-A-Bourassa, G. 
Union du Canada-A-Garnache, C. R. 

BAŒ ST-PAUL, Charlevoix 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Fillon, 

L. P. 
Confederation Life-B-Morin, F. 
lndustrielle-B-Gariépy, Y. 
Laurenticnne-D-Bolduc, J. R. 
Société des Artisans-B-Cimon, P. 

BEAUCEVILLE, Beauce 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Poulin, C. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Poulia, 

H. L.
Crown Life-A-Gilbert, P. 
Metropolitan Life-A-Lachance, L. 
Norwich Union Lifc-B-Turgeon, B. 
Prévoyants du Canada-A-Samson, J. O. 
Sauvcgarde-B-Deblois, J. A. 
Société des Artisans-B-Bolduc, L. 
Solidarité-A-Deschesnes, P. E. 

-B-Giguère, P.
BEAUHARNOIS, Beauharnois

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Lefeb-
vre. E. 

Canada Life-A-Milo, P. 
Crown Life-B-Leduc, R. P. 
Empire Life-B-Lanctot, J. P. 
Great West Life-B-Brault, E. 
Industriclle-A-Labrecque, M.
Laurentienne-B-J ulien, L. 
London and Scottish Ass. Corp.-B-Gendroa, 

G. 
Prévoyants du Canada-B-Roger Gagné Inc. 

(Gagné, R.).
Prudential of America-A-Beaudoin, M. 
Sauvegarde-A-Soucy, J. R. 
Société des Artisans-B-Beaudct, R. 
Sun Life of Canada-B-Ca:z:a, J. A. H. 

Caza, J. Y. 
Survivance-A-Betournay, L. 
Union du Canada-A-Levasscur, E. 

BEAUPORT, Québec 
Aeterna-Vie-A-Huot, R. - Parent, P. 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vic-A

Johnson, R. 
-B-Gosselin, J. H.

Allstate Life-B-Bourdeau, G. 
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LISTE D'AGENTS 

Canada Lifc-A-Plouffe. R. 
Coa.federation Life-B-Plante, G.
5scdsior Lifc-A-Vei:reault, C. . 
Jndustricllc-A-Grêgoire, M. - Grenier, O . 

_ Letourncau, M. 
taurenticnoc-B-Rcné Deslaurîers Inc. (Des

Lauriers, R.) 
Metropolitan Lifc-A-Garneau, A. - Gi

roux. C. A. - Lemay, H. - Lortie, G. -
Fageau, A. - Robert, R. - Tanguay, Y. 

North Amerkan Lile and Casualty-E
Lachance, R. 

Solidarité-B-Laberge, R. 
Sun Lil.: of Canada-A-Gingras. P. 

-B-Grcnicr, G. - Grenier, J.B.A.
Survivancc-0-Grenicr, G. 
Union du Commerce-A-Rondeau, I. 

BEDFORD, Missisquoi 
Aclerna-Vie-A-Lussier, J.
,Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Granger, 

Y. - Lanoue, J. L.
Canada Life-B-Taylor, W. H.
Excelsior Lifc-B-Draper, B. W. 
Laurenticnne-A-Cusson, L. 
North Amcrican Lile and Casualty-E-

Tougas, R. H. 
Prévoyance-B-McNamara, S. 
Sauvcgardc-B-Langlois, A. 
Sovcrcign Life-B-Gilman, F. I.

BELŒlL, Verchères 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Duchar

me, H. - Milette, J. P. A. 
Crown Lile-B-Agcncc d'Assurances LePelco 

Inc. (Brasseur, J. A. M. - Comtois. R.). 
E.xcdsior Life-B-Forand, A. L. - Orsali, 

R. 
lodustridlc-A-Désilets, J. - Landry, R. -

Préfontaine, P. - Vaugeois. C. 
Metropolitan Life-A-Paris, B. G. 
Mutual Lifc of Canada-A-Brewster, P. J. 
Pearl Assurance-A-Marano, B. 
Prévoyants du Canada-B-Bisson, R. 

Roger Bel and et Cie Ltéc (Beland, R.). 
Prudcntial of London-A-Gîard, J. A. 

-B-St-Laurent, L. 
Sauvegardc-B-Auger, G. 
Société des Artisans-0-Archambault, L. P. 
Sovcrcign Lile-B-Beauchcmin, B. - Gatien, 

R. 
Standard Lifc-A-Michon, A. 
Union Canadienne-B-Noël Girard Inc. 

(Fecteau, M. - Girard, N. - Pilon, B.). 

BERTHIERVlLLE, Berthier 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Dar

vcau, A. 
Holland Lifc-D-Champoux, P. 
lndustriellc-B-Hamelin, J. E.

-E-Rousseau, P.
Mctropolitan Life-A-Paquette. B. 
New York Lifc-B-Lafrcnière, O. 
Prévoyancc-B-Houde, J. G. 
Prudential of America-A-Rondeau, M. 

LIST OF AGENTS 

Sovercign Lifc-B-Bacon, J. 
Sun Lik of Canada-A-Dugré, R. - Picard, 

G. 
-B-Dc Grandpré, J. T. G. 

Union du Commerce-A-Jacques, G. 
-Il-Dubois, S. 

BEAUPRÉ, l\fontm�ency
Mutual Life of Canada-B-Roy, R.
Sauvegarde-A-Ferland, P. 

Bf:CANCOUR, Nicolct 
Confcdcration Lifc-B-Carlgnan, H. P. 

BIC, Rjmouski 
Laurentienne-A-Voyer, P.P. 
Montreal Lile-B-Côté, J. A. 
Mutual Lile of Canada-8-Gagnon, J. S. 
Société des Artisans-A-Gagné, R. 

BLACK LAKE, Mégantic 
Great West Lifc-B-J. A. Côté et Fils Inc. 

(Côté, G.). 
Laurenticnne-A-Cloutier, G. H. 

-D-Cloutier, A.
Mctropolitan Lile-A-Lemay, L. P. 
Sovcrcign Life-B-Grégoire, L.

BOISCHA TEL, Montmorency 
Industriclle-B-Bédard, L. 

BOIS DES FlLION, Tcrrebonne 
Global Lilc-A-Charcst, J. W. - Houde, A. 
Metropolitan Life-A-Ro[land, R. 
Prévoyants du Canada-A-Masse, L. 
Prudcntial of Amcrica-A-Laporte, J. 
United Bcneiit Life-B-Lcgault., R. 

BOUCHERVlLLE, Chambly 
Aetcrna-Vie-A-Guay, F. 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vic-B

Laberge, P. - Touchette, M.
Assurance-Vie du St-Laurent-A-Chartrand, 

J. L. 
Crown Lüe-A-Poirier, A. - Tessier, J. G. 
Economie Mutuelle d'Assurance-A-Meu-

nier, A. 
Laurenticnnc-B-Lachance, B. 
London Lifc-A-Jodoin, J.
Metropolitan Life-A-Cadieux, E. - Car

bonneau, J. A. - Chalifour, A. - René 
de Cotret, J. - Trépanier, R. 

Montreal Life-A-Côté, J. M. - Préfon
taine, F. 
-B-Lavolc, A. 

Mutual Life of Canada-A-Ferland, J, M. 
North American ·Life and Casualty-E

Aubin, G. 
Prévoyants du Canada-A-Rinfret, C. -

Vachon, A. J. 
Prudcntial of Amcrica-A-Desmarais, J. P. 

- Guibert, H. - Jetté, L. - Johnson, T. 
A. - Saumure, R. 

Prudential of London-A-Rouleau, A. 
Royal lnsurance-B-Blou!n, J. G. 
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Société des Artisans-A-Goulet, R.
Société L'Assomption-A-Tremblay, J. G. P. 
Sun Lifc of Canada-A-Gibert, F. L. -

Ractliffe, J. D. C. - V.in Der Molen, A.

BOURLAMAQUE, Abitibi 
Great \.Vest Lifc-B-Brucc, L. 
Laurcnticnnc-A-Fortin, M. 
London Lifc-A-Roy. R. D. 
Mctropolitan Life-A-Giasson, L. 
Mutual Life of Canada-A-McLellan, W. A.

New York Life-B-Viney, E. 
Société des Artisans-A-Langlois, G. 
Prudential of America-A-St-Pierre. G. 
Sun Life of Canada-A-Tremblay, J. M. 

BROMPTONVILLE, Richmond 
Assurances U.C.C. Cie Mutucllc-B-Benu

doin, L. 
Confedcration Life-B-Mullins, J. P. 
Metropolitan Lifc-A-Boisvert, R. - Parn

dis, A. 
Sauv.-garde-A-Roy, J.
Société des Artisans-B-Morissette, A. 

BROSSARD, Laval 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vic-A

Dcsrochers. G. V. 
Cie Mutuelle d'Assurancc-Vic de Québec-A 

-Dominique, R.
Dominion .Lifc-A-Houde, R. - Raiche, G. 
Economie Mutuelle d' Assurance-A-Landry, 

H. V. - Lecompte, M. - Provos!, P. 
Industrielle-A-Poupart. G. - Robcrge, R. 
Mctropolitan Life-A-Robitaille, P. 
Prévoyance-A-Caron, R. 
-B-Vermette, E.
Prudcntial of America-A-Woods, G. 
Royal Insurance-B- V nllerand, L. M.
Sun Lifc of Canada-A-Lacroix, G.

BROWNSBURG, Argenteuil 
Mctropolitan Life-A-Mnrtel. R. 
Northcrn Life-A-Quinn, K. H. 
Royal Insurance-B-Armstrong, R. S. 
Sun Lifc of Canada-B-Thornpson, J. S. 

BUCKINGHAM, Papineau 
Confodcration Lifc-A-Latour, M. B. 
Economie Mutuelle d'Assurance-A-Prevost, 

A. 
London and Scottish Ass. Corp.-B-Fournier, 

A.E. 
Manufacturers Lifc-B-Ryan. P. P. 
Mctropolitan Life-A-DuPuis, O. 
Prudcntial of America-A-Morissettc, L. -

Raby, L. V. 

CACOUNA, Rivière-du-Loup 
Mctropolitan Lifc-A-Ouellet, J. 
Prévoyants du Canada-B-Raymond, Z. 
Union du Canada-B-Larouchc, L. P. 

CALUMET, Argenteuil 
Royal lnsurance-B-Harrics, F. T. 

LIST OF AGENTS 

CAP-CHAT, Gaspé 
Excelsior Lifc-A-Côté. B. 

-B-Côté. J. G.
Fcderal Life and Casualty-E-Bérubé, J. Y. 
Montrcal Lifc-A-Dion. A. 
Prévoyancc-D-Levesque, A.

Prévoyants du Canada-B-M<1invillc, G. 
CAP DE LA MADELEINE, Laviolcttc 

Actcma,Vic-A-Cossettc, J. - Dubois, R
- Gasselin. R. - Lacoursiére, P. - Lori
J. - Nonnnndin, G. - St-Amand, J. G. �
Toupin, L.

Assurance-Vic Desjardins-A-Guay, P. E. 
Assurance-Vie du St-Laurcnt-B-Bureau, G. 

- Lanoucttc, J. B.
Crown Lifc-A-Rouette, J. L. 
Empire Lifc-B-Brunet Montreuil et Associé.s 

Enrg. ( Brunet, J.). 
Great West Lifc-B-Beaumia, D. 
Industricllc-A-Beauchcsnc, P. - Dionne 

J. N. - Dubois, R. - Larivière, M. 
' 

Metropolitan Lifc-A-Bruncllc. R. - Côté, 
C. - Cournoycr, E. - Dubé, H. P. _
Francœur, H. - Mnrchand, P. - Thcrrien,
W. - Tremblay. R. 

New York Lite-A-Buisson, J. P. - Hame
lin, P.

Prévoyance-A-Fournier, G. 
-B-Lcvcsquc, L.

Prévoyants du Canada-A-Grégoire, L. 
Prudcntial of Amcrica-A-Giguère, J. G. 

Grondincs. G. - Jacob, J. L. - Lncaille, 
R. - Nadcau, J. B.

Royal Insurancc-A-Lnnouctte. A. 
-B-B,..aumicr, R. - Filteau. G.

Sauvegarde-A-Gauthier, J. A.
-B-Gauthier, J.

Société des Artisans-A-Rivard, C.
-B-Lafond. A.

Sun Lifc of Canada-A-Be.:iudoin. G. -
Brouillcttc, B. - Caron. P. - l\forin, D. 
- Roy. M.

Survivancc.-A-Par<?ntcau, H. - Poirier, C. 
Union Canad.icnnc-A-Guindon, G. 

-B-Beaunücr, G.
Union-Vic-A-Gcndron, L. G. - Loiscllc. J.
United Bcnefit Lifc-B-Cosscttc, P. - Des

j.:irdins, J. R. - Martin, J. J. 

CAP ROUGE, Portncuf 
Canada Life-A-Bouchard, J. L. 
Empire Lifc-A-Shawl, P. 
Industricll.--B-Hallé et Couture Ltêc (Pa-

quet, R.). 

CAP SANTÉ, Portncuf 
Pcdcral Life and Casualty-E-Bois, E. 
Prudential of America-A-Jacques, A. 
Société des Artisans-B-Guimont, G. 

CHAMBLY, Chambly 
Assurances U.C.C. Cie Mutucllc-B-Per

reault. O. 
Confedcration Life-B-Lctourncau, F. 
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,GENTS 

IAT, Gaspé 
e-A-Côté, B.
. J. G. 
and Casualty-E-Bérubé, J. Y. 
:-A-Dion. A. 
-D-Levesque, A. 
u Canada-B-Mainville, G. 

� LA MADELEINE, Laviolctte 
-A-Cossette, J. - Dubois, R. 
n, R. - Lacoursière, P. - Lord, 
1andin, G. - St-Amand, J. G. _ 

ie Desjardins-A-Guay, P. E. 
ic du St-Laurent-Il-Bureau. G.
:te, J. B. 
-A-Rouette. J. L.
-B-Brunet Montreuil et Associés 
.net, J.). 
Life-B-Beaumier. D. 
A-Beauchesnc, P. - Dionne,
1bois, R. - Larivière, M. 

Life-A-Brunelle. R. - Côté, 
Jrnoyer, E. - Dubé, H. P. -
H. - Marchand, P. - Therrien,

mblay, R. 
.ife-A-Buisson. J. P. - Hame-

-A-Foumier, G.
:sque, L. 
lu Canada-A-Grégoire, L.
f America-A-Giguère, J. G. 

G. - Jacob, J. L. - Lacaille, 
�au. J. B. 
ncc-A-Lanouctte, A.
,micr, R. - Filteau. G. 
-A-Gauthier, J. A.
thier, J. 
lrtisans-A-Rivard, C.
,nd, A. 
: Canada-A-Beaudoin. G. -
· B. - Caron. P. - Morin. D.

;A-Parenteau. H. - Poirier, C. 
lieonc-A-Guindon, G. 
1mier, G. 

J A-Gcndron, L. G. - Loiselle, . 
fit Life-B-Cossctte, P. - Des
�- - Martin, J. J. 

)UGE, Portncuf 
-A-Bouchard, J. L.
-A-Shaw!, P. 
-B-Hallé et Couture Ltéc (Pa-

,NTÉ, Portneuf 
and Casualty-E-Bois. E. 
: America-A-Jacques, A. 
l.rtisans-B-Guimont, G.
lL Y, Chambly
U.C.C. Cie Mutucllc-B-Per-

,n Life-B-Letourneau, F.

LISTE D'AGENTS 

N rthem Lifc-A-Rondeau, F. 
�deotial of America-A-Cayer, D. 

Lefebvre, R. 
R yal lnsurance-B-Hunter, W. A . 
s::Cmé des Artisans-B-Beauvais, J. G. 
Travelers Insurance-B-Desrochers, L. 

CHAMBORD, Roberval 

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Lalao
cette, J.

CHAMPIGNY, Portneuf 

Commercial Uni?o Ass.-A-Beaudin, J. G .. Confcderation L1fe-B-C.mtm, E. - Cantin,
M. 

CHAMPLAIN, Champlain 

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Duval, 
J. B. 

CHARLEMAGNE, L' Assomption 
Prudential of America-A-Boisjoly, J. -

Robert, G. 
RoyaJ lnsurance-B-Frédette, G. 

CHARLESBOURG, Québec 
Aetema-Vie-A-Dumas, G. - Pageot, A. 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Bernier, G. 
Allstate Lifo-B-Dubé, J. R. 
Confcderation Life-B-Chalifour, R. - La-

flammc, G. 
Continental Assurance-B-Fafard, A. 
Dominion Life-B-Faguy, L. - Fortin, J. Z. 
Economie Mutuelle d'Assurance-B-Fleury, 

J. B. 
Excelsior Life-A-Leroux, N. 
Industrielle-A-Brie, E. - Martineau, F. 

-E-Cantin, L. 
Laurcnticnoe-A-Boisvcrt, G. - Drouin, R. 
Metropolitan Life-A-Bédard, D. - Cam

peau, R. - Blais, M. -: Dussault .. F. -
Fournier, J. C. - Gauthier. M. - Gmgras, 
R. - Jacob, C. - Lamontagne, J. P. -
Lemay, C. - Masson, R. - Poirier, R. 
Richard, R. - Robitaillc. B. - Robitaille, 
G. - Robitaille, B. A. P. - Thibault, R.

Mutual Life of Canada-A-Gagnon, R. G. 
National Life-A-Fradet, A. 
New York Life-A-Savard, P. H. - Trem-

blay, J. R. 
D Norwich Union Life-A-Bleau, G. - cry, 

J. P. - Michaud, M. 
-B-Bërubé, J. R. 

Prudential of America-A-Blais, P. A. -
Hudon, L. 

Prudential of Loodon-B-Casault, J. E. H. 
Royal lnsurance-B-Mitchcll, J. - Racine et 

Cloutier Inc. (Bédard, J. P.). 
Sauvcgarde-A-Labbé, C. - Lepine, J. B. 
Solidadté-B-Chiquettc, J. 
Union Canadienoe-A-Lapointe, J. P. 
Union du Canada-A-Lavoie, R. 

LIST OF AGENTS 

CHARNY, Lévis 
Confederation Life-B-Roy, N. 
Metropolitan Llfe-A-Fontaine, J. A. 
Prudential of America-A-Carrier, M. -

Trépanier, H. 
Royal Insurance-B-Pierre Méthot Inc. (Bé

dard, L. P.). 
Sun Life of Canada-A-Couture, S. -

Moffet, J. L. - Morin, P.

CHÂTEAU D'EAU, Québec 
New York Life-A-Lemieux, J.

CHÂTEAUGUAY, Châteauguay 
Aetema-Vie-A-Brossoit, J. G. - Deslau

riers, M. 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Beauchamp, R. 
Allstate Lifc-B-DePretis, A. 
Confedcration Life-A-Cronk, F. P. - Do

rais, E. - Reid, J. R. 
-B-P. E. Limoges et Cie Ltée (Limoges,
A. P.). 

Crown life-A-Croft, A. B. - King, F. 
-B-St-Dcnis, J. C.

Dominion Life-B-Meloche, J. A.C. 
Empire Life-B-Daignault, A. - Doyon, L. 
Equitable Life of Canada-A-Richards, H. 

G.D.
Excelsior Lüe-A-Faust. R. A. 
Industrielle-A-Séguin, G. 
London Life-A-Dann. P. - Dupuis, L. W. 

- Gauthier, J. A. - Mainville, P. - Pagé,
J. C.

G Manufacturers Life-A-Bonnallie, . E. 
Metropolitan Lifc-A-Ainsley, J. L. - Du

bois, A. - Dupuis, J. - Hall, A. D. -
Poirier, G. - Préville. A. - Richard, R. E.
- Ste-Marie, A. 

Maritime Life-E-Rcid, R. J. 
North Americao Life-A-O'Reilly, R. S. 
Occidental Life-A-Koenig, J. E. 
Prévoyance-B-Francœur, P. - Paré, L. P. 
Prévoyants du Canada-B-Desjeans, J. -

Roger Gagné Inc. (Parent, Mlle H.). 
Prudeotial of America-A-Gagnon, G.

-B-Laplante, J. R.
Prudential of London-A-Browne, A. W.

-B-Toren, J. H. G. 
Royal Insurance-B-Boudreau, Auger et

Associés Inc. (Dupont, E.). 
Sauvegarde-B-Rolland, Lafaille et Morin 

Inc. ( Paquctte, L.). 
Sun Life of Canada-B-Noonan, R. J.
Travclers lnsurance-A-Fleurquin, P. 

-B-Booth, L. T. - Laurie C. Ogilcy &
Sons Ltd. (Ügilvy, R.). 

CHÂTEAU RICHER, Montmorency 
Prévoyance-B-Cloutier, L. 
Royal lnsuraoce-B-Rancourt, R. 

CHELSEA, Gatineau 
Great West Life-B-C!egg, H.
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LISTE D'AGENTS 

CHIBOUGAMAU, Abitibi-Est 
Dominion Lifc-B-Marcoux, Y. 
Maccabees Mutual Life-B-Tremblay, J. M. 
Manufacturers Life-B-Boisvert, J. B. 
Maritime Lifc-D-Salie, G. 
North American Life and Casualty-E

Dahlgren, H. J.
Société des Artisans-A-Beutin, J. A. 

CHICOUTIMI, Chicoutimi 
Aeteroa-Vic-A-Bergeron, B. - Carrier, G. 

- Gagnon, J. - Hébert, R. - Tremblay,
G.

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A
Beaulieu, A. - Girard, R. - Poitras, R.
- Tremblay, O. - Les Agences d'Assu
rance Lajoie Enrg. (Lajoie, Mlle F.). 
-B-Gravel, R. M. 

Assurances U.C.C. Cie Mutuellc-B-Laro
che, J. - Savard, A. 
-E-Briand. O.

Assurance-Vie Desjardins-A-Fortin, L. M. 
Canada Life-A-Labonté, R. - Lafleur, R. 

- Landry, R.
Canadian Order of Foresters-A-Gagnon, R.
Commercial Union Ass.-A-Barrette, R.
Crown Life-B-Claveau, G. 
Federal Life and Casualty-E-Dufour, F. -

Lemay, R. - Tremblay, L. 
Great West Life-A-Beaulieu, R. - Lavoie, 

J. - Pelletier, E. - Saucier, L. 
-B-Lavoie, D.

industrielle-A-Asselin, L. - Belley, A. -
Bérard, M. A. - Caron, J. L. - Gilbert, 
G. - Gingras, G. E. - Lachance, D. -
Leger, L. - Lessard, A. - Tremblay, J. A. 
- Hallé et Couture Ltée (Painchaud, C.).
-B-Tremblay, J.
-E-Boulianne. A. F.

Laurentienne-A-Couture, L. J.
Manufacturers Life-D-Tremblay, L. M. 
Metropolitan Lifc-A-Bélanger, H. - Belley. 

J. - Boucher, G. - Collard, J. E. ,..., 
besharnais, P. - Duval, G. - Fortin, G. 
- Gagnon, R. - Gauthier, L. - Guimont, 
G. - Hébert, J. - Lapointe, H. - Martin,
J. H. - Paradis, R. - Pelletier, C. -
Potvin, J. J. P. - Rhainds, Y. - Tremblay, 
A. - Tremblay, J. C. - Tremblay, M. A. 

Montreal Life-A-Tremblay, J.
Mutuelle des Employés Civils-D-Girard, J.

P. 
Mutual Lile of Canada-A-Bouchard, G. -

Dufour, J. E. - Roy, F. 
National .Life-A-Grimard, R. - Minos, A. 
Prévoyants du Canada-A-Beaulieu, P. -

Harvey, D. 
-B-Fortin, J. B.

Prudential of America-A-Girard, B. -
Jean, L. - Levesque, L. - Massé, L. -
Simard, J. R. - Tremblay, J. M. - Trem
blay, R. - Vaillancourt, L. 

Prudential of London-A-Frenette, E. 
-B-Lemieux, R.

LIST OF AGENTS 

Royal lnsurance-A-Lépine, G.
-B-Gingras, M. 

Sauvegarde-A-Girard, L.
B-Simard, L.

Solidarité-A-Boivin, G. - Noël, R. 
Société des Artisans-A-Fortin, G. - Ouel. let, L. 

-B-Gagné, J. A. 
Sun Life of Caoada-A-Brennan, L. J. _

Lefrançois, J. D. 
Union Canadienne-A-Bergeron, L. - Gau. 

thier, A. 
-B-Boivin, M. - Lambert, R. - Tbi. 
bault, G. - Henri Gagnon et Fi.1s Inc. 
(Gagnon, G.) - Pierre E. Laberge Inc.' 
(Boivin, B. - Laberge, P. E. - Martineau' 
G. - Vllleneuve, A.) - Ad. Tremblay et 
Fils Ltée (Desbiens, J. R. - Mercier, J. C. 

- Tremblay, R.).
Union du Canada-A-Lavoie, A. 
Union-Vie-A-Brassard, H. 

CLERMONT, Charlevoix 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Treœ. 

blay, R. 
lnd115trielle-B-Dubois, C. 
Union du Canada-A-Gaudreault, R. 

COATICOOK, Stanstead 
Assurances U.C.C. Cie Mutudle-B-Bou
chard, R. - Côté, J. 1. 
Confcdcration Lifc-A-Huot, L. 
Crown [,ife-A-Boivin, B. - Gagner, B. 
Metropolitan Life-A-Champagae, R. 
North American Life and Casualty-E-Ca. 

mcron, L. 
Prévoyants du Caoada-B-Raymond, J. P. 

- Viens, M. 
Prudential of America-A-Bilodeau, J.

Lafaille, J. E. 
Société des Artisans-A-Comptois, F. 

Larochellc, H .. 
Travelers lnsurance-B-Jean Lincourt Inc,, 

(Dupuis, B. - Lincourt, J.). 

CONTRECŒUR, Verchères 
Excclsior Lifc-B-Proulx, L. 
Mctropolitan Life-A-St-Antoine, N. C .. 
Souvereign !Life-B-Lanouette, H. 

COOKSHIRE, Compton 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Oou

ticr, E. 
Manufacturers-A-Todd, H. A. 
Union-Vie-A-Royer, F. 

CÔTEAU STATION, Soulanges 
Metropolitan Lifc-A-Besaer, G.
Sovercign Life-B-Poirier, A. 

COWANSVILLE, Misslsquoi 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vic-A

Gingras, P. 
Assurances U.C.C. Cie \futuelle-B-Trop

pcr, S. 
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GENTS 

1cc-A-Lépine, G. 
ras, M. 
A-Girard, L.
L.

-Boivin, G. - Noël, R.
.rtisans-A-Fortin, G. - Ouel-

. é. J. A. 
Canada-A-Brennan, L. J. 
J. D.

ienne-A-Bergeron, L. - Gau-

n, M. - Lambert, R. - Thi
- Henri Gagnon et Fils Inc., 
G.) - Pierre E. Laberge Inc., 
- Laberge, P. E. - Martineau, 

!neuve, A.) - Ad. Tremblay et 
Desbiens, J. R. - Mercier, J. C. 
. R.).
nada-A-Lavoie, A. 
\.-Brassard, H. 

ONT, Charlevoix 
I.C.C. Cie Mutuclle-B-Trem-

B-Dubois, C. 
L11ada-A-Gaudreault, R.

:OOK, Stanstead 
U.C.C. Cie Mutucllc-B-Bou
Côté, J. I. 
1 Lifc-A-Huot, L. 
-A-Boivin, B. - Gagner, B.
Life-A-Champagne, R. 

can Life aJld Casualty-E-Ca-

lu Canada-B-Raymond, J. P. 
..f. 
f Americ.a-A-Bilodeau, J. 
E.
Artisans-A-Comptois, F.
H ..
surance-B-Jean Lincourt Inc., 
:. - Lincourt, J.). 

ECŒUR, V crchèrcs
fe-B-Proulx, L.
Life-A-St-Antoine, N. C ..

. ife-B-Lanouette, H. 

HIRE, Compton
J.C.C. Cie Mutuelle-B-Clou-

s-A-Todd, H. A. 
�-Royer, F. 

U STATION, Soulanges 
Life-A-Besner, G. 

fe-B-Poirier, A. 

'l'SVILLE, Missisquoi 
Mutuelle d'Assurance-Vie-A-

J.C.C. Cie \lutuclle-B-Trop-

USTE D'AGENTS - LIST OF AGENTS 

eoaunercial Union Aas.-B-J. W. Draper 
Jnsurance Agency Inc. (Draper, J. W. -
S'Hauser, R. J.) - Tanner Insurance Ltd. 
(Tanner, F. E.). 

Bxcelsior Lifc-B-Barsalou, G. 
.(olpeiial Life-A-Tobin, E. J . 

-B-Tanner. A. R.
I,aurentiennc-B-Brault, J. L. - Viens, M . 

..- Brault et Viens Inc. (Brault, P. E. -
Viens, A.). 

London Life-A-Bougie, P. M. C. 
North American Life and Casualty-E

Guillotte, J. P. - Phelps, G. E. - Snyder, 
G. E. 

Northern Life-A-Smith, I. P. 
Prudential of Amcdc.a-A-Brlcault. R. 
Prudential of London-A-Maheu, C. 
Royal Insurancc-B-Meunier, R. A. 
Solidadté-A-Carbonneau, M . 
Sovercign Life-B-St-Martin, W. 
Sun Life of Canada-A-Bruhmuller, E. K. 

CROYDON, Chambly 
lndustrielle-A-Geadron, L. A. 
London Lifc-A-Buck, R. J. - Stevens, J. H. 
Metropolitan Life-A-Rajotte, G. 
Prévoyants du Canada-B-Burtin, M. 
Société des Artisans-A-Maheu, R. 

DANVILLB, Richmond 
(ndustricllc-B-Pomerleau, P. E. 
Prévoyants du Canada-B-Drouin, A. 
Royal Insurance-A-Gibbs, R. D. 
Travelers lnsurance-B-Gilbert, E. L. 

DA VELUYVILLB, Arthabaska 

Assurances U.C.C, Cie Mutuelle-B-LaBarre, 
G. 

DESBIENS, Robttval 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B
Girard, G. 

DISRAELI, Wolle 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Grimard, P. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Lachan-

ce, L. 
Confedcratioo Life-A-Poulin, J. T. 
Continental Life-A-Proteau, L. 
Prévoyants du Canada-B-Chouinard, R. 
Royal Insurance-B-Tessier, J. A. 
Solidadté-A-St-Onge, A. 
Sun Life of Canada-A-Langlois, M. 

DOLBBAU, Roberval 

Acterna,Vic-A-Painchaud, B. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Rous

seau, L. G. - Théberge, P.A. 
Assurance-Vie Desjardins-A-Rancourt, B. 
Confederation Life-A-Laflamme, A. 

Pagé, J. P. 
-B-Tremblay. S. 

Federal l,ifc and Casualty-E-Bédard, E. 

lndustriclle-A-Boivin, C. - Gagnon, R. -
Thibodeau, A. A. 
-D-Hallé et Couture Ltée (Simard, R.).

London and Scottish Ass. Group-B-Dionne, 
J. G. - Marcoux, G. 

Metropolitan Llfe-A-Bergeron, J. - Trem-
blay, J.F. 

Montreal Life-B-Richard, H. 
Prévoyants du Canada-B-Martel, M. G . 
Prude.ntial of America-A-Lamontagne, R. 
Sauvegardc-B-Riverin, G, 
Société des Artisans-A-Juneau, J. A. 
Union du Canada-A-Marois, Mme T. 

DONNACONA, Portneuf 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Ray

mond, A. 
Economie Mutuelle d'Assurance-D-Légaré, 

A. 
Industdclle-B-Thibault, L. 

-E-Roy, J. A.
Manufacturers-A-Bussière, D. 

-B-Bussière, G.
Metropolitan Lifc-A-Laganière, R. 
Prudential of Amedca-A-Trudel. A. 

DORION, Vaudreuil 
Allstate Life-B-Picard, H. L. 
Assurance-Vic Dcsjardins-A-Jane!le, Y. 
Cie Mutuelle d'Assurance-Vie de Québec-

A-Charlebois, A. 
Confederation Life-B-Giraldeau, B. 
Empire :Life-B-Caron, A. 
Fcderal Life and Casualty-B-Desaulniers, 

P.E. 
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naud. A.). 

Union Canadienne-B-S. Edgar Dussault et
Pils Inc., (Dussault, J. E. - Dussault, P. 
- Dussault, S. E.). 

United Benefit Life-B-Belleau, A. - Du
puy, M. - Pagé, J. R. 

HUNTINGDON, Huntingdon 

Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Trépa
nier, J. L. 

Co=ercial Union Ass.-B-Philps et Bour
gon Reg'd. (Bourgon, N. E. - Cluff, C. 
McK.). 

Confederation Life-A-Fawcett, H. A. 
Connecticut & General Life-A-San Venera, 

R. 
North American Life-D-Wilson, W. R. 

IDERVILLE, Iberville 
Confedcration Life-A-Granger, A. 

-B-Oligny, M. J. 
Economie Mutuelle d'Assurance-A-Filion,

C. 
-B-Paré. E. 

Excelsior Life-B-Cyp!hot, L.
Metropolitan Life-A-Allard, J. R. - Bril

lons, A. - Lord, L. 
Montreal Life-A-Lamothe. P. 
Mut�e des Employé& civils-D-Larocque,

B. 
Prudential of America-A-Huckle, R. -
Laflamme, N. - Perrault, R. 
Sauvegarde-B-Bédard, G. 
Société des Artisans-A-Viens, R.
Sun Life of Canada-B-Gamache, M. M.
Survivance-B-Desnoyers, B. 

ILE BIZARD, Laval 
Prudential of America-A-Marcel. J.

ILE-DU-PAS, Berthier 
Economie Mutuelle d'Assurance-B-Bour

geois. A. 

ILE PERROT, Vaudreuil 
Aetema-Vie-A-Caron, P. R. 
Alliance Cie Mut�lle d'Assurance-Vle-A

Bender, A. - Bender, C. L. 
-B-Legault. G. 

Confcderation Life-B-Pilon, E, A. 
Great West Lifc-A-Edgecombe, H. J. -

Rogerson, J. T. 
London Life-A-Alnwick. K. S.
Maritime Life-E-Kelly, O. 
Metropolitan Life-A-G!rouard, C.
Montrcal Life-A-Arbour, M. 

INVERNESS, Mégantic 
Laurcntienne-B-Paquet, L. 

ISLE MALIGNE, Lac St-Jean 
Aetema-Vie-A-Tremblay, N. 
Confcderation Life-B-Neron, R. 
Prudcntial of America-A-Boudreault. J. B. 

ISLE VERTE, Rivière du Loup 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Côté, J. R. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Talbot,

G. - Talbot, T. 
Commercial Union Ass.-B-Lavoie, J. 
North Amc.rican Life and Casualty.-E-La

brie, L. 

JOLIETTE, Joliette 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Amyot, O. 
-B-Desaulniers. A. 

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-A-Har
nois, E. 
-B-Beaudoin, B. - Fayette, M. 

Assurance-Vie Desjardins-A-Morin, J. P. 
Crown Life-B-Jcun Tellier et Fils Ltée 
(Tellier, J. - Tellier, L. - Tellier, P.). 
Économie Mutuelle d'Assurance-A-Cham-

poux, R. - Lafond, G. - Richard, F. -
Sansrcgret, G. 
-B-Tessier, R. - Mailhat, C. - Antonio 
Barrette et Fils Inc., ( Barrette, A. - Bar
rette, A.). - Lambert et Frénette Enrg.,
(Frcnette, 0.). 

Empire Life-B-Malo, V. - Trudeau, M.
Excclsior Lifc-B-Brault, J. E. 
Global Life-A-Rioux, L. 
Industrielle-A-Blais, J. N. - Marchand, G.

- Pelletier, G. 
-E-Gagnon, A. J. 
-D-Hallé et Couture Ltée (Laurin, R.). 

London and Scottish Ass. Corp.-B-L'Agen
ce d'Assurances Pigeon et Corbeil Ltée 
(Pigeon, L. J.). 
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P. - St- M artin, R. B· 
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Prévoyants du Canada-B-Boisvert, R. na,d, R. . . . 
Prudcntial of America-A-Loyer, D. - Pi-

North Ame�can L,fe-B-Bignell & Martin

cher, L. J. - Tetreault, G. �td. (Craig, G. K.). 

Royal Insurance-B-Boyer, Y. _ Goulet, G. Prevoyants du . Canada-A-Delisle, 
- M assicotte, J. A. Jean, _E. - V,gnc?ult, R. 

L. -

R. Société des Artisans-B-Forget M me B Prudential of Amenca-A-Tremblay, 
- D-Allard, R. _ Leblanc, o. 
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P. - Gaudet. V. - Gauthier, J. B. _ Gui- OC!e e . somp on_- - a,g e, L. 

naud, B. _ Laporte. J. P. _ Roy, P. 
Umon-V1e-A-Fortm, G. 

-B-Desrochers, C. M . - Tessier. L. 
Un!on Canaclienue-B-Drainville, J. M . 
Umon du Canada-A-Bélisle, L. - Hénault, 

G. H. - Pagette, V. 

JONQUIÈRE, Lapointe 
Aeterna-Vie-A-Bergeron, J. - Gaudreault, 

A. - Tétreault, R. A. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Belley. 

M . - Desbiens, M . - Tremblay. B. 
-E-Girard, Y. 

Confederation Life-A- M ercier, L.
Continental Assurance-B-Lessard, M . 
ExF�lsior Lüe-A- Girard, J. C. - Sénéchal,

Great West Lüe-A-Bergeron, J. E. - Si-
mard, R.

Industrielle-A-Doré, M . A. - Fortin, R. 
- Landry, L.
-B-Hallé et Couture Ltée (Desbicns, Y.).

London and Scottish Ass. Corp.-B-Simard, 
P. A. 

Metropolitan Life-A-Bouliannc, R. - Côté,
C. - Dionne, R. - Flamand, A. - For
tin, R. - Gagnon, A. - Laniel. J. L. -
Pouliot, M. - Tremblay, F. - Tremblay, 
M. 

Prévoyancc-A-Lachance, M. 
Prévoyants du Canada-A-Bradet, A. 

-B-Côté, N. - C. A. Frigon Inc. (Frigon, 
C.A.).

Prudential of America-A-Beaulieu, R.
Bolduc, P. E. - Girard, C. - Gravcl, L. 
- M altais, L. P. 

Prudential of London-A-Corneau, D. 
Gagnon, C. 
-B- M ichaud, R. 

Sauvegarde-A-Bouchard, C. E. - Lalan
cette, R. 
-B-Dufour, A. 

Société des Artisans-A-D'Auteuil. G. -
Fortin. J. A. - Gervais, O. 
-B-Racine, M.

Union-Vie-A-Lessard, V.
United Benefit Life-B-Couture, J. O. P. 

KÉNOGAMI, Lapointc 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Dallai

rc, R. 
Confederation Lüe-B-Bergeron, L. J.

KlNG SBURY, Richmond 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Bom. 

bardier, G. 
LA BAIE DUFEBVRE, Y amaska 

Acterna-Vic-A-Tutras, P. H. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Caya 

A. ' 

&onomie Mutuelle d'Assurance-A-Berge. 
ron, J.

LAC BEAUPORT, Québec 
lndustriclle-E-Proulx, F. 
Prude.ntial of London-B-Richard, E.

Solidarité-B-Lesage, Proteau Ltée (Blais, 
P.). 

LACHEN AIE, L' Assomption 
Great West Life-B- M athieu, Y. 

Sauvegarde-B-Briscbols et Patenaude Enrg., 
(Brisebois, M. - Patcnaude, J. C.). 

LACHUTE, Argenteuil 
Canada Life-B-Rodgcr, S. W. 

Dominion Life-B-Lagarde, G. 
Excclsior Life-B-Elliott, R. W. - Valois, 

G. 
Great West Life-A-Lamarche, A. Y. 
Imperia) Lüc-B-Jones, W. R. - Joncs, W.

S. 
lndustricllc-A-Gratton, M . 

B- M arcil, R. 
Laurentienne-B-Cayer, A. 
London Assurance-B-Hardie, G. K. 
London Life-B-Deslauriers, P. 

Metropolitan Life-A-Massie, J. M . - Sa-
vard, L. A. 

North American Life and Casualty-E- M ac-
Kean, M rs. K. E. 

Northem Life-A- M cGill, E. 
Prévoyancc-A-Prcsseault, M . 
Prévoyance-A-Prcsseault, M . 
Prudential of America-A-Bédard, G. 
Royal Insurancc-B-Annstrong, L. W.

Sauvegarde-B-Labonté, J. R. 
Standard Life-B-Blais, J. L. - M areil, R. 
Sun Life of Canada-A-Constantin, L. -
Lavoie, J. G. 

LACO L LE, St-Jean 
Crown Life-B-Van Vliet, G. 
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LAFLÈCHE, Chambly 
flldustrielle-A-Laruc, L. 

-B-Desgroseilliers, G. 
London Life-A-Whitworth, D. J.

-B-Bcaurcgard, R. 
Metropolitan Life-A-Lacourse, M. 
Montreal Life-A-McNicoll,d. A. 
Mutual Life of Canada-A- 'Toole, D. M. 
Prudential of London-A-Thibault, Y.

Royal lnsurance-B-Joyal, G.

Société !'Assomption-A-Bernard, A. 

LA MALBAŒ, Charlevoix 
Canada Lifc-A-Cloutier, H. 
Confederation Life-B-Dallaire, J.
La l,aurentienne-B-Gauthier, R. - Trem-

blay, G. 
Prévoyants du Canada-D-Lapointe, P. P. 
Sauvegardc-A-Boies, M. - Gagnon, A. 
Société des Artisans-A-Simard, E. 
Sun Life of Canada-D-Riverin, G . 
Union du Canada-A-Simard. B. 
Union du Commerce-D-Gagnon, R. - La

moureux, C. 

L'ANGE-GARDIEN, Montmorency 
Prévoyants du Canada-A-LaBoissonnièrc, 

I. 
Prudential of America-A-Côté, G. - Le

roux, R. - Mathieu, E. 
Prudential of,London-B-Mathicu, P. 

L'ANGE-GARDIEN, Rouvme 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-May
nard, P. 
Confodcration Life-A-Mcrcurc, J. M. 

LAPRAIRIE, Laprairie 
Conféderation Lifc-B-Lajoie, E. 
Continental Life-B-Gatien, G. L.

Économie Mutuelle d'Assurance-B-Pate-
naude, A. 

Laurentiennc-B-Mailhot, R. 
London Life-A-Corbeil, L. 
Prévoyance-B-Cloutier, D. Monette, 

J. A.
Prudential of America-A-Brisson, G. 
Sauvegarde-A-Circé, R. 
Sun Life of Canada-A-Hébert. L. R. 

L'ASSOMPTION, L'Assompâon 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Gagnon, L. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-A-Rivest, 

Y. 

London and Scottish Ass. Corp. - L'Agcnce 
d'Ass. Pigeon et Corbeil Ltée (Corbeil, 
J. E.).

Manufacturers Life-A-Thouin, F. 
Monarch Life-B-Lemay, H. 
Sauvegarde-A-St-Jean, Y. 
Société des Artisans-A-Forest, J. P. 
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Union Canadienne-B-Roy, . 
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Excelsior Life-B-Brochu, A. 
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Jean, C. H. - Norcau, L. 

Montreal Life-A-Doucct, R. - Landry, G. 
Mutual Life of Canada-A-Morand, M. 
Prudential of America-A-Lortie, M. -

Mercier, J. C. - Tuinstra, J. 
Royal Insurance-B-Brochu, R. 
Société des Artisans-A-Paré, D. - Rivard, 

J. 

LAUZON, Lévis 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Rancourt, B. - Samson, F. 
Industrielle-A-Fortin, R. - Métivier, C. -

Noël, C. 
Laurentiennc-A-Gosselin, J. M .A. - Mo

rin, M. 
Metropolitan Life-A-Boissinot, L. - Poi-

rier, D.
Montreal Life-A-Dumont, R. 
Mutual Life of Canada-A-Boulet, C. 
Prévoyants du Canada-D-Blais, G.
Prudential of America-A-Caron, A.

Dumas, J. - Samson, J. E.
Société des Artisans-A-Carrier, J. - Gos

sclin, L.

LA V AL DES RAPIDES, Laval 
Aeterna-Vie-A-Boisclair, P. 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance,Vie-A

Laberge, H. - Labonté, L. - Lalumière, L. 
- Lefebvre, G. - Vincent, M.
-B-Bougie, M. - Corrivcau, R. - Mo-
reau, P.

Allstate Life-B-Jarry, R. - Leduc, S. 
Canadian Order of Forestcr-A-Kouchnire, 

C. 
Cie Mutuelle d'Assurancc-Vie de Québec-A 

- Desrochers, J. P.
Commercial Union Ass. Corp.-A-Bédard, 

G.R. 
Confederation Life-A-Pepin, C. - Pepin, 

Qucnneville et Pepin Enrg. ( Pepin, R.). 
-B-Fernand Cardinal Inc. ( Payette, R.). 

Continental Life-A-Colin, R. 
Crown Life-A-Bezinian, H. - Jolin, T. -

Ponton. M. 
-B-Decary, G. - Gagné, A. G. -
Howell. G. - Loyer, S. M. - Naubert, 
J. P. - Rousseau, A. 

Dominion Lifc-A-Massé, G. 
Economie Mutuelle d'Assurance-A-Roy, J.

H. 
Empire Lifc-A-Houlc, A. 
Excclsior Life-A-Simms-Bull, R. 

-B-Alfred Legault et Fils Inc. (Hardy,
C.). 

Industrielle-A-Cantin, B. - Gagnon, R. 
-B-Leone, A. 
-E-Guenette, R. R. - Vanier, R.
Verdon, J. A. 
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London Life-A-Blanchette, C. - Pokulok, 
P. - Wickhueller, R.

Manufacturers Lifc-B-Boisvert, L. P. -
Galarneau, G. 

Mctropolitan Lüe-A-Beaulieu, T. G. -
Blain, R. - Cleroux, J. G. - Cochennec, 
F. - Décarie, R. - Derome, T. - Des
lauriers, J. M. - Desrochers, J. - Desro
siers, J. - Grave!, G. - Laberge, R. -
Lachance, C. - Langevin, Y. - Lavoie,
G. - Lavoie, J. J. - Leroux, J. R. -
Massé, P. - Morand, R. - Plourde, J. -
Roy, M. - Vaillancourt, J. - Yenne, G.

Minnesota Mutual Life-B-Duclos, M. M. 
Mutuelle des Employés Civils-D-Plouffc, R. 
New York Lifc-B-Roch et Tessier Assu-

rance Ltée (Tessier, C. L.). 
North American Life and Casualty-E

Trempe, C. 
Norwich Union Life-B-Bely, J. B. 
Prudcntial of America-A-Labbé, G. 

Lamarche, J. - Lamothe, L. 
Prudential of ,London-A-Grolcau, P. A. 

-B-Lafaille, J. J. 
Royal lnsurancc-B-Frappier, M. 
Société des Artisans-A-Levesque, J. 

Lussicr, J. 
Société L'Assomption-A-Charettc, C. 

Perras, J. H. G. 
Sovercign Life-B-Vézina, A. 
Standard Life-B-Ruxy Corp. Ltd. (Gen-

dron, F. R.). 
Sun Lifc of Canada-A-Hébert, M. 
Travelers lnsurancc-A-Dugal, J. H. 
United Bendit Lifc-B-Brulottc, D. 

LAVAL OUEST, Laval 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurancc-Vie-A

Bélanger, M. 
lndustricUe-A-Lamarche, R. 

-B-Morin, J. P. - Nelson, R. E.

LA VAL-SUR-LE-LAC, Laval
Confcderaâon Lifc-B-Arthur Browning & 

Co. Reg'd. (Vipond, F. L.).

LEMOYNE, Chambly 
Alliance Cie MutucUe d'Assurance,Vie-A

Rajotte, P.
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Breton, 

J. P. - Ledoux, M. 
Excelsior Life-B-Bérard, R. 
Great West Life-A-Soutière, C. 
Laurcntiennc-A-Vigneau, J. 
London Lifc-A-Gagnon, L. T. 
Metropolitan Life-A-Dubé, J. P. - Lacasse. 

J. A. L. - Lavigueur, R. - Legros, R. -
Mailloux, J. - Milord, R. - Veilleux, 
M.L.

Pearl Assurance-A-Girard, R. 
Prévoyance-B-Gravel, F. 
Sauvcgarde-B-Lafreniére, G. A. 
Standard Life-A-Salmon, N. 
Sun Li1e of Canada-A-Boulet, J. P. 

LENNOXVILLE, Sherbrooke 
Assurance-Vic Desjardins-A-Ro H. Crown Life-A-Bou�bonnière J y

, L.
D. A. ' . R. -

Empire Lifc-B-McKeage, A. B. 
Excelsior Life-D-Rodrigue, J. P. 
Federal Life and Casualty-E-Pollock, p Imperia! Li1e-A-Jenne, L. 
Maritime Lifc-E-Cullen, P. B. 
Montrcal Lifc-B-Labrecque, C. 
Sauvegarde-A-Labrie, B. 

LÉRY, Châteauguay 
Alliance Cie Mutuelle d' Assurance-VieBruchési, G. 
Dominion of Canada-B-Garnet RetailSons Ltd. (Retallack, J. L.). 
Mctropolitan Lifc-A-Veillette, R. 
Prudcntial of London-A-Vandervallc, J. 
Travclers lnsurance-B-Alepins, R.

LES IlOULES, Matane 
A!:Surances U.C.C. Cie Mutuclle-B

guay, B. - Castonguay, J. B. 

LES CÈDRES, Soulanges 
Sun Life of Canada-B-Ménard, D. 
Union Canadieilllc-B-Leroux, R. 

LES ÉBOULEMENTS, Charlevoix 
Mutual Life of Canada-D-Tremblay, V. 

LES ÉCUREUILS, Portneuf 
Industrielle-A-Richard, C. 

LÉVIS, Lévis 
Aetcma-Vie-A-Vachon, Y. 
Alliance Cie Mutuelle d' Assurance-Vie

Ethier, L. 
Assurances U.C.C.Cie Mutuclle-B-Leml 
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R. 
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rance Générale Cadi-Lac Ltée (Lev 
J. A.).

Crown Lifc-B-Gagnon, H. - Gagnon. 
Economie Mutuelle d'Assurancc-B-Aub 

R. - Plante, H. 
Excclsior Life-A-Albcrt, A. 
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M. - Blouin, A.
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Proulx, G. 
Royal lnsurance-B-Roy. M. 
Sauvcgarde-D-Turcotte, G. 
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-B-Labrecque, A. 
America-A-Delorme, P. P. -

ce-B-Roy, M.
D-Turcotte, G. 

LISTE D'AGENTS - LIST OF AGENTS 

Société des Artisans-A-Carbonneau, P. H. 
Sun Lifc of Canada-B-Roy, A. 

L'ISLET, L'Islct 

Assurances U.C.C. Cie Mutucllc-B-Giasson, 

�urance,Vic Desjardins-A-Guay, L. 
Economie Mutuelle d'Assurancc-B-Houle, 

lnJ�strielle-E-Fafard, P. 
Mctropolitan Lite-A-Fréchette, J. A. E. 
Mutual Life of Canada-A-Fortin, F. 
Sun Lifc of Canada-A-Adam, R. 

LONGUEUIL, Longueuil 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance,Vie-A
Langelicr, O. 
-B-Lom:iin, N. - Marsan, J. - Ménard,

J�tate Lifc-B-René de Cotret, A. 
Confcderation Lifc-B-Aubry, R. - Charle-

bois, G. - Lafrenière, H . 
Continental Life-B-Dufault, P. 
Crown Life-A-Lapointe, J. 
Economie Mutuelle d'Assurance-B-Chapde-

!aine, F. - Poulin, M. 
Empire Lifc-B-Rodrigue, G. 
Holland Life-A-Lignac, D. 
Industrielle-A-Lacasse, A. - Ouimet, G. 

-B-Désilets, P. - Larue, C. - Leroy, A.
- Valade, C. 

London Life-A-Biggé, F. - Côté, J. -
Gignac, M. - Lahaie, R. 

Metropolitan Life-A-Bédard, D. J. - Ber
geron, Y. - Bertrand, A. - Bertrand, A. 
- Cardinal, L. - Gagné, G. - Godon, 
M. - Larivière, M. - Laurier, B. -
Messier, F. - Mousseau, L. - Tessier, R.

Monlreal Life-A-Bourgeols, G. 
-B-Boivin, A. - Laflammc, J. E . 

Northem Lifc-A-Breton, R. - Fournier, L. 
Norwich Union Life-B-Pillenière, R. 
Prévoyance-B-Denault, J. - Martin, B. -

Rerni!lard, F. - Viger, M. 
Prévoyants du Canada-B-Chatelain, Mlle B. 
Prudential of America-A-Fréchette, M. 

Hamel, J. J. - Parent, J. D. 
Prudential of London-A-Constantin, P. -

Regimbai, P. R. 
Royal lnsurance-A-Dcnigcr, J. 

-B-Deniger, C. - Trudeau et Trudeau
Ltéc (Trudeau. V. L.) - O. René Grave!
et Cie Inc. (Grave]. J. P. - Grave], R. G.).

Sauvegardc-B-Perras, J. A. 
Société des Artisans-A-Gagné, L. A.

Paré, J. 
Solidarité-A-René, L. 
Sun Life of Canada-A-Laplante, J. L.

Milne, T. E. 
Travelers lnsurancc-B-Paiement, A. C.

Paiement, P. C. - Racicot, M. 
Union du Commerce-A-Deveault, R. 

-B-T. Omer Nault Inc. (Nault, J. 0.).
Union-Vie-A-Savoie, R. 

LORETTEVILLE, Québec 
Aetema-Vie-A-Falardeau, C. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-A-Allard,

A. 
Assurance-Vie Desjardins-A-Verret, M. 
Empire Lifc-B-Falardeau, A. 
Great West Life-A-Daigle, C. 
Laurenticnne-A-Crète, R. 
Metropolitan Lifc-A-Berry, G. - Blou!n,

P. E. - Carrier, L. - Faucher, R. -
Martel, R. 

Mutual Life of Canada-B-Savard, C. E. 
Mutuelle des Employés Civils-D-Marier, E. 
Prévoyants du Canada-A-Savard, R. M. 
Prudential of America-A-Légaré, M. 
Sauvegarde-A-Gauthier, 0.'N. 
Travelcrs lnsurance-A-Thompson, L. T.
Union du Commerœ-B-Martincau, M.

Parent, A. - Parent, R. 

LOUISEVILLE, Maskinongé 
Aetema-Vie-A-Deveault, G.

-B-Belair, F. 
Crown Life-B-Savoie, R. 
Federal Lifc and Casualty-E-Aubé, M. 
Industrielle-A-Lupien, G. 

-B-Lafrenièrc, R. - J. A. Julien Inc.
( Vertefeuille, C.). 

Maritime Life-E-Robert. R. 
Metropolitan Life-A-Bertrand, J. - Casau

bon, G. 
Prévoyance-B-J. A. Julien Inc. (Milot, J.

V.). 
Prudential of America-A-Caron, J. - La-

tourelle, G. E. 
Sauvegarde-A-Lupien, J. A. 
Sun Life of Canada-A-Fleury, G. 
Survivance-D-Tousignant, C. 

MAGOG, Stanstcad 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Laval

lée, R. 
Continental Life-A-Pratle, A. 
Crown Life-A-Lefebvre, F. 

-B-Boisvert, J. - Boisvert, O. - Whit
ticr & Stock Reg'd. (Whittier. K. H.). 

lndustrielle-A-Lantagne, S. - Lussier, G. 
F. 

Laurcnticnne-A-Richard, G. 
Metropolitan Life-A-Lacasse, N. - Lau-

rendeau, J. L. 
Montreal Lifc-A-Gauvin, P. 
National Life-A-Down, E. H.
Prévoyance-B-Goyette, J. N. 
Prévoyants du Canada-B-Dubreui!, B.
Société des Artisans-A-Hébert, S. 
Solidarité-A-Benoit, E. 
Survivance-A-Christiaenssens, G. H. V.

- Christiacnssens, Miss N. 
Travelcrs Insurance-B-Loslier, J. 
Union-Vic-A-Faucher, A. 

MALARTIC, Abitibi 
Confederation Life-B-Coulombe, N. 
London Life-A-Lebrun, S. 
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LISTE D'AGENTS - LIST OF AGENTS

London and Scottish Ass. Corp.-B-Carpen
tier, J. H. 

Mctropolitan Life-A-Dumontier, J. C. -
Richard, A. 

MANIW AKI, Gatineau 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Roy, J. 

Y. 
London and Scottish Ass. Corp.-8-Joanis, 

P.H. 
Mctropolitan Life-A-Michaud. J. E. 
New York Lite-A-Thibault, P. E. 
Prévoyance-A-Roy, J. P. 
Prudential of America-A-Lafrance, B. 
Sauvegarde-A-Côté, J. M. 

-B-Carrière, J. M. 
Sun Life of Canada-A-Scull!on, L. 

MARlEVILLE, RouviJJe 
Assurances U.C.C. Cie MutueJle-B-Clément, 

R. 
Economie Mutuelle d'Assurance-R-Ron-

deau. J. R. 
Industrielle-A-Davignon. A. 
Metropolitan Life-A-Bédard. G. E. 
Monarch Life-D-Ravenelle, R. 
Prévoyance-B-Gauvin, C. E. - Tetrault, 

A. 
Royal lnsurancc-8-Guy, A. 
Société des Artisans-D-Pion. J. 
Survivance-D-Beauregard, J. J. E. 

MASKINONG�. Maskinongé 

Sun Life of Canada-B-Paillé, J. J. 

MASSON, Papineau 
lndustridle-A-Gravel. R. 
Prévoyants du Canada-D-Hayes, R. 

MATANE, Matane 
AU.iance Cie Mutuelle d'Assurance-Vîe-D

Gagnon, J. G. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Bouf-

fard, F. 
Assurance-Vic Desjardins-A-Savard, A. 
Crown Life-B-Harrison, A. 
lndustricllc-B-Roy, R. 
Manufacturers Life-A-Harrisson, G.
Mctropolitan Lile-A-Barr, J. P. - Ouellet, 

A. 

Montreal ,Life-B-Bernier, J. 
Mutual Life of Canada-A-Paradis, J. C. 
Prévoyants du Canada-B-Castonguay, R. 

- Landry, A. - Voyer, R.
Société des Artisans-D-Landry, Mlle G. 
Société L'Assomption-A-Marmen, G. 

-B-Bouchard, J. 
-D-Blouin, A. 

Solidarité-B-Saucier, B. 
Union Canadienne-B-Gagnon, Mlle C. -

Mercier. J. Y. 
Union du Canada-A-Collin, H. 

-B-Belley, A.

McMASTERVILLE, Verchères 
Assurances U.C.C. Cie Mutuclle-B-Giroux 

R. ' 

�GANTIC, Frontenac 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurancc-Vie-B

Fortin, W. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Lessard 
r 

Confederation Life-A-Goyette, R. 
Crown Life-A-Cloutier, J. E. 

-B-Laliberté, P. E.
Dominion Life-B-Lcbrun, M. 
Great West Life-B-Allard, P. 
Maritime Life-E-Bertrand, R. 
Mctropolitan Lifc-A-Garant, E. 
Monarch Life-B-Gagnon, J. C. 
Montrcal Life-A-Boulanger, F. 

-Il-Martel, C. 
Mutual Life of Canada-A-Lavallière, J. B. 
National Life-B-Campeau, H. P. 
Prévoyants du Canada-A-Vachon, A. 
Sauvegarde-B-Fillion, J. A. - Lapierre, 

MllcE. 
Société des Artisans-B-Grondin, A. 
Survivance-A-Bureau, Mlle B. - Dostie, 

J. M. 
Union Canadienne-B-Rancourt, R. 
Union du Canada-A-Bussières, A. 

�TABETCHOUAN, Lac St-Jean 
Alliance Cie Mutuelle d'Assuraoce-Vie-A-

Côté, J. - Guay, 1. J. 
Canada Lifo-A-Tremblay, G. 
Industrielle-E-Baillargeon, J. 
New York Life-A-Giguère, J. 
Société des Artisans-B-Boivin, C.E. 

MISTASSINI, Roberval 
Federal Life and Casualty-E-Gcnest, J. 
Laurenticnoe-A-Sasseville, A. 
Sauvegarde-A-Royer, A. 
Survivancc-B-Hébert, J. E. 

MONT-JOLI, Matane 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Caston-

guay, A. 
Canada Life-A-Roy, G. 
Great West Lifc-B-Desrosicrs, J. A. 
Mctropolitan Life-A-Ouellet, L. - Rioux, 

H. 

Montreal Life-A-Simard, O. 
Mutual Life of Canada-A-Dumais, R. 
Prévoyance-B-Dastous, G. 
Sauvegarde-B-0-Anjou, G. - Deschênes, 

J. W.
Solidarité-A-Roy, J.H. 
Sun Life of Canada-B-Gagnon, L. de G. 
Travclers Insurancc-B-Ross, I. 

MONT-LAURIER, Labelle 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Gaudreau, G. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Bou

cher, J. 
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-Bureau, Mlle B. - Dostie, 

nne-B-Rancourt, R.
,da-A-Bussières, A. 

TCHOUAN, Lac St-Jean 
ilutuclle d'Assurance-Vic-A
uay, J. J. 
\-Tremblay, G. 
-Baillargeon, J. 
,-A-Giguère, J.
isans-B-Boivin, C.E. 

INI, Roberval 
. d Casualty-E-Genest, J. 
A-Sasseville, A.
,-Royer, A.
-Hébert. J. E.

)LI, Matane 
:::.C. Cie MutueUc-B-Caston-

1\.-Roy, G. 
ie-B-Desrosiers, J. A. 
,ifc-A-Ouellct, L. - Rioux, 

-A-Simard, O.
Canada-A-Dumais. R.
1-Dastous, G.
--D'Anjou, G. - Deschênes, 

-Roy, J. H. 
oada-B-Gagnon, L. de G. 
·ance-B-Ross, 1. 

\URIER, Labelle 
,fotuelle d' Assurance-Vie-A-

:c.C. Cie Mutudle-B-Bou-

LISTE D'AGENTS 

Great West Life-A-L'Allier, L. 
Metropolitan Life-A-Allaire, A.
New York Lüe-A-Mayrand, R. 
North Amcrkan Life-B-Paquin, R.
Prévoyants du Canada-B-Lcsage, P. E.
Sun Life of Canada-A-Bélanger, R. 

Ouellette, A. 
Union Canadienne-B-Godard, J.
United Benefit Life-B-Morissette, M. 

MONTMAGNY, Montmagny 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B-
Corriveau, J. 

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Ruel, A. 
Continental Life-A-Deschenes, G. 
Crown Life-B-Philippe Roy lnc. (Roy, P.). 
Iodustrielle-E-Painchaud, J. B. 
Laurentienne-A-Clavet, A . 

-B-Proulx. J. M.
Maritime Life-E-Albert, L.

Metropolitan -Life-A-Blanchet, E. Desy, 
G. - Simoneau, R. 

Northern Life-A-Parndis, L. 
Norwich Union Life-A-Mailloux, L.
Prudential of America-A-Gaudrcau, G. 
Sauvegarde-A-Collin, R. 
Société des Artisans-B-Brochu, F. 
Sun Life of Canada-A-Fortin, L. P. 

MONTMORENCY, Montmorency 

lodustrielle-A-Boutet, L. P. - Gossclin, R. 
-B-St-Pierre et St-Pierre Inc. (St-Pierre, 
J. C.). 

Metropolitan Lüe-A-Côté, R. - Dechene, 
c. 

NAPIERVILLE, Napierville 

Assurances U.C.C, Cie Mutueile-B-Lareau, 
A. P. 

Economie Mutuelle d'Assurance-A-Fou
cault, J. P. 
-B-Gadoua, G.

Prévoyance-B-Poissant, J. 
Royal Insurance-B-Boudreau, Auger et 

Associés Inc. (Morin, R.}. 
Solidarité-B-Fortin, R. 

NAUDVILLE, Lac St-Jean 
Aeterna-Vie-A-Bergeron, G. - Simard, G. 
Metropolitan Life-A-Gagnon, R. 

NEUVILLE, Portneuf 
Crown Life-A-Landriau, P. 

NICOLET, Nicolet 
Acterna,Vie-D-Lafond, E. 
Federal Life and Casualty-E-Houde, L.
Metropolitan ,Lüe-A-Duval, R. 
Prudcntial of America-A-Gervais, B. 
Solidarité-A-Fréchette, J. 
Sun Life of Canada-A-Léveillé, H. 
Union Canadicnne-B-Denoncourt, J. M. 
Union-Vic-A-Beauchemin, H. 
United Benefit Lüe-B-St-Laurent, C. 

LIST OF AGENTS 

NORANDA. Rouyn 
Assurances U.C.C. Cie Mutudle-B-Carpcn

tier, R. 
Canada Life-A-Turgeon. L.

Confederation Lifc-A-Bcrthiaumc, R. -
Harrison, S. - Lorrain, J. L. 

Great West Life-B-Batcs, P. A. - Moore, 
H. J. 

Imperia! Lüc-A-Cant, I. B. 
London Life-A-Corvac, A. J. - Houle, G. 

- Leblanc, J. H.
Maccabees Mutual Life-B-Gagnon, J. C. 
Metropolitan Life-A-Drolet, G. - Ôuimet, 

L. 
Mutual Lüe of Canada-A-Ducharme, W. 

- McFarland, M. J. - O'Mallcy, J. F.
North American Lifc-B-LaRochelle, J. C. 
Prévoyants du Canada-B-Brunet, J. C. -

Gaétan Desabrais Inc. (Desabrais, G.}. 
Prudential of America-A-Cloutier, M. -

Guimont, R. - Quesnel, A. - Verville, M. 
Sauvegarde-A-Blais. R. - Brouillard, G. 
Société des Artisans-B-Pepin, J. M. 
Solidarité-B-Roy, R. V.
Sun Life of Canada-A-Bossé, J. 

NORMANDIN, Roberval 
Assurances U.C.C, Cie Mutuellc-B-Levê-

que, G. 
Confedcration Li.fe-A-Sénéchal, G. 
lodustrielle-A-Mailhot, M. 
London and Scottish Ass. Corp.-D-Bemard, 

H. 
Société des Artisans-B-Bouchard, M. 

NORTH HA TLEY, Stanstead 
North American Life-A-Johnstone, J. H.
Sun Life of Canada-A-Holland, L. F . 

Stanton, K. Y. - St-Pierre, G. A.
-B-Suthcrland, W. S. 

NOTRE-DAME DU ROSAIRE, 
Montmagny 

Economie Mutuelle d'Assurance-B-Boulet, J. 

OKA, Deux-Montagnes 
Assurances U.C.C. Cie Mutudle-B-Pomin

ville, N. 
Prévoyance-B-Ouellette, E. 
Solidarité-B-Chené, J. 

OTTERBURN, Rouville 
Imperia! Life-A-Jones, W. B. 
lndustriclle-B-Emery, E. 
London and Scottish Ass, Corp.-B-Forand, 

L. 
Sun Life of Canada-A-Sicinski, T. -

Morris & McKenzie Ltd. (Lebeau, M. F.). 

PETITE,RIVIÈRE, Québec 
Aeterna-Vie-A-Arial, L. P. 
lndustriclle-E-Rufiange, J, T. 
MaritimeLife-E-Vaillancourt, M. A. 
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LISTE D'AGENTS 

Northem Life- A -Lamon tagne, M. 
Pearl Assurance -A- Carrier , W. 

PIERREVILLE
, 

Y amaska 
A

ss
urances U.C.C

. 
Cie Mutuelle -B- Proulx , 

c. 

Empire Lifc-B-Agences Pierre vllle Inc. 
(Th iba u lt, G. - Tremblay, G.). 
Metr opolitan Life-A- Ca rtlc r. J .  P. 
Sa u vcgardc-B-Beaulac , Mlle R. S

ovcr
eign Life- A- Ally , A. 

PLESSISVlLLE
, 

Mégantic 

Assurances U.C.C. Cie Mutuelle -B -Dubois, 
C. - Fradctte, J. L. - Michaud, J. L. 

Ec o
n

o
mie Mutuelle d'Assurance-A -Lecours, 

H. Industrielle-A-Bossé ,  C. 
- E -Chapdelaine

, J. M. 
Laur

en
tienne- A- Larochel!e

, 
R. - Rousseau

, A
. 

-B -Lemlcux, G. 
M etr opolitan Llfe-A-Bdleville, L. 
M

ona
rch Life -B-L. Antonio Ging ras Ltée 

(Gingras, A. - Ging ras, J. G.). 
Mutual Life of Canada- A -Pepin, A. 
S auvega rde-A-Bilodeau, J. A. 
S oc iété des Artisans-A-fürubé, 

P. 
Sun 

Life o
f Canada- A -Therrien, L. 

Su r vivanc
e-A-Lehou x. E. 

Uni on Canadienne -B- J. H. Bélange
r 

Eorg. 
( Bélange r, l.). 
Uni

o
n ,Vie- A- Salvail , J. P. 

POINTE- AU- Pl!RE , Rimouski 

lndustricll e-E-Lajoi e, A. United Benefit Lile -B- Trembl ay
. 

G. 
POINTE- AU- PIC

, 
Charlevoix 

T
ra

vder s lnsurance -B- Clcmeat , J. E. 
POINTE DES CASCADES, 

Soulanges 

Société des Artisans-B-Ménard, L. 
Union du Canada -A- Levac , L. E. 

POINTE DU LAC
, 

St- Mauric
e 

UoJted Bcoclit Life- B -Peterson, S. 
POINTE-GATINEAU

, 
Gatineou 

Assurance-Vie Desjardins-A-Bérubé. A. J. 
Indu strielle -A-Desjardins, A. - Go yctte, 

M. - Nadon, R .  
Manufacturers Life-A -Palmer, L.H. 

Me tropolitan Llle-A- Blouln , G. - Leclair, 
R. - Renaud, A. J .  

Mutual Lile of Canada -A-Cormi e r, A. 
Pru

dentia
l 

of America -A-Langlo is, W. -
Michon, 

R. Sauve garde- A-St-Jean, M
. 

PORT-ALFRED
, 

Chicoutimi 

Aet eroa-Vie- A-Berg eron
. 

R . 
lndustricl l

e-E-Martin, R. 
Metropolitan Ll fe-A-Tre mblay, J. P. 
Prévoyan

t s du Canada-B -Ls .  Philipp e  Pot-v
i

n Ltée (Potvln, L
. 

P.). 

LTST OF AGENTS 

Prudcntial of America-A-Simard, C. 
Sauvegarde-B-Lavoie, M. 
Union Canadienne-B-Marccllin Lavol, 

fllls Ltée (Lavolc, L.). 

PORT -CA
R
TIER, Saguenay 

Metropolitan Lilc -A -Michaud, J. 
Sun Lifc of Canada-A-Fournier, 

Rcdmond, D. A. 

PORTNEUP, Portneuf 
Société des Artisans-D -Marcotte, J. 
Solidarité -D -Houde. A. 
Pr.:voyants du Caoada-B-Emond, C. 
Suo Life of Caoada-B -Marcotte, L. 
Union du Commerce-D -Dussault, P. B. 

PRÉVILLE, Chambly 
Confcderation Lifc-A -Rappard, A. S. 
Crown l.ife-B -Richards, J .  A. 
Prudential of London-B- 'rhc Imperia! Gua

rantee Agcnclcs (Clerk. P. D.). 

PRICE, Matanc 
Prévoyants du Canada-B-Fortin, R. 
Société des Artisans -A-Dubé, Z. 

RAWDON, Montcalm 
AlJiaoce Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Lconard. J. R. 
Prévoyanc e -A -P. Vidal Assurances Inc. 

(Robertson, J. - Jewett
, 

T. A.). 
Prudcntial of Àrnerica-A-Boutin, R. 
Standard Life-B-Way, J. R. 

REPENTIGNY, L'Assomption 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance -Vie-A,... 

Gauthier, M. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Duro

chcr, D. 
Com:nercial Union Ass. Corp.-B-Ageoces 

d'Assurances R. Hébert Inc. (Hébert, R.), 
Crown Life-A-Lalongé, L. E. 

-B -Lechasscur, C. 
Dominion of Cao11da-A-Bcaudoin, G. 
Economie Mutuelle d'Assuraoce-A-Côtl!, 

J.P. - Drapeau. M. 
Pederal Lifc and Casualty-E-Dussault

, Mme 
C. 

Gre_a t West Life-A-Martineau, L. 
Industrielle-A-Adam, P. 

London .Lüe-A-Bacon, W. 
-B -G. U. Prlcc Ltd. (Bouchard, A .). 

Manufacturcrs Life-A-Lellèvre, R. 
-8-Cartier, R. 

Maritime Life-E-Bergeron , U. J. R. 
Metropolitan Life -A-Gagnon, A. R .  -

Jacques, B. 
Mutuelle des Employés Civils-D-Po!tras, A. 
Mutual Life of Canada-A-Lecler c, L. 
Northem Life-A-Léger, M. 
Prévoyance -A-Farah-Lajol e, S. 

-B-Laplantc, R. 
Prévoyants du Canada-B -Dumas ,  G. -

Paré, J. E. R. 
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-B-Arnédéc Roy Ltée (Couture, H. P. _ 
Roy. A ).. 

Union Canadienne-B-Audct, G .. 
-E-Gauthier, J. - Thériault, R. - Tlù
bault, O.

Union-Vic-A-Emond, J. L. - Fournier, 
C. - Gauthier, Y. - Jacques, C. - Sau
vageau, A. 

United Benefit Life-B-Poulin, R. 

SILLERY, Québec 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A

Plamondon, J. 
-B-Drouin. L. P.

Allstatc Life-B-Moisan, J. - St-Hilaire, B. 
Assurance-Vie Dcsjardins-A-O"Neill, C. 
Confédcration Life-A-Gauthicr, R. 

-B-Pratte et Côté Inc. (Myrand, B.).
Crown Lifc-A-Laruc-Doré et Paradis Inc. 

(Paradis, M.). 
-B-LeBrun, J. P. - Larue-Doré et Para
dis Inc. (Doré, S.).

Dominion Life-B-Angelillo, V. - Cloutier, 
R. - Grondin, J. 

Empire Lifc-B-Houle et Gauthier Ltée 
(Gauthier, L.). 

Imperia! Lifc-B-Slater, G. R. 
lndustrielle-B-Pettigrew, L. 
London and Scottish Ass. Corp.-B-Miroo, 

A. 
Manufacturcrs Life-B-Chenail, G. 
Metropolitan ,Life-A-Beaulieu, J. D. - Bou

chard, G. - Laporte, R. - Moisan, M. 
Montreal Life-B-Lavigueur Assurance Inc. 

(Lavigueur, G.). 
Mutual Life of Canada-B-Chalifour. J. 
Mutuelle des Employés Civils-D-Groleau, 

L. - Mercier, M.
New York Life-A-Méthot, A. 
North American Lifc-A-Schulman, J. 

-B-Chouinard, J. J. - Turcot, A. - Bi
gnell et Martin Ltd. (Martin, J. D.). 

North Amcrican Life and Casualty-E-La-
brie, G. 

Norwich Union Life-A-Marois, V. 
Pearl Assurance-A-Desjardins, P. 
Prévoyancc-B-Bazinet, M. 
Prévoyants du Canada-A-Barry, J. - Rou

leau, J. H. 
-B-Chalifour, P. - MacDonald, P. -
Paradis, R. - J. Rolland Côté Enrg. (Au
de!, N.) - Emile Vai!lancourt et Fils (Vail
lancourt, J. M.). 
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USTE D'AGENTS - LIST OF AGENTS 

prudential of London-A-Thériault. C. 
-B-Audet, P. - Blouin, L. - Marcoux,
J. 

Royal Insurance-A-Royer, Lavoie, Mac-
Donald et Associés Inc., (Royer, Y.). 
-B-Ladouceur, E. - Love, A. R. - Mi
chaud, M. 

Sun Life of Canada-B-Matte, J. C.
Travders lnsurance-B-Eugène Jobin Enrg. 

(Fortin, J. P. - Martel, G.). 
Union Canadienne-A-P. A. Boutin Inc. 

(Boutin, J. P.). 
SOREL, Richelieu 

AIJjance Cie Mutuelle d'Assuraoce-Vie-B-
Goulct, R. 

Canada Life-A-Drok, F. 
Confederation Life-B-St-Amault, P. 
Crown Life-A-Lavallée, J,J· 
Empire Life-A-Rémlllard, . 
Industrielle~A-Guilbault, A. 

B-Péloquin, C. 
Laurentienne-B-Edouard Parly Inc. (Parly, 

J. N. E.). 
Metropolitan ,Life-A-Carpeoticr, J. G. -

Danis, L. - Dauphinais, R. - Lussier, 
J. B. 

National Life-B-Messier, J. 
Northern Life-A-Groulx, J. R. 
Prévoyance-B-Robidoux, J. 
Prudent.ial of America-A-Boisvert. J. - La

rivière, J.P. - Mandeville, L. G. - Milet• 
te, G. - Tremblay, J. R. 

Royal lnsurance-B-Boudreau, Auger et As
sociés Inc. (Roux, G. - Valois, A.). 

Sauvegarde-A-Jacques. L. P. 
B-Frappier, R. - Frappler, R.

Société des Artisans-D-Marsolais, J. M. 
Sun Life of Canada-A-Hivon, G . 
Travders Insurance-B-Desmarais, J, 

Giguère, P. H. 
Union Canadienoe-B-Dollard Lusslcr Ltée 

(Guertin, J.). 
Union du Canada-A-Ringuette, A. 

ST-AGAPIT, Lotbinière 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-My

rand, J. 
fodustrielle-B-Lessard, M. 

ST-ANDREWS, Argenteuil 
Canada Life-B-McPhee, A. C. 

ST-ANSELME, Dorchester 
Alliance Cie Mutuelle d'Assuraoce,Vie-D

Boutin, C. 
Prévoyants du Canada-B-Mercier, J. A. 

ST ,ANTOINE DES LAURENTIDES, 
Terrebonne 

Allstate Life-B-Lavallée, R. 
Minnesota MutuaJ Life-B-LeBlanc, A. 
New York Life-A-Therrien, J. P. 
Prévoyance-B-Bouchard, J. 
Prévoyants du Canada-A-Raymond, R. 

-B-Sansfaçon, G. 

Société des Artisans-A-Bédard. R. For-
get, J. J. 

United Benefit Life-B-Meunier, L. J.

ST-ANTOINE SUR RICHELIBU, 
Verchères 

Crown Life-B-Mauger, M. 

ST-AUGUSTIN, Deux-Montagnes 
Prévoyance-B-Giroux, R. 
Solidarité-B-Chaurette, G. 

ST-AUGUSTIN, Portneuf 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-B

Mainguy, R.

ST-BASILE, Portncuf 
Industrielle-A-Marcotte, L.
Norwich Union Life-D-Montambault, J. 
Sauvegarde-B-Hardy, H. 
Union du Commerce-B-Julien, A. 

ST-BASILE-LE-GRAND, Chambly 
Crown Life-B-Tétrault, M. 
Metropolitan Life-A-Fréchette, J.
Prudential of America-A-Doucet, E. -

Gingras, M. 
Standard Life-A-Poitras, R.

ST-BONIFACE, St-Maurice 
Aetema,Vie-A-Bournival. L. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-St

Pierre, B. 
Assurance-Vie du St-Laurent-A-Rivard, R. 
Sauvegarde-B-Dugré, L. 

ST ,BRUNO, Chambly 
Assurance-Vie Desjardlns-B-Pintal. H. 
Economie Mutuelle d'Assurance-A-Du

guay, G. 
-B-Cousineau, J. L.

Great-West Life-A-O'Dowd, B. A. 
Holland Li.le-A-Dumont, R.
lndustriellc-B-Gauthier, A. 
Manufacturers Life-B-Planche, G. R.
Metropolitan Life-A-Joly, R. 
Mutual Life of Canada-A-Wildman, R. H. 

-B-Stewart, O. C. 
North American Life-A-Watt, J. A. 
Prévoyancc-D-Dubois, L. 
Prudential of America-A-Bélisle. J, H. 
Prudential of London-A-Antoine Desma-

rais et Fils Inc. (Desmarais, M. ). 
-B-Organ, H. C. K. - Richard, J. - Ri
chard, R. - Antoine Desmarais et Fils Inc. 
( Desmarais, A.). 

Société des Artisans-D-Robert R. 
Standard Life-B-Osbom & Lange, Ltd. 

(Vicars, J. A.).
Sun [.,fe of Canada-A-Derome, J. M. -

Lefebvre, J. P. 
-B-Tassé, G. 

Travelers Insurance-B-Judah, J. L.
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LISTE D'AGENTS 

ST ..CAMILLE, Wolfe 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Laro

che. B. 
Crown Life-B-Duclos et Fils Enrg. (Du

clos, J. P. - Duclos, L.). 

ST -CÉSAIRE, Rouville 
Aeterna-Vie-A-Neveu, C. - Neveu, L. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Ma-

louin, A. 
Confederation Life-B-Forand, M. 
Monarch Life-D-Brault, Y. 
Royal Insurance-B-Boudreau, Auger et As

sociés Inc. (Brodeur, E.). 

ST -CHARLES, Bellechasse 
Alliance Cie Mutuelle d' Assurance-Vie-B

Routhier, C. 

ST -CHARLES SUR RICHELIEU, 
St-Hyacinthe 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-D-
Cordeau, P. E. 

Assurances U.C.C. Cie Mutucllc-B-Geof• 
frion. F. 
Confcderation Life-B-Dagort, J. 

ST-CŒUR DE MARIE, Lac St-Jean 
Prévoyants du Canada-B-Fleury, E. 

ST ..CÔME, Beauce 
Confedcration Life-B-Boulanger, E. L. 
Crown Life-B-Donovan, W. 
London and Scottish Ass. Corp.-B-Dona

van, Mme A. F. 

ST-CONSTANT, Laprairic 
lndustriellc-A-Perras, E. - Poupart, L. 
Metropolitan Life-A-Provost, P. E. 

ST-DAMASE, St-Hyacinthe 
Laurcntienne-A-Darsigny, E. 

-B-Blanchette, R.

ST-DAVID, Lévis
Industrielle-A-Marotte, R. 

-B-Hallé et Couture Ltée. (Couture, J.
C.). 

Metropolitan ,Life-A-Fournier, R. 

ST-ELZÉAR, Laval 
PRUDENTIAL OF AMERICA-A-Rodri

gue, J. 

ST �ÉMILE, Québec 
Montreal Life-A-Drouin, M. 
Pearl Assurance-A-Hardy, R. 

ST-ÉPHREM, Beauce 
Crown Lifc-A-Caron, E. 

-B-J. Albert Bélanger et Fils Ltée {Bélan
ger, J. A. - Bélanger, V.). 

Norwich Union Life-A-Pou]in, R. 
Survivance-D-Robert. R. 
Union Canadienne-D-Mathieu, B. 

LIST OF AGENTS 

ST-ESPRIT, Montcalni 
Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A 

Brouillette, D. 
~ 

Prévoyance-Il-St-Jean, P. 

ST-EUG:f!.NE, Drummond 
Sauvegarde-A-Péloquin, C. 

ST-EUSTACHE, Deux-Montagnes 
Crown Lifc-B-Desrosiers, P. 
Dominion Life-B-Lêveillé, Y. 
Global Lifc-A-Bélanger, H. 
Industrielle-A-Beauchamp, G. 
Metropolitan Life-A-Allard, J. R. 
Mutual Life of Canada-A-McDougaJI 

Y. H. ' 

North Amcrican Life-A-Gautreau, Y. 
Prévoyance-B-Lefebvre. J. G. 
Prudential of America-A-Boivin, A. 
Sodété des Artisans-A-Richer. J. D. E. 
Solidarité-D-Paquette, Y. 
Standard Lifc-A-Wilson, D. G. 
Sun Life of Canada-A-Kreiter, J. 

ST-EUSTACHE SUR LE LAC, 
Deux-Montagnes 

Alliance Cie Mutuelle d'Assurance-Vie-A-
Legault, D. 

Confederation Life-B-Dainty, G. A. 
Continental Assurance-B-Aubert, Mme R. 
Crown Life-B-Morgan Insurance Services 

Ltd. (Hicks. D.P.). 
Dominion of Canada-B-Garnet Retallack 

& Sons Ltd. (Bird. D. A.). 
Excelsior Life-B-Permanent Agencies Ltd. 

(Each. C. G.). 
Great West Life-A-Cloutier, H. A. 
London and Scottish Ass. Corp.-B-B. W. 

Brouillette Inc. (Longtin, R.). 
Mctropolitan Life-A-Besncr, R. H. 
Mutual Lifc of Canada-A-Therricn, R. 

-B-Tumcr, A. 
Norwich Union Life-A-Lockett. A. E. 
Royal lnsurance-B-Chartrand, G. - Char

trand, L. G. - Prud'homme, M. 
Sauvegarde-A-Caissy, L. P. 
Union Canadicnne-B-Berthelet, P. 

ST-F8LICIEN, Roberval 
Aetema-Vie-A-Hébert. G. 
Assurances U.C.C. Cie Mutuelle-B-Côté, L. 
Confederation Lifc-A-Crevier, E. 
Metropolitan Life-A-Boutin, G. 
Prévoyance-B-Gagnon, J. M. 
Prévoyants du Canada-A-Tremblay, P. 
Prudential of America-A-Sasseville, L. 
Sauvegarde-A-Simard, J. P. 
Société des Artisans-A-Boulanger, M. 
Solidarité-D-Bergeron. R. 
Union Canadienne-B-lmbeau, G. 

ST-FÉLIX DE V MOIS, Joliette 
Excclsior Lifc-B-Laporte, J. H. 
Prévoyance-B-Olivier, B. - Lambert et 

Frénctte Enrg., ( Lambert, G.). 
Union du Commerce-A-Fréchette, J. J. 
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